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Activos en renta fija, favoritos de

BOLSAS. EXPERTOS
RECOMIENDAN CONFORMAR
PORTAFOLIOS MAS
CONSERVADORES ANTE LA
VOLATILIDAD GLOBAL; LOS
ACTIVOS EN DEUDA PUBLICA
COLOMBIANOS SE HAN
VUELTO ATRACTIVOS

BOGOTA

Los factores externos estan
siendo identificados como el
principal factorderiesgo quere-
visanlosinversionistas alahora
dedecidiradéndedirigir susre-
cursos para el tercer trimestre
del afio. De acuerdo con la en-
cuesta de opinion financierade
Fedesarrollo, 51.,4%de los exper-
tos financieros consultados re-
saltaron este riesgo como el
principal en sus portafolios.

Y no es paramenos, pueslos
mercados internacionales es-
tan en un periodo de alta vola-
tilidad por dos razones princi-
pales, ambas provenientes de
Estados Unidos.

Una deellas,laprimerareba-
jaenlastasas deinterés del Ban-
co Central de Estados Unidosen
mas de una década, que en teo-
riadebiarestarle fortalezaal do-
lar, aunque este finalizo la se-
mana anterior en su nivel mas
alto de los altimos dos afios,
frentealasdivisascomparables
en el conocido ‘Indice Dolar’.

En segundo lugar, juega la
Guerra Comercial entre EE.UU.
y China, luego que Donald
Trump amenazara con arance-
les adicionales de 10% a pro-
ductos importados chinos has-
ta por un valor equivalente a
US$300.000 millones.

Estas dosnovedadeshicieron
queenlos primerosdiasdeagos-
to el délar a nivel local volviera
asuperarlos $3.300, ylosbonos
del Tesoro de EE.UU., cayeran a
su nivel mas bajo en cuatro se-
manas. Se suma que el petroleo
vio su caida diaria mas alta en
tres afios ylas acciones globales
se desplomaron, trayendo ner-
viosismo a los mercados.

Andrés
Herrera
Gerente de Portafolio

de Colfondes
“Estamos muy inclinados
a recomendar portafolios
en renta fija, sobre todo en
mercados emergentes,
porgue ya no quedan
muchos activos que den
buenos retornos”.

Marcelo
Carvalho

Head of EM Markets
Research BNP Paribas

“Algunos hancos centrales
de los emergentes pueden
experimentar con tasas de
politica sin precedentes y
sin crear presiones
inflacionarias en el
contexto actual”.
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Sin embargo, los analistas
consultados por LR ven buenas
posibilidades de inversion se-
gura en medio de la tormenta,
en donde los activos de deuda
puablica sobresalen.

Siganos en

‘www.larepublica.co
Con el informe de las costos de membre-
sias a clubs sociales y deportivos.

iPOR QUE APOSTARLE A RENTA FLJA?
“Estamos muy inclinados a
recomendar portafolios en ren-
ta fija, sobre todo en mercados
emergentes, porque ya no que-
dan muchos activos que den
buenosretornos”, comentoé An-
drés Herrera, gerente de porta-
folio de Colfondos, quien revisa
que pese aque labajaenlasta-
sas de interés de EE.UU. gene-
10 tension en el mercado, el he-
cho que los bonos del Tesoro
paguen una tasa de apenas
2,25% dan una oportunidad.
Esta, puede ser aprovechada
por los activos de mayor riesgo,
como los bonos colombianos,

{EN DONDE INVERTIR EN ESTE TRIMESTRE?

COMPOSICION DE SU PORTAFOLIO SEGUN PERFIL

CONSERVADOR
Tipo de inversion

5%
Mercados
Globales

4%
Acciones
Locales

7%
Inmobiliario

29%
Liquidez

55%
Renta Fija

AGRESIVO

Tipo de inversion

15% 5%

Mercados Liquidez
Globales

20%

Inmobiliario *

25% 35%

Renta Fija Acciones Locales

MODERADO

Tipo de inversién

13% 9%

Inmobiliario Mercados
Globales

18%

L\'Quidez—'

20% 40%

Acciones Locales Renta Fija

LAS ACCIONES FAVORITAS DE LOS ANALISTAS

POSICIONES PREFERIDAS POR LOS EXPERTOS

* Parcentaje de inversionistas que la eligio *Balance entre los que aumentaran y

entre las tres mas apetecidas los que 3 disminuiran
Accién Preferencia Activa Balance
I5A N 43.5% | Deuda privada IPC I 5%
Exito I :45% TES UVR I 207
Corficolombiana I 2. 7% Acciones locales I 27
Preferencial Davivienda -17,4% Liquidez -13,5%
GEB I 17.4% Fondos de Capital Privado  [l8.1%

Fuente: Casa de Bolsa / Fedesarrollo / BVC

gue adiferencia paganunatasa
de interés de 6%, comparado
conlas americanas, olas de Eu-
ropa, que tienen tasas de 0%.

“Lo que quiere decir esto es
que hayUSg14 trillones inverti-
dos al cero o en tasa negativa,
lamayoriaen Europa, mientras
que los TES estan altos, inclu-
so si el Banco de la Republica de-
cide bajas sus tasas de interés”.

Al respecto el jefe de estu-
dios de mercados emergentes
de BNP Paribas, Marcelo Car-
valho, dijo que se espera que
al menos 14 bancos centrales
de estos mercados reduzcan
lastasas antes de finde afio. Sin
embargo, el analista explico
que los factores globales yloca-
les dan margen para que “al-
gunosbhancoscentrales experi-
menten con tasas de politica
sinprecedentesy sin crear pre-
siones inflacionarias”.

Grafico: LR-GR

A QUE LE APUNTAN LOS EXPERTOS?

La encuesta de Fedesarrollo
también consulto6 a los partici-
pantes sobre las posiciones fa-
voritas para invertir.

Elresultado arrojoque lasde
mayor indice de preferencia
sonlas posiciones de deuda pri-
vadaindexadaalIPC, conunin-
dicador de 35,1%, seguidas de
deudadel Gobierno enTESinde-
xados a UVR (29,7%) y acciones
locales (27,0%).

Aci es importante resaltar
que la composicion de su por-
tafolio depende no solo de los
activos a los que usted quiera
llegar, sobre este aspecto, Jor-
ge Alberto Arango, vicepresi-
dentede gestibn de inversiones
de Bancolombia, destaco que el
intermediario con el que haga
su inversion “debe asesorar al
inversionista y ayudarlo a en-
contrar su perfil, de acuerdo a

aspectos como su objetivodein-
version, el plazo, y los recursos
que tenga; pueslaasesorianose
trata devender productos, sino
de acompafiar y aconsejar”.

iCOMO PLANEAR SU PORTAFOLIO?

Su portafolio de inversién
dependera ademas de los fac-
tores mencionados, de algunos
otros muy claves comosu edad,
pues a mayor edad, puede asu-
mirun menorriesgo, yaquelas
pérdidas que vea seran mas di-
ficiles de recuperar.

Si su intencion es crear un
portafolio defensivo, o conser-
vador, recomendado para per-
sonas de 46 afios o0 mas, la fir-
ma Casa de Bolsa recomienda
invertir 55% de su patrimonio
enactivos derenta fijay 29%en
activos de liquidez.

Para los moderados, reco-
mendados para personas entre

ANALISIS

El mundo de los sequros pensado

Noessecreto para nadie que
la tecnologia ha revolucionado
la forma en que se hacen nego-
cios en todas las esferas de la
economia. En este panorama
los millennials son la primera
linea de consumidores que es-
tan experimentando el cambio
tecnol6gico y los primeros en
vivir la transformacion digital
de las aseguradoras.

Y es que los hébitos de con-
sumo de este grupo varian ra-
dicalmente, debido a que tiene
una forma distinta de conectar-
se con el mundo. Por ejemplo,
segiin el informe ;Como los mi-
llennials quieren trabajar y vi-
vir? de la firma Gallup, 85% de
los millennials de Norte Ameé-

rica acceden a internet desde
susteléfonos, masquelasgene-
raciones precedentes.

En otras palabras, quienes
pertenecenaestageneraciones-
tanacostumbradosaestarinter-
conectados y a que la tecnolo-
giafuncione, searapiday facilde
usar, crecieron entre dispositi-
vos inteligentes que combinan
la comunicacion, el entreteni-
miento, las compras, el mapeo
y la educacion, todo en uno.

Es por eso que esta genera-
cion encuentra el mundo tradi-
cional de los segurosy sus pro-
ductos poco atractivo. Es decir,
las formas historicas de venta
de seguros no funcionan con
ellos y es por eso mismo que las
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aseguradoras han empezado a
amoldarse a la generacion mas
grande y con mas conocimien-
tos tecnologicos de 1a historia.

Un proceso que ha genera-
do que las empresas disefien
estrategias para seguir siendo
altamente relevantes paraeste
mercado. Paraello, los produc-
tos de seguros deben ser faci-
les de comprender, inteligen-
tes, la compra no debe
consumir mas de cinco minu-
tos y, ademas, debe ser capaz

para millennials

de generar experiencias de
Consumo positivo.

En este panorama, la talla
anica no funciona, por eso las
aseguradoras necesitan crear
propuestas de valor que ha-
blen desde la flexibilidad con
este estilo de vidatinico, es de-
cir, tienen que ser altamente
personalizables.

Algo que se ha comenzado a
lograr al implementar tecnolo-
gias de inteligencia artificial,
aprendizaje automatico, el ana-
lisis de datos y los contratos in-
teligentes para lograr cumplir
con las exigencias de esta nue-
va generacion.

Porejemplo, los seguros para
gadgets o bicicletas, hablan so-

bre como se han creado produc-
tos que brindan proteccion du-
rante un periodo especifico
para objetos importantes para
el cliente y sobre la posibilidad
de tener polizas configurables
y adaptables a necesidades es-
pecificas.

Las polizas para mascotas,
muestran el cambio en las prio-
ridades de esta generacion y
como las aseguradoras tienen
que adaptarse al mercado. Una
variedad de estrategias digitales
(a partir del analisis de datos)
han disefiado iniciativas que
brindan la posibilidad de con-
tratar seguros online, sin nece-
sidad de intermediarios, y por
medio de tecnologias.
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Factor de
riesgo

los analistas

LOS RIESGOS QUE VE EL MERCADO

Porcentaje
de seleccion

Factores externos

Politica fiscal

18,9%

Crecimiento econémico

3,5

Politica monetaria
I 10.8%

Condiciones sociopoliticas
5. 4%

PROYECCIONES DEL DOLAR

ENCUESTA FEDESARROLLO
$3.200

en tres
meses

ENCUESTA DEL CITI

$3.150
adierre
deafo

$3.180

a dierre
de afo

36y45 afios, el portafolio podria
ir a renta fija en 40%, y 20% a
las acciones locales.

Aquellos perfiles de mayor
riesgo, como los recomendados
a personas menores de 35, po-
drian tenerun composiciéon ma-
yor en acciones locales, con un
35% y 25% a renta fija.

$3.150

para
2020

LAS ACCIONES RECOMENDADAS
Pese a las caidas de la sema-
na anterior, los analistas ven
que la bolsa local se veria for-
talecida, con acciones con bue-
nos fundamentales.
Lasacciones favoritas, como
el porcentaje de los inversio-
nistas que las eligieron entre
las tres mas apetecidas, son la
de ISA, con una preferencia de
43,5%, seguida de la del Exito
(34.8%) y Corficolombiana
(21,7%). Eltop cincolo comple-
mentan los titulos Preferencial

;Se puede invertir en
el mercado
internacional desde
Colombia?

Invertir en activos globales se
puede lograr desde su propio
banco. Algunos como Davi-
vienda y Bancolombia poseen
filiales en Panama que permi-
ten la inversién con una cuenta
en el exterior. Davivienda
explicé que la firma ha logrado
“acuerdos de distribucion de
Fondos Mutuos con algunas de
las familias financieras mas
grandes en el mundo”, a los
que sus clientes pueden
acudir. Mientras Arango
comentoé que la filial de
Bancolombia en Panama le
permite invertir ya sea en
acciones o deuda de afuera.

51,4%

DE LOS INVERSIONISTAS LOCALES
CREEN QUE LOS FACTORES
EXTERNOS SON EL FACTOR
DECISIVO PARA INVERTIR.

Davivienda y GEB que compar-
ten un indicador de 17,4%.

LOS RIESGOS A TENER EN CUENTA

Los factores externos reina-
ron enjulio como el aspecto mas
relevantealahoradeinvertir en
la encuesta de Fedesarrollo.

La politica fiscal se ubico en
segundo lugar de preferencia
con 18,9%. lo que representd
una reduccion de 1,1 puntos
porcentuales (pps) en un mes,
mientras que el crecimiento
econémicoylapoliticamoneta-
ria tuvieron alzas de 4,9 ppsy
2,2 pps, respectivamente.

Herrera resalto que pese a
queladesaceleracion economi-
ca terminaria golpeando a los
mercados emergentes, también
se asoman oportunidades al
atraer inversion extranjera.

ANDRES VENEGAS LOAIZA
avenegas@larepublica.com.co

BOLSAS. SE HAN GENERADO $1,5 BILLONES

Fiduciarias dieron 15% mas de
rendimientos en Fics a junio

BOGOTA

Las compaiiias del sector fi-
duciario han abonado $1.5 bi-
llonesenrendimientos amasde
1,6 millones de personas quein-
vierten en Fondos de Inversion
Colectiva (Fics), segan cifras de
Asofiduciarias a junio.

Asi lo resalto el presidente
de la asociacion gremial, Ger-
man Arce, esto ha representa-
do un crecimiento de 15% res-
pecto a los rendimientos
generados en junio de 2018.

Lasfiduciarias gestionan $78
billones en este tipo de vehicu-
losy enFondos de Capital Priva-
do, unacifraque equivalea 74%

de esta industria y es igual a
7.9% del PIB nacional.

Por otro lado, el sector fidu-
ciario administra activos de
terceros por un valor de $612
billones a junio en 23.865 ne-
gocios, lo que representa 65%
del total de activos de terceros
administrados por el Sistema
Financiero (AFP, aseguradoras,
intermediariosdevaloresyRé-
gimen de Prima Media).

“El Sector continaa fortale-
ciendo su posicién como el ma-
yor inversionista institucional
del mercado”, puntualiz6 Arce.

ANDRES VENEGAS LOAIZA
avenagas@larepublica.com.co

BANCOS. COLPATRIA REPORTO UNA NIVELACION DE 509 EN CARGOS GERENCIALES

En el sector financiero, 60% de
la fuerza laboral es femenina

BOGOTA

Lasemana pasadalaVicepre-
sidenta de la Republica, Marta
Lucia Ramirez, indicé que es
preocupante gue en Colombia
las mujeres ganen 17% menos
frente al salario de los hombres.
Recordoque “enlafuerzalaboral
hay 65% de mujeres, pero expli-
co de todas maneras es muchi-
simo mas bajita, que en el caso
de los hombres, con casi 80%".

Pero mas alla de esas cifras
hay sectores que han reporta-
do avances en la participaciéon
del papel de 1a mujer. Por ejem-
plo, Maria Isabel Botero, vice-
presidenta de Gestion Humana
de Scotiabank Celpatria, en su
panel “Diversidad e inclusion
con enfoque de género” en el
Women Economic Forumen La-
tinoameérica, destaco queelsec-
tor financiero ha dado fuertes
pasos en esa materia.

“Segiin Asobancaria, 60% de
la fuerza productiva en el sec-
tor financiero son mujeres.
Donde empezamos a ver el fa-
moso techo de cristal es en ge-
rencia, vicepresidencias.y, so-
bre todo, en Juntas Directivas,
donde nos falta. Generalmen-
te hay maximo dos mujeres en
juntas directivas, cuando lo
minimo que deberia haber
paralograr diversidad de pen-
samiento son minimo tres mu-
jeres”, dijo Botero.

La ejecutiva record6 que en
el Foro Economico Mundial del
afo pasado, Colombia quedoé
en el puesto 40 de 149 paises,
en este factor. “Tenemos una
mejorasignificativadelaparti-
cipacion de la mujer en politi-
ca;pasandode 6% a11%;ende-
partamentos en donde es muy
bajalaparticipacion, pornode-
cir inexistente”.

Peseaesto,enlapasadacum-
bre del sector, diferentes ban-
queros apuntaron a que se tra-
bajan en programas para que el
trabajodelamujer seamasalto.
Incluso, actualmente el sector
financiero tiene una de las me-
jores cifras en temas de inclu-
sion de género.

Frente a este altimo dato,
“Scotiabank Colpatria es un
ejemplo en el sector, en donde
llegamos a la equidad (50%) en
lacategoriade gerentes, gracias
al programa local de Avance de
la Mujer, cuyo compromiso del
comité directivo ha sido deter-
minante. Llevamos trabajando
muchos afios en la diversidad
e inclusion con enfoque de gé-
nero, por lo cual nos sentimos
orgullosos con los resultados
que hemos obtenido gracias a
losmiltiples programas que es-
tamos adelantando: De esta ma-
nera, generamos las mismas
oportunidades para hombresy
mujeres, primando el talento y
no el género”, concluyo Botero.

La meta del sector es mejo-
rar la cifra de participacién en
Cargos ejecutivos a 2021.

JOAQUIN MAURICIO LOPEZ B.
jlopez@larepublicacom.co

Scotiabank Colpatria
Maria Isabel Botero, vicepresidenta de Gestion Humana de Scotiabank

Colpatria, destaco el trabajo general en el sector financiero.
Aumentan cifras en el sector de seguros

Un reporte de la Universidad Nacional indicé que en el sector
seguros entre 2014 y 2018 crecio 43% la participacion de la
mujer en cargos directivos. Si se compara a Colombia con otros
de la regién, aun aparece con dificultades en esa materia. Sin
embargo, el informe apunta a que los niveles de productividad
de las mujeres han beneficiado la rentabilidad de ciertas unida-
des de negocio en los aseguradores pues “hay amplias perspecti-
vas que incluyen al momento de tomar decisiones y eso significa
mas progreso dentro de la compafiia”

Gabriela Ramos
Directora Ocde y Sherpa G20

“Atin podemos ver paises en la region,
particularmente en Centroamérica y el
Caribe, donde la brecha salarial, puede
llegar hasta 30% o hasta 40%; aungue ho
son funciones diferentes entre géneros”.

censa (G

SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS SPO-003-GENSA-2019

En la presente Solicitud Publica de Ofertas podran participar en forma independiente,
personas juridicas nacionales, que cumplan los requisitos establecidos en esta
convocatoria, que no se encuentren incursas en las inhabilidadi ibilidad

einc
de que trata la constitucion, Ia ley y el estatuto contractual de GESTION ENERGETICA
S.A.ES.P.— GENSA.

OBJETO: GESTION ENERGETICA SA. ESP estd interesada en recibir ofertas de
distribuidores mayoristas autorizados por el Ministerio de Minas y Energia para
contratar el suministro de electro-combustible liquido tipo biodiesel o ACPM, el cual
debe ser entregado en los tanques de almacenamiento localizados en la Central de
Generacién Diésel de Inirida (Guainia), segun la normatividad vigente.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR: Los interesados podran
consultar los requisitos de participacion en el Pliego de
Condiciones que se publicara en la pagina Web de GENSA SA. ESP
https://www.gensa.com.co/convocatori: blicas/.

APERTURA DE LA SOLICITUD DE OFERTAS: Los pliegos de condiciones, se pubhcaran
en la pagina Web de https:i/
publicas/. Estara disponible desde el dia 05 de agosto de 2019.

gensa.com.co ias/ -

CIERRE DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS: EI
cierre de la solicitud y la apertura de las ofertas presentadas tendra lugar el dia 16 de

en los relojes de GENSA S.A ESP, en acto que se
realizara en las siguientes cludades y sitios que se enuncian a continuacion; en la
apertura podran estar presentes los oferentes o sus delegados. Bogota: Oficina de
GENSA S.A. ESP ubicada en la Carrera 68 D No. 25 B-86, Oficina 729, Torre Central
PH, Teléfonos 0(1) 4273496 / 0(1) 4273497 /0(1) 4273498. Manizales: En la Unidad de
Compras y Contratacién de GENSA 5.A. ESP ubicada en la carrera 23 No. 64B - 33 Edificio
Centro de Negocios Siglo XX piso 8 Torre GENSA Manizales, teléfono 0(6)-88756262,
Manizales (Caldas)




