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AS| FUE ELARO PARA LA IED

En medio de las cuentas del primer afo de

gobiemo, segiin ProColombia. llegaron 185
proyectos de Inversién extranjera (IED), con
montos de negocios por US$ 6.532 millones.
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usto cuandola mayo-
ria de entidades mul-
tilaterales han veni-
doreduciendolapre-
visién de crecimien-
to para América Latina, los
empresarios de Colombia,
que se reiinen desde el 15 de
agosto en el congreso anual
dela Andi (en Medellin), lla-
man a las autoridades eco-
némicas a preservar el im-
pulso de la demanda inter-
nay el consumode los hoga-
res, bastién del aumentodel
PIB en el pasado reciente.

Para industriales, el Banco de
la Republica frenod el crecimiento

Bruce Mac Master, presidente de la Andi, dice que si el Emisor no le hubiera
‘torcido el pescuezo’ a la demanda, el pais habria podido crecer entre 4 y 4,5 %.

GMAR G. AHUMADA ROJAS - SUBEDITOR DE ECONOMIA Y NECOCI0S | W @omarahu

COMPORTANIENTO DE LA INDUSTRIA N CIUDADE

millones de délares, que no
es despreciable. El primer

En este sentido, el presi- Ao corrido hasta mayo mercado de América Latina
dente de la Asociacion de que Ilar‘na la atenci6n a los
Empresarios de Colombia Total Industria da s que estan pensando en des-

(Andi), Bruce Mac Master,
sostuvo que el peor error
quese hacometidoen politi-

Medellin

hacerse de sus productos a
cualquier precio es Colom-
bia, y ahi tenemos que estar

ca econémica en muchos Creumlemo dela producclén (%) Bogotd -%1 muy megtos. p;u'a que no
afios fue “torcerle el pescue- ' nos inunden en forma tram-
zo” a la demanda, cuando S ovochio deiop s DA Barranguila ds,a posa, y laprobabilidad es al-
en el 2016, el Banco de la Re- Cali 5 tisima.

piblicaadoptéde formatar- ;s

dia medidas tras una fuerte Yumbo 1’2 5 &Qué les sigue faltando
subida del délar que venia & alaindustria y al sector
desde el 2015, a la que se Pereira g 107 empresarial?

sumé una inflacién que se
dispar6 por el fenémeno del
Nifio.

En didlogo con EL TIEM-
PO, el directivo agregb que
si la dinamica de la deman-
da se hubiera mantenido, el
pais habria podido crecer
entre 4 y 4,5 por ciento una
vezserecuperé el preciodel
petréleo.

éCudlesel ejedela
asamblea de este afio?
El eje principal es el papel
delsector privadoen el desa-
rrollo de la sociedad. Esta-
mos haciendo la reflexién
de qué papel ha jugado el
sector privado en estos 75

FUENTE. Encuesta mensuol manufocturero-Dane

econémica en muchos
afos. Es cierto que ha habi-
do razones externas, pero
Colombia habria sido com-
pletamente distinta si hubie-
ra mantenido la dinidmica
de la demanda. Es mas,
cuando el precio del petré-
leo se recuperd, hubiéra-
mostenido laoportunidada
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que puede producir si traba-
ja cinco dias o cuatro dias a
la semana. Mientras la ofer-
ta y la demanda puedan lo-
grar acuerdos alrededor de
la contratacién, se deben
permitir. No permitirlos es
incentivar que se den en lo
informal.

se nota. Hay un incremento
muy grande en la importa-
cion de estos bienes. La ge-
neraciéon de nuevo empleo
se vaa ver cuando estos bie-
nes lleguen a Colombia,
sean instalados, sean pro-
ductivos y generen nuevo
valor para las companias.

Elgran lunar de Colombia
en este momento a nivel in-
dustrial son las exportacio-
nes.

Yodilasalertasenel 2017,
cuando le propusimosal Go-
bierno un proyecto especifi-
codeincentivoalasexporta-
ciones, que conviene no
solo por temas cambiarios,
sino por diversificacién y
creacion de empleo.

Pert tiene un drawback
(devolucién de parte de los
aranceles pagados en insu-
mos importados para pro-
ductos de exportacion),
que no es otra cosa que una
compensacionde lasinequi-
dades tributarias. Y la OMC

afios de la Andi, y resalto lo tasas del 4 04,5 porciento.  ¢Cudndo se traducirdan  ¢Coémo se puede lo acepta. Hemos propues-
que paso en la décadadelos Nohaynadamisficilque enempleolosmenores blindar Colombiadela toque se haga conun bono
80 y 90, cuando tuvimos torcerle el pescuezoalade- impuestosque diola guerra comercial? pagadero a cinco afios para
ese terrorismo desbordado, manda y no hay nada mis ley de financiamiento? Lo que estd sucediendo que no tenga efectos fisca-
el narcotrifico haciendo lo complejo que generar con- Esasiempreesunaapues- enlosmercadosesmuypre- les, y se pueda negociar en

que hacia y el sitio del Esta-
do. El sector privado no se
fue, adiferencia de otros pai-
ses. Ese fue uno de los pila-
res que mantuvo al Estado
colombiano y la economia.

Bruce Mac Master,
presidente de la
Andi, gremio de

industriales.

fianza en la demanda. Aho-
ra, los pactos firmados tie-
nen la inmensa ventaja de
que unabuena parte se basa
en buscar que las exporta-
ciones crezcan, y ese aumen-
to deberia ser de al menos

ta de mediano plazo, por-
que el primer afio en el que
se aplique la reduccion del
impuesto de renta es cuan-
do se paguen los impuestos
enel 2020. Y el IVA alos bie-
nes de capital, que si era de

ocupante. Lo que tiene que
hacer Colombia es proteger-
se de las pricticas desleales
de comercioy no puede per-
mitir que haya desviaciones
ni dumpings, incluyendo el
contrabando. Colombia tie-

el mercado de capitales,
que les da la posibilidad a
las empresas de salir a ex-
portar en mejores condicio-
nes. Colombia tiene que ha-
cer esfuerzos para incenti-
var exportaciones, y hacer-

iDequédependelareal e lareforma 10.000 millones de dblares.  plena vigencia, hoy en dia ne un mercado de 330.000 losin vergiienza.

generacion de puestos yenstonal

de trabajo tras los F ‘ Viene el debate por la

p:::ctlos t?)!'m.ados? " T 3 reforma laboral. (es e
olombiasiemprehateni-  ¢Venriesgo de que ¢£C6mo equilibrar la i

do un escenario muy com-  seesté co%inango cotizaci(;‘n por horas i{Por qué conformarte con Iuna alarma :uandio ’ ‘

plejo para las empresas. Si un incremento de conllegar a tener puedes volver seguros e inte! Igentfs tus espacios tyco
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ser mas atractivo para que
losque estén presentes en el
paispuedan aumentar suin-
versién. En Colombia se
pueden hacer negocios, ha-
cer crecer la produccién y

Es una discusién com-
pleja enlo politicoy en
términos de populari-
dad. Lo que es razona-
ble es que tengamos
un sistema que les ase-

El sistema laboral es in-
creiblemente inflexible. Te-
nemos que hacer que sea
atractivo contratar en moda-
lidades formales a cualquier
nuevo empleado, incluyen-

generar emplep. Y, ademds, gure a estas y a proxi- do las personas que ayudan
para que los internaciona- mas generaciones que en hogares o fincas. Colom- Contacto(1) 691 91 91 « servicioalclientecolombia@co g-h com « www.espaciosconectados.com
les puedan ver lo queé pue- van a poder tener su bia era muy flexible en lo la-

den hacer. Se trata de cons-
truir un circulo que permita
aumentar el nimero de em-
pleados y darle ingresos al
Estado para la politica so-
cial.

¢Estén las condiciones

pensién. Segundo, lo
que esrazonable es
que la pensién sea el
resultado de lo que
uno ahorré alo largo
de la vida. Entonces lo
que nos falta es ser sin-

boral, pero fuimos produ-
ciendo rigidices que se ter-
minan convirtiendo en des-
empleo, informalidad y fal-
ta de competitividad.
Mientras no tengamos fle-
xibilidad laboral que permi-

ceros desde el punto taajustar la capacidad de las

de demanda para que de vista financiero personas y su disponibili-
esa producciénsedéy para que podamos sa- dad con las necesidades de
crezca el empleo? car los c4lculos de la demanda, no vamos po-
Uno de los grandes dina-  ¢gmg se logra eso. der ser eficientes y competi-

mizadores de la economia
ha sido la demanda, por
afios. Por eso, me pareci6

tivos ni generar grandes vo-
limenes de empleo.

tan grave cuando el Banco cho la pena que se produje-  ¢ES trabajo por horas,

de la Repiblica decidi6 cor-  rauna intervencion lo antes pero que el empleado

tarle las piernas ala deman-  posible. se pueda mover por

da cuando se le sali de las  El banco siguié corriendo  sectores, sin efectiva cortralas
manos la inflacion entre sus modelos, con la infla- exclusividad? i ,

2015y 2016.

Advertimos, cuando se
present6 el incremento en
la tasa de cambio, que el fe-
némeno del Nifio y la tasa de
cambio iban a tener un efec-
to en precios y gue valia mu-

cién disparada, y luego ter-
mina en 2016 haciendo la
gran intervencion, y lo que
hizo fue torcerle el pescue-
zo a la demanda, que a mi
me parece el peor error que
se ha cometido en politica

En eso consiste la flexibili-
dad, y es paratodos. Que us-
ted pueda trabajar en varias
entidades o que pueda dedi-
carles tiempo a estudiar, a
recrearse, a estar con la fa-
milia o si requiere el salario

molestias de garganta
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