NUEVO NISSAN ALTIMA
- REDEFINE LA INTELIGENCIA

@ = conoceEmas >

-
5

CREEUNACUENTA ' INGRESE

Portafolio Q  suscrisase

= SECCIONES ECONOMIA FINANZAS ~ GOBIERNO  INFRAESTRUCTURA EMPLEO  IMPUESTOS

Las empresas de los suenos de los colombianos en
2019

Elempleo.com publicé los resultados de un estudio hecho con mas de 28.000 jovenes colombianos. ;Cudl empresa es la preferida en nuestro
pais?
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ERP. ¢Cudles son asi las empresas de los suefios de los jévenes colombianos? Una

honestidad. Nada menos. L

encuesta realizada por CIA de Talentos y que conto con el respaldo de
elempleo.com, ubicé a Google como la empresa donde més quieren laborar las

TEETICREAT, nuevas generaciones de nuestro pais.

QSIESa Mire aqui el video sobre las empresas de los suefios
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“Google es un lugar increible para trabajar y no precisamente por las razones que
muchos se imaginan. Tenemos beneficios increibles, horarios flexibles, acceso a
comida saludable, sitios para relajarnos y divertirnos, pero esto es solamente una
evidencia tangible de una filosofia mucho més grande: todos los ‘googlers, como
nos llamamos internamente los empleados, somos el corazén de una compafiia
enfocada en las personas’, comenté a elempleo.com Ana Lucia Lenis, gerente senior
de asuntos gubernamentales y politicas publicas de Google para la regién central y
Andina.

En total, 28.770 jovenes participaron del estudio Carrera de los suefios 2019. Luego
de Google, aparecieron, en su orden, Bancolombia, Ecopetrol, Avianca, ABInBev
(Bavaria), Coca Cola, Naciones Unidas, Nutresa, Grupo Exito y Alpina.

"Valoramos la opcion de crecimiento, los beneficios que nos permitan equilibrar vida
y trabajo. Nosotros nacimos para vivir, no para trabajar’, conté en el evento de
premiacion Jesus Londofio, ingeniero de 24 afios, trainee de Finanzas BASF.

Si quiere cambiar de trabajo, registre aqui su hoja de vida

“Trabajamos permanentemente en generar experiencias que les permitan a todos
nuestros colaboradores desarrollar sus proyectos de vida. El reto que hemos tenido
con los millennials ha sido muy grande, porque ha implicado una transformacion,
pero también nos ha demostrado que de esa manera es que logramos mantener
una organizacién sostenible hacia el futuro y con nuevos retos que surgen ahora
con la llegada al mercado laboral de los centennials”, asegurd por su parte Enrique
Gonzalez Baci, vicepresidente corporativo de Gestién Humana del Grupo
Bancolombia.

“Una empresa en la que yo suefio trabajar me va a dar a mi aprendizaje y desarrollo
(...) Los jovenes se preocupan por poderse conectar y ser auténticos en el trabajo. La
empresa debe permitir hacer lo que te gusta, desarrollarte en un ambito que es de
tu gusto y placer y donde yo puedo contribuir mas’, afirmé Esteban Morin, director
para América Latina de CIA de Talentos.

Mire aqui el video sobre las empresas de los suefios

Finalmente, Ximena Morgan, gerente general de elempleo.com, dio més pistas sobre
lo que debe tener una empresa de los suefios: “Las compafiias deben tener mucha
coherencia, que sean muy transparentes en todo su actuar y hacer. Que permitan a
las personas saber que estan en una compafiia que representa sus valores y que les
van a permitir un proceso de proyeccién profesional futura, independientemente de
que piensen que se van a quedar alli toda la vida".

Javier Borda Diaz
@javieraborda
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Empresas colombianas son capacitadas en
negocios

Google y BBVA se enfocaron en firmas emergentes.
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