Gobierno y pequenos
socios reciben $ 3,6
billones de Ecopetrol

Asamblea extraordinaria realizada ayer aprobo el dividendo
extraordinario. El Gobierno recibira la semana entrante $ 3,26
billones de la reserva ocasional que se habia constituido.

En una asamblea extraor-
dinaria, el Gobierno, que tie-
ne poder de decision por ser
mayoriaen Ecopetrol, deter-
minérepartir dividendos ex-
traordinarios, y los socios
minoritarios recibiran ese
dinero el préximo lunes 23
de diciembre.

Los accionistas minorita-
rios, entre los que se desta-
can los fondos de pensiones
y algo mas de 300.000 per-
sonas, recibiran en esta oca-
sion 424.849 millones de pe-
SOS.

La decision fue tomada
ayer enla Asamblea General
Extraordinaria de Accionis-
tas de la petrolera estatal,
que serealizé enla mafana,
en Bogota. La asamblea ha-
bia sido convocada para
aprobar la modificacion de
la destinaciéon de la reserva
ocasional constituida en la
Asamblea General Ordina-
ria de Accionistas del pasa-
do 29de marzo, conelfinde
distribuirla a titulo de divi-
dendo extraordinario por
un monto de ochenta y nue-
Ve pesos por accion, como
efectivamente se hizo.

La parte que le correspon-
de al Gobierno, que es el ac-
cionista mayoritario, le sera
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entregada el jueves 26 de di-
ciembre. El Gobierno recibi-
ra 3,26 billones de pesos,
que corresponden al 88,49
por ciento que tiene en ac-
ciones de la petrolera.

La iniciativa de repartir el
dividendo extraordinario
habia sido planteada por el
Ministerio de Hacienda el
pasado 29 de noviembre, y
asifinanciar inversion publi-
ca, la cual es necesaria para
impulsar el crecimiento de
la economia, con los 3,26 bi-
llones de pesos que le corres-
ponden.

El Ministerio de Hacienda
habiasefialado que “lasolici-

tud para el dividendo ex-
traordinario fue motivada
por los buenos resultados
en lo corrido de este ano”.

El ministerio sefnal6é “que
no ha sido necesaria la utili-
zacion de la reserva ocasio-
nal para que la compania
cumpla sus objetivos en tér-
minos de Capex, ejecute sus
proyectos y desarrolle sus
planes de crecimiento inor-
ganico”.



