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Movilidad carga
En el @itimo mes. la
zacién de carga
por el rio Magdalena
auments més de 14 mil
toneladas. En mayo se
movieron 295.342 to-
neladas, 14.320 tonela-
das mas que las movili-
zadas en abril, cuando
se transportaron
281.022 toneladas

Nueva linea
Rappi anuncid su en-
trada oficial al mercado
de publicidad digital
con su producto
Click2Rappi’ en un
acuerdo de asociacién
con Adsmovil, para de-
sarrollar en conjunto el
primes mercado de pu-
blicidad programética

Cancelé vuelos
La compafiia aérea
American Airlines anuld
por precaucién hasta el
3 de septiembre 115
vuelos que tenia previs-
tos con aviones Boeing
737 MAX, cuya flota si-
gue paralizada tras dos
accigentes que causa-
ron 346 muertes.
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antander es el responsa-
Shk- del 92% de la pro-

duccion de yeso del pais
y ademds explota carbon,
materiales para la construc-
cion y metales preciosos
que lo hacen una region im-
portante para el desarrollo
del sector minero en pro-
duccién y exportaciones.

No obstante, el reto es dis-
minuir la ilegalidad para lo-
grar el crecimiento del sec-
tor minero basado en la sos-
tenibilidad ambiental.

“Si es posible garantizar
que esta actividad se ejecute
aplicando las medidas de
prevencion y mitigacién de
los impactos ambientales
derivados de su operacién”,
aseguré Carolina Rojas
Hayes, viceministra de Mi-
nas, quien informé que ac-
tualmente 69 pequefios mi-
neros de la region estin en
trimite hacia la legalidad,
quienes ahora deberin ob-
tener una licencia ambiental
temporal para la formaliza-
cién.

“El reto de la legalidad in-
cluido en el articulo 325 del
Plan Nacional de Desarrollo
estd enfocado en resolver
cerca de 2.500 tramites pre-
sentados por mineros con
interés en trabajar bajo con-
diciones de legalidad. La
meta es que, a julio de 2020,
se haya dado respuesta a
por lo menos el 50% de es-

BENEFICIOS POR REGALIAS

Del total de sus regalfas mineras, el departa-
mento recibe 38% por yeso, 34% por car-
bén, 13% por materiales preciosos y 5% de
calizas y de otros minerales metalicos y no
metdlicos, arcilla y pledras ornamentales

Para el periodo 2019-2020 el départamento
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Legalidad y crecimiento sostenible, metas en el Plan Nacional de Desarrollo

En Santander se fortalecera
la mineria legal: MinMinas

El Ministerio de Minas y Energfa planea resolver alrededor de 69 tramites
mineros en Santander, que generaran mayor legalidad y un crecimiento
sostenible del sector minero
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El sector minero representa el 2% del P1B y el 20% de las exportaciones del pais, principalmente de carbén, seguida por

el oro y otros minerales.

tos procesos. De estos, 69
son de Santander”, explico.

Los pequefios mineros
deberan cumplir con los re-

quisitos ambientales y a
quienes se les otorgara una
licencia ambiental temporal
vigilada por las autoridades

recibird $699 mil millones de regallas que

representan un 65% mds frente a los $470

S08,

mil millones en el bienio 2017-2018
Adicionalmente, por ser un departamento
que realiza [a extraccién de recursos no re-
novables, recibira este afo por incentivoala
produccién mds de 2.500 millones de pe-

de control y asi establecer si
son aptos para obtener titu-
los mineros o no, dijo la Vi-
ceministra.

Asi mismo se crearon
condiciones para resolver
de forma mais efectiva tré-
mites relacionados con titu-
los mineros, cesion de dere-
chos, prérrogas para con-
tratos de concesion pacta-
dos bajo condiciones pre-
vias al actual Cédigo de Mi-

Flexiblilidad en el trabajo gana espacio en el mercado laboral
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Como una estrategia de
conciliacién entre la vida fa-
miliar y laboral, la flexibili-
dad laboral cada vez es mas
atractiva para la mayoria de
los trabajadores porgue libe-
ra de estrés e incide directa o
indirectamente en la produc-
tividad.

Asi lo afimé el 83% de
15.000 trabajadores de 80
paises encuestados por IWG
(compafiia internacional pre-
sente en Colombia con sus
Co-working Regus y Spaces),
sobre el Espacio de Trabajo
global quienes aseguraron
que Ia flexibilidad laboral (ca-
pacidad de elegir y cambiar
la ubicacién de su lugar de
trabajo) es uno de los facto-

saludable entre el trabajo y la vida

res determinantes a la hora
de elegir un trabajo.

El 75% de los encuestados
advirtieron que el trabajo fle-
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Seglin la encuesta, la flexibilidad laboral permite tener un equilibrio

hasta en un 78%.

xible se ha constituido como
una nueva regla en las condi-
ciones laborales y, segin
IGW, es claro que las empre-

sas que no adapten sus politi-
cas a esta nueva tendencia,
corren el riesgo de dejar es-
capar los mejores talentos.

No obstante, parece que
un gran niimero de empre-
sas va en esta misma direc-
cién, ya que en los (Gltimos
diez afios el 85% de las firmas
han introducido politicas de
trabajo flexible, o tienen en
mente hacerlo.

La adopcitn de estas medi-
das no se da de la noche a la
mafana y es dificil sobre
todo para aquellas empresas
que tienen una cultura orga-
nizacional rigida, basada en
largas joradas de trabajo.
En este sentido, el 41% de los
encuestados manifesté que
muchas de estas empresas le
tienen temor a este tipo de

cambios, porque consideran
que dicha flexibilidad afecta
la cultura organizacional de
la empresa.

En este sentido, Mark
Dixon, CEO y fundador de
IWG, manifestd que “lo que
estamos viendo ahora es que
muchos consideran que el
trabajo flexible es la nueva
norma para cualquier nego-
co que se tome en serio su
productividad, la agilidad y
ganar la guerra por los mejo-
Tes talentos”.

Ademds, el estudio mostré
que es fundamental que las
compaiiias se den cuenta de
los “beneficios financieros y
estratégicos” que trae el tra-
bajo flexible, y que ademis
es necesario dar el salto lo
mis ripido posible, ya que

nas, liquidacién de contra-
tos, reglamentacion de la
servidumbres mineras y Ii-
beracién de dreas, entre
otros.

“Todas estas herramien-
tas nos permitirin levar
més mineros a la legalidad y
darle garantia a las comuni-
dades que la mineria se rea-
liza cumpliendo los estin-
dares mis altos ambientales
y mineros”, aseguro.

Mas del 40 % de
los encuestados
reportd al menos
un 21% de mayor
productividad
como resultado
del trabajo

-

MABEL BELLO QUINTERD
Especial Vanguardia

La labor de ayudar y
proteger a los ‘peluditos’
continia sin descanso. La
fundacién Misién Animal
Santander, MAS, sigue tra-
bajando para generar cons-
ciencia en la tenencia res-
ponsable de las mascotas
y para que mas corazones
solidarios se unan a la no-

esterilizacién.

\

ble causa de velar por los
perritos y gaticos sin hogar.

En esta ocasién, MAS
en alianza con empresas
del sector privado y esta-
blecimientos comerciales
donaron hace unos dias
alrededor de una tonelada
y media de alimento a los
albergues, refugios y fun
daciones de mascotas del
drea metropolitana.

La unidad mévil de MAS recorrerd
Santander con el fin de atender a mascotas
con los programas de vacunaciény

“Realizamos un even-
to el pasado 1 de junio en
el barrio La Castellana de
Floridablanca, donde lo-
gramos reunir a todas estas
personas que dia a dia con
mucho sacrificio les dan
de comer a todos estos ani-
malitos”, explica Jhonatan
Delgado Neira, fundador de
Mision Animal Santander.

Con estos eventos la fun-
dacién sin dnimo de lucro
busca crear sinergia. *Mi-
sion Animal Santander no
tiene albergue, nosotros
trabajamos desde la parte
preventiva, pero queremos
unirnos con estas personas

que si tienen los albergues,
trabajar en equipo para
empezar a recolectar ali-
mentos y dondrselos”, ex-
plica.

MAS también realiza jor-

TOME NOTA

La mision por ayudar a los ‘peluditos’ continta
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nadas de bienestar animal
en allanza con el diario el
Q'hubo de Bucaramanga,
en las que brindan los ser-
vicios de vacunacion y des-
parasitacién, pero lo mas

importante de estos even-
tos es que se dictan charlas
para aprender a cuidar las
mascotas, Si desea saber en
qué sectores de la ciudad
estardn, puede seguirlos en
Facebook como Misién Ani-
mal Santander.

Esta fundacién fue la
ganadora el afio pasado de
$25 millones que entregd
Bucaramanga sin limites,
campafia social que realiza
Vanguardia con el apoyo de
diversas instituciones,

“Con el premio que nos
dio Vanguardia ya empeza-
mos a construir la unidad
mévil, con la que ayudare-
mos no solo a los refugios,
sino a todos los animalitos
que estin abandonados”,

agrega el vocero de MAS. J
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