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MIRANDO A NUEVA ZELANDA

Una delegacion de la agencia Invest in Bogota
viajd a Nueva Zelanda y Australia a promover a
la capital como destino de inversién de los

paises de la region Asia-Pacifico. Asuse [ semmaneceesrane ¥ sam
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Salario de venezolanos es 34,9 %
aril »J /0 |
cias se reducen en los prime-

mas bajo que el de colombianos

Segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo, 84 % de los migrantes ocupados trabaja
en actividades de construccion y servicios, sin importar su nivel educativo.

Elchoque de la migracion
venezolana en el mercadola-

ASI ESTA EL PANORAMA LABORAL DE LOS VENEZOLANOS FRENTE A LOS RESIDENTES EN COLOMBIA

ros niveles, pero la brecha
salarial es amplia en el quin-
til mas alto, donde es del 32
por ciento. Es decir, mien-
tras que el residente recibe
en promedio 2°595.220 pe-
sosal mes, el migrante obtie-
ne 1'962.221 pesos.

Y eso que, segin el
MFMP, “la poblacién mi-
grante que hallegado al pais
tiene cada vez mejor forma-
cién académica. La propor-

boral de Colombia no solo ESCOLARIDAD (EN ANOS) cién de ocupados con solo
ha ayudado al desempleo educaci6én primaria ha cai-
(enabril fue de 10,3 por cien- 110 COLOMBIANOS VENEZOLANOS do, mientras que la de edu-
to) sino que, ademas, si bien 10,2 cacion media y superior ha
lamano de obra que provie- 99 10 . subido. Sin embargo, la par-
ne del vecino pais esti sien- 86 e ————— ticipacién de ocupados de
do absorbida de manera 95 =2 ‘ mayor nivel educativo sigue
paulatina, hay una honda ? siendosuperior para losresi-
brecha salarial entre los mi- | dentes (33 por ciento frente
grantes y los residentes. f 26 por ciento en 2018)",
Asi lo muestra el andlisis Bo L— == - - - e

realizado por el Ministerio 2014 2016 2018 éQué hacer?
deHaciendaenel Marco Fis- \ ‘ El anilisis del Gobierno es
cal de Mediano Plazo ; 3 y que unavezsuperadoelcho-
(MFMP), que acaba de pre- : ueinicial de lainsercién de
sentar al Congreso, en el SALARIO 80411 632.015 M 3enezolanos. el pais empe-

que se calcula que esa dife-
renciaes de un34,9 por cien-
to.

Esto implica que por cada
100 pesos por horade traba-
jo que gana un habitante en
Colombia, el migrante solo
recibe 65,1 pesos.

Esa mano de obra mas ba-
rata se da por la necesidad
de trabajar -aun en labores
inferiores a su formacion
educativa- que tienenlos ve-
nezolanos en un pais ajeno.

Asi, esta fuerza de trabajo

842.225

(en pesos)

mayo del 2018 y abril del
2019). “Existe una brecha
significativa entre el ingreso
laboral de residentes y mi-
grantes (tanto venezolanos
como colombianos retorna-
dos), la cual ha aumentado
enlamedida en quecreceel
flujo de migrantes al pais”,

924.012

servicios. “El 84 por ciento
delos migrantes trabajan en
actividades terciarias y solo
el 4 por ciento laboran en el
sector primario (agricultu-
ra, ganaderia y minas)”,
dice elinforme. Ademas, un
12 por ciento labora en el sec-
tor secundario, es decir, en

101.m

Fuente: Marco Fiscol de Mediono Plozo 2019

frente a lo que pasa ahora,
cuando casi el 70 por ciento
pertenece alosdos quintiles
mas pobres, con ingresos en-
tre 180.000 y 534.000 pe-
sos al mes.

La presion del mayor flujo
de migrantes sobre la bre-
cha salarial sale a relucir en

zuela llegaba con 8,6 afios
de escolaridad y ganaban
604.117 pesos.

En el 2018, el panorama
para el ciudadano residente
cambié a un ingreso de
1'011.771 pesos al mes, con
10anosdeescolaridad, y, en
contraste, el del migrante

zard a tener beneficios de la
migracion.

“La inmigracién implica
un aumento en la poblacién
econémicamente activa,
que, asuvez, generaunace-
leramiento en el crecimien-
to del producto interno bru-
to", agrega el documento.

Por ello, el ministerio
plante6 el anilisis como el
inicio de un camino para “el
disefio e implementacién
de politicas que permitan in-
tegrar a la poblacién migran-

foraneaestasiendoabsorbi- resalta el documento. la industria y suministro de  todo sentido. En promedio, conigual preparaciénbajéoa te de Venezuela al mercado
daporlos empleadores mas Y, ademas, lamayor parte electricidad, gas y agua. en 2014 un trabajador resi- 558.804 pesos. laboral, evitando que facto-
rapido (la tasa de desocupa-  de los ocupados que proce- i dente con 9,6 afos de esco- Cuando las diferencias se res como la discriminacién
cion de migrantes entre den del vecino pais termi- Suingreso es muy bajo laridad podia recibir miran por quintiles, unadi- impidan el aprovechamien-

mayo de 2017 y abril de 2018
era de 19,9 por ciento, y
paso a 18,9 por ciento entre

nan enganchandose enlabo-
res del sector terciario, que
incluyelaconstrucciony los

Elanilisis comparalo que
sucedia en materia laboral
en 2014 con los migrantes

842.525 pesos al mes, mien-
tras que el promedio de per-
sonas procedentes de Vene-

vision para clasificar en cin-
co grupos a la poblacion se-
gunsusingresos, las diferen-

to de su conocimiento y ha-
bilidades para el desarrollo
productivo de Colombia”.
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