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Se mueve el
negocio de
los riesgos
laborales

Con la compra de Liberty Seguros
de Vida, Grupo Bolivar pretende
cubrir a un millén de trabajadores.

Por FERNEY ARIAS JIMENEZ

n septiembre de este
Eaﬁo Seguros Bolivar es-
pera cerrar la transac-
cién por medio de la cual ad-
quirira los negocios de ries-
gos laborales y vida indivi-
dual de Liberty, por un valor
que atn no ha sido revelado.
En didlogo con EL COLOM-
BIANO, Javier Sudrez, presi-
dente de Seguros Bolivar, ex-
plicé que esta movida le per-
mitira consolidar su participa-
cién como Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), pa-
sando de 600.000 trabajado-
res afiliados a un millon en el
pais, lo que corresponde a un
10 % de este mercado que cu-
bre a 10,4 millones de perso-
nas. En el caso de Antioquia el
numero de empleados asegu-
rados subira de 52.092 a
83.605 con la meta de llegar a
100.000, y las empresas afilia-
das pasaran de 900 a 2.013.
Segun cifras de la Federa-
cion de Aseguradores Co-
lombianos (Fasecolda), el
ano pasado, el sector de ries-
gos laborales emitié primas
por 3,84 billones de pesos y
de ese valor 247.450 millo-
nes correspondieron a las
polizas de Seguros Bolivar
(6,43 %) y 132.092 millones a
las de Liberty (3,43 %).
Adicionalmente, las diez

aseguradoras que ofrecen este
tipo de coberturas pagaron si-
niestros por 1,48 billones de
pesos, de los cuales Bolivar re-
conoci6 93.376 millones (un
6,27 %) y Liberty otros 51.524
millones (3,46 %).

El perfil del asegurado
Segln Sudrez el 90 % de los
empleados afiliados a las ARL
colombianas son dependien-
tes, es decir que estdn vincu-
lados a companias, y el res-
tante 10 % corresponde a tra-
bajadores independientes.

“En este mundo de los in-
dependientes hay todavia po-
sibilidades de crecimiento de
la cobertura, pues la informa-
lidad es alta y la tarea del siste-
ma de la seguridad social es
aumentarla para que todos los
trabajadores accedan a los be-
neficios”, comento.

El empresario anadié que
ademds de la formalizacion
del empleo, los esfuerzos de-
ben estar enfocados a simplifi-
car algunas normas, bajar los
costos de operacion y aprove-
char la tecnologia para llegar a
un universo mas amplio de
trabajadores (ver Opinion).

En esa linea Fasecolda re-
cordé que el articulo 197 del
Plan Nacional de Desarrollo
(PND) establece un piso de
proteccioén para las personas
que tengan relacion contrac-
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tual o laboral o por prestacién
de servicios, por tiempo par-
cial y cuyos ingresos son infe-
riores a un salario minimo.

La proteccion

Las ARL cubren dos tipos de
eventos, los accidentes de tra-
bajo y las enfermedades labo-
rales, siendo los primeros los
predominantes y por lo que
la implementacion de los
programas de prevencion en
las empresas es clave.

El afio pasado se contabili-
zaron 645.119 accidentes de
trabajo (53.759 por mes), un
2,26 % menos que los 660.081

reportados en 2017. Por secto-
res, observaron las mayores
tasas de accidentalidad minas
(12,9 %), agricultura (12,4 %) y
construccion (8,7 %).

En contraste, los que repor-
taron una menor tasa de acci-
dentalidad fueron educacion
(2,5 %), sector financiero (2 %)
y el servicio doméstico (1,9 %).
Entre los departamentos con
mas accidentes laborales figu-
ran Magdalena con 10,5 %,
Cundinamarca con 8,7 % y Cal-
das con 8,2 % (ver gréfico).

Para Luz Stella Rodriguez,
gerente Técnico de Colmena
Seguros, pese a que en 2018 se
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~ CONSECUENCIAS DE
_.NO PAGAR APORTES

JAVIER SUAREZ
Presidente de Seguros Bolivar

. “Las empresas que no

. cancelen los aportes a las

. ARL de sus trabajadores,

. pueden incurrir en sancio-
nes por este incumpli-

. miento, pero también son

. responsables de cubrir

¢ los servicios en salud de

. sus colaboradores. Inclu-

. so si fallece un empleado
por un accidente, la em-

| presa gue no cancele

. ese aporte tendra que

. pagar de por vida la pen-

i si6n a sus beneficiarios y

i ese seria un costo supre-

¢ mamente alto”.

redujeron los incidentes “es
fundamental que las empre-
sas y los trabajadores adopten
una cultura de prevencién de
riesgos laborales, para reducir
el nimero de muertes y lesio-
nes asociadas con el trabajo”.
En cuanto a la tasa de en-
fermedades laborales, Fasel-
colda senalo que esta se incre-
mento de 94,7 por cada cien
mil trabajadores en 2017 a
99,6 el ano pasado. El top 3 de
las enfermedades laborales
mds comunes son los sindro-
mes del tinel carpiano y del
manguito rotatorio, y la epi-
condilitis lateral que afectan
los miembros superiores.
Finalmente, al ano ante-
rior las ARL contabilizaron
573 muertes calificadas
como de origen laboral =

@ EN DEFINITIVA

_' El-ugur-miautodomqucla-
borales es atractivo para las em-

. presas en Colombia que buscan

- aumentar su participacién en

: esta actividad, orlentada a prote-

{ ger a los trabajadores.

Tasa de cambio del dolar abre el lunes en $3.313,72

Por FERNEY ARIAS JIMENEZ

La Tasa Representativa del
Mercado (TRM) del délar fija-
da por la Superintendencia Fi-
nanciera para este fin de se-
mana se ubico por encima de
los 3.300 pesos, pasando de
3.290,27 pesos a 3.313, 72.

Para los analistas econ6mi-
cos de Corredores Davivienda
esta dindmica estd en linea
con el comportamiento de los
mercados internacionales que
continuaron con su tendencia
devaluacionista, presionados
por la intencién China de in-
tensificar las tensiones comer-
ciales con Estados Unidos.

Anadieron que la incerti-
dumbre de los inversionistas
respecto al Brexit y las eleccio-
nes parlamentarias en Europa
la pré6xima semana, también
influyeron en la dindmica del
mercado monetario.

En las negociaciones reali-
zadas ayer en la Bolsa de Va-
lores de Colombia (BVC), la di-
visa norteamericana tuvo un
aumento de 0,36 % al arran-
car la jornada en 3.310 pesos
y finalizar en 3.321,99.

A su turno, los investiga-
dores econémicos de Credi-
corp Capital anotaron que
esta semana la moneda co-
lombiana respondié mas a la

tendencia de las monedas
emergentes (que se cotizaron
a la baja) y no al movimiento
de los precios del petréleo. De
hecho, en las negociaciones
de ayer las cotizaciones inter-
nacionales del petréleo WTly
Brent bajaron un 0,16 % y un
0,50 %, respectivamente, por
la guerra comercial,

A su turno, en la Encuesta
Mensual de Expectativas
Econémicas de mayo, elabo-
rada por el Banco de la Repu-
blica, los 39 expertos del
mercado consultados indica-
ron que la TRM terminara
este mes en promedio en
unos 3.226,87 pesos m

La Bolsa de Valores de Colombia reporté que ayer el délar al-
canzd una cotizacién maxima de $3.321,99. FOTO ARCHIVO



