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El sector privado se une a pacto por la inclusion

Entidades publicas y organismos internacionales también participan del acuerdo, con el cual se busca potenciar la economia nacional
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erca de 20 instituciones, entre las que s

como Avianca, Ecopetrol, Terpel, Grupo Energia Bogoté y Totto,
firmarén hoy el Pacto Nacional por la Inclusién y Diversidad', con

el que se busca que la diversidad étnica sea un factor de desarrollo

y crecimiento para la economia nacional.

1 compromiso, en el que también participan entidades del Gobierno Nacional y
organismos de cooperacion internacional, e sellard en la Feria de Inclusiony
Diversidad, que desarrolla en Bogot la Agencia de Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (Usaid) con apoyo de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM)

(Lea: Inclusion financiera: Colombia, de los que més avanza en A Lafina)

Lisa Mallory, directora general de la Asociacion de la Industria de la Construccion del
Distrito de Columbia y speaker del evento, le dijo a Portafolio que este pacto es un
paso importante para que el pais diversifique la fuerza de trabajo y aplique
estrategias que le permitan disminuir la tasa de desempleo.

Por su parte, Adrian Fenty, exalcalde de Washington D.C., conferencista del
encuentro, destacd que otros de los retos que tiene Colombia son mejorar el
sistema de transporte, Ia seguridad y el acceso ala educacion. En este Gltimo
aspecto fue enftico al decir que solo ampliando las oportunidades en dicha
materia, el pais podré avanzar y ser més competitivo.

(Lea: ¢Por qué apostarle a la inclusion de la mujer?)

De acuerdo con Sylvia Escovar, presidenta de Terpel, este acto simboliza el
compromiso empresarial y la importancia de incluir distintas posicionesy.
perspectivas en pro de la diversidad, equidad y productividad de las compafias.

La ejecutiva agrego que la OIM estar trabajando con cada una de las firmas en la
construccion de estudios de caso de éxito. En el caso de Terpel, segin Escovar,
estaran analizando los programas ‘Restaurando Suefios' con reincorporados y Best
Buddies con ovenes discapacitados

Segiin resalté Felipe Bayén, presidente de Ecopetrol, su compaiiia se vincula a
este pacto dentro del proyecto de diversidad e inclusién, en el que se cuenta
con cinco frentes de accion, entre los que estén género, incapacidad, victimas,
retirados de fuerzas militares, etnias y orientacién sexual.

Para [ Miguel Caro, directivo de Ia consultora empresarial Plurum, este tipo de
compromisos, entre el sector publicoy privado del pais, son Importantes porque
permiten avanzar en la igualdad de oportunidades, pero también tra consigo
distintos retos como mejorar a educacion de las minorias y proveerles de
herramientas que les permita ser tenidas en cuenta ‘en este mundo laboral tan
competitivor”

Por ultimo, Javier Ech: Man- power 5egur6 q de
inclusi6n no 5010 es un tema de género, orientacion o creencias, sino también de
negocios, pues “est comprobado que los equipos diversos son més

productivos, eficientes e innovadores que generan alto impacto en la
competitividad y éxito de las firmas".
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Empresas implementan
protocolo para ayudar en
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Empresas implementan protocolo para ayudar en
casos de emergencia

Se trata de una hoja de ruta para direccionar al sector privado que tiene la voluntad y la capacidad de aportar en la gestion del riesgo de
desastres
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racias  un trabajo mancomunado que inicié en 2017, hoy se presento
el Protocolo de coordinacion del sector privado con el Sistema
Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres. Esta es una iniciativa
impulsada desde la Andi,la Fundacion Andi, ABACO y 1 Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, con el apoyo de la consultora
TRUST.

“Tras la tragedia en Mocoa, evidenciamos la importancia de articular la
parti

pacion del sector privado en la respuesta a emergencias para que sea
oportuna, efectiva y consecuente con las necesidades de la poblacién afectada
Esto nos permitira maximizar el impacto positivo que generan las empresas en
este tipo de situaciones", manifest Bruce Mac Master, presidente de la Andi

Esta hoja de ruta permitir direccionar a las empresas que cuentan con la voluntad y
1a capacidad de aportar en la gestion del riesgo de desastres en el pais, y contribur
en situaciones de emergencia. De esta forma se garantiza la seguridad, bienestar y
calidad de vida de las comunidades involucradas y la continuidad del negocio y
reconstruccion del territorio.

“Durante afio y medio, hemos trabajado de la mano de la Andi y de ABACO

paraimpulsar tores del sector ps el
SNGRD (Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres) para atender a
pobl de una manera iva, acorde ala

de los diferentes. y territoriales”, 6 Eduardo [

Gonzalez Angulo, director del UNGRD.

‘Con esto, hacemos un llamado para que empresas que aun no se han sumado a
este esfuerzo, decidan hacerlo para hacer mas inclusiva la Gestion del Riesgo de
Desastres en el pais”, agrego.

La elaboracién del protocolo se dio en el marco del Comité de Voluntariado
Corporativo de la Andi en Bogoté, que esté compuesto por cerca de 30

empresas. Ha sido un jo de aunar esfuerzos que
dio como resultado una buena préctica de articulacion publico - privada.

Los Bancos de Alimentos jugamos un papel fundamental en la atencion de
emergencias. A través de nuestra experiencia en la emergencia de Mocoa,
evidenciamos que para lograr mayor impacto era necesario desarrollar un modelo
de cooperacion entre el gobierno, el sector privado y el tercer sector (organizaciones
sociales), en el que se puedan articular procesos y esfuerzos, optimizando los.
recursos para hacer una atencion mas integral.", anoté juan Carlos Buitrago,
Director de ABACO.

Aunque se espera no tener que implementar este protocolo, este constituye
una herramienta que fortalece al pais para el manejo ante cualquier situacién
de emergencia
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