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Empleo publico y discapacidad
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En esta columna he escrito
sobre la alianza para el em-
pleo puablico de las personas
con discapacidad, convenio
adelantado entre el Departa-
mento Administrativo de la
Funcién Pablica v el Instituto
Nacional para Ciegos-Inci.

Las dos entidades se unie-
ron para capacitar a los fun-
cionarios del Estado en la
atencion a personas ciegasy
de baja vision, buscando la
empleabilidad de las perso-
nas con discapacidad visual
del Estado colombiano.

Entre las actividades de
la alianza, encontramos los
talleres trimestrales de
braille como el sistema de
lecto-escritura de las perso-
nas ciegas, la sefialética, las
conferencias de como inte-
ractuar con una persona cie-
ga vy como adaptar los docu-
mentos para que sean acce-
sibles para el acceso a la in-
formacion de los lectores de
pantalla.

Las capacitaciones tam-
bién les brindaran herra-
mientas a las entidades so-
bre la adaptacion de pues-

tos de trabajo para las per-
sonas con discapacidad vi-
sual, sobre los ajustes razo-
nables o adaptaciones al
puesto de trabajo v las ven-
tajas que tienen las entida-
des al contratar personas
con discapacidad.

De esta manera, con el
proposito de que los funcio-
narios pablicos y contratistas
cuenten con las herramien-
tas necesarias para interac-
tuar con las personas con
discapacidad visual. la Fun-
cion Pablica y el Instituto Na-
cional para Ciegos-Inci, firma-
ron una alianza que permiti-
ra fortalecer la atencion a los
ciudadanos con discapacidad
visual.

Celebramos iniciar el afio
con estos acuerdos, por lo
gue reconocemos la gestion
gue desde la Funcién Ptiblica
se hace por la inclusion labo-
ral de las personas con disca-
pacidad del pais, pues desde
gue redacté la Ley 1618 de
2013 yva habia dejado 3% de
cuota laboral para las perso-
nas con discapacidad en el
empleo pablico y ahora lo

veo hacerse realidad con el
Decreto 2011 de 2017.

De esta manera, ambas
entidades adelantan las ac-
ciones para implementar el
Decreto 2011 de 2017, expe-
dido por el Ministerio de Tra-
bajo y Funcién Publica, que
garantizan la vinculacion la-
boral de personas con disca-
pacidad.

El Decreto determina un
porcentaje de contratacion
que las entidades del sector
puablico deben cumplir segan
el tamafio de su planta de
servidores, que a diciembre
de este afio debe ser de 1%, a
diciembre de 2023 de 2% vy a
diciembre de 2027 sera del
3%.

Les recuerdo que el Insti-
tuto Nacional para Ciegos-
Inci, es una entidad de carac-
ter técnico asesor, adscrita al
Ministerio de Educacion y
creada mediante el Decreto
1955 del 15 de julio de 1955,
pero que durante ésta admi-
nistracion ya presta servicios
de manera directa, como la
emisora, la asesoria juridica,
el Centro Cultural, la asisten-
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cia técnica en educacion in-
clusiva y desde luego el nue-
vo Centro Audiovisual, que
hace videos con audiodes-
cripcion para todos los cie-
gos del pais.

Recuerdo que con este
proposito de emplear perso-
nas con discapacidad vi-
sual, desde esta administra-
cion del Inci, se vincularon
cuatro personas ciegas para
la atencion al ciudadano de
los SuperCades en Bogota,
una persona al Parlamento
Andino y once personas con
discapacidad hacen parte de
la planta del Inci, es decir
15.27%.

En conclusion, el Instituto
Nacional para Ciegos-Inci y el
Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, conti-
niian en la tarea de vincular
laboralmente a todas las per-
sonas con discapacidad del
pais implementando el De-
creto 2011 de 2017, pues so-
mos conscientes que la auto-
nomia economica les permi-
te crear un proyecto de vida
digno a las personas con dis-
capacidad.
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Comolo ha afirmado Maria-
na Mazzucato: hacercienciaen
cualquier lugar del mundo re-
guiere de inversion puablica.
Sin embargo, no basta con in-
version, esnecesarioun proce-
dimiento de gestion de recur-
sos publicos gue permita
lograr los resultados cientifi-
cos esperados.

Con el fin de aliviar la bre-
chade falta deinversion publi-
caenese sector,en 2011 el go-
bierno del expresidente
Santos logré meodificar la
Constitucion para destinar
10% delosrecursos deregalias
para la ciencia, la tecnologiay
lainnovacion, pero este avan-
cesevio pronto empafiado por
los tramites establecidosenla
Ley 1530 de 2012 gue, sin dis-
tinguir entre los proyectos de
infraestructura gue se finan-
ciarian con 90% delasregalias,
fijo el mismo mecanismo para
10%, es decir para los proyec-
tos de investigacion.

Esta necesidad de meter a
todos los proyectos financia-
dos con recursos de regalias
bajo los mismos criterios de
evaluacion, seguimiento y

control, ha desestimulado la
presentacion de proyectos a
ser financiados con esa fuen-
te de financiacion.

LA COMUNIDAD
CIENTIFICA
COLOMBIANA

NO SOLO REQUIERE
QUE SE MEJOREN
LOS INDICADORES
DE ASIGNACION

DE DINEROS
PUBLICOS

Pero: ;cual es la diferencia
entre un proyecto de inversion
(puente, vias...) con un proyec-
todeinvestigacion? Ladiferen-
ciaradicaenque el primero tie-
ne claro el resultado esperado,
mientras que el segundo esta-
blece una hipotesis e investi-
ga para afirmarla o desvirtuar-
la, con el riesgo que la meta
propuesta no se cumpla.

Sinembargo, el mecanismo
de regalias no prevé ese esce-
nario. En la ejecucion de los
proyectos, los supervisores

hacen unavaloracion de la ex-
pectativa inicial y aceptan o
no, los entregables. Paraunin-
vestigador no siempre le es
factible mostrar lo que el su-
pervisor esta esperando ver.

En el resto del mundo, la
ciencia se evaltia por pares,
quienes conocen los detalles
de la investigacion y pueden
dar un concepto de su avance.
Ante la innovacion de la Ley
1530, muchos investigadores
han preferido buscar recursos
en otras fuentes, nacionales o
internacionales, donde el fi-
nanciamiento a la ciencia es
mas claro.

Frente a este panorama, el
Plan Nacional de Desarrollo
presentado recientemente por
el presidente Dugue no se ma-
nifiesta, avalaloqueyaestaen
funcionamiento. Esperemos
que novuelvaapasarlo ocurri-
do en 2016 cuando la ministra
de Educacion, Yaneth Giha de-
claré que cercade $1,5 billones
de los fondos de regalias para
ciencia estaban represados
porgue no se habian presenta-
doproyectoslo suficientemen-
te buenos para ser financiados

conrecursos piablicos, precipi-
tando una toma de esos recur-
s0s por parte de Minhacienda
gue le solicit6 al Congreso una
reforma constitucional para
gue esos recursos se adjudica-
ran a vias terciarias en el mar-
co del acuerdo de paz.

En este sentido, es necesa-
rio que se entienda que la co-
munidad cientifica colombia-
na no solo requiere que se
mejoren los indicadores de
asignacion de dineros publicos
sino que las condiciones para
ejecutarlos proyectos, respon-
dan a las necesidades propias
de la investigacion; gque se
vuelvaalas evaluaciones entre
pares, y que el seguimiento y
control, alos proyectos sea he-
cho por pares nacionales o in-
ternacionales que compren-
dan el esfuerzo que implica la
investigacion financiada.

Lo anterior no fue conside-
rado por este gobierno en el
proyvecto deley del Plande De-
sarrollo, y de no hacerlo, po-
dria impactar negativamente
los resultados que deberia dar
ala comunidad cientifica para
el desarrollo de Colombia.
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