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‘volver para revivir la compania

Entorno

Exempleados de Pdvsa podrian

Miles de trabajadores de la estatal ofrecen su talento en EE. UU. Canadd o Arabia Saudi.

Bloomberg

AHORA que Juan Guaid6
nombré una nuevajunta di-
rectiva de Pdvsa bajo su
mando, necesitara que mi-
les de empleados estén dis-
puestos a venir al rescate. Y
también mucho dinero. Ar-
mar un grupo con gran ex-
periencia y conocimiento
podria ser una tarea dificil,
pues gran parte del perso-
nal se fue hace mas de una
década a otros paises.
Revivir a la maltratada
empresa estatal es clave en

nistracion y la corrupcién
la hundieron a tal punto
que ahora bombea alrede-
dor de 1 millén de barriles
por dia, menos que los 3 mi-
llones cuando Chavez asu-
mio la presidencia.

“Hay un gran potencial”,
asegura Néstor Zerpa, ase-
sor principal de CNOOC
Ltd. en Calgary. “Fue tan fa-
cil destruirla, y tan dificil
construirla”. Si Maduro
sale, Zerpa apunta que con-
sideraria ayudar a un nue-
vo gobierno en la recons-
truccion de Pdvsa, al me-
nos de forma temporal. Fue
expulsado de su trabajo
como gerente de refineria
después de unirse a la huel-
gaen contra de Chavez.

Reconoci6 que no fue fa-
cil comenzar de nuevo lejos
de Caracas. “Eso requirio
adaptacién. Pero en Cana-
da, “tienes libertad, seguri-
dad, una buena vida”.

Si bien los grupos afilia-
dos a la oposicion han esta-
do elaborando planes para
armar nuevamente la com-
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