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El aumento del desempleo en enero
encendio las alarmas sobre la salud
del mercado laboral.

| afio 2019 no arrancé bien en

materia de empleo. En enero

la tasa de desocupacién al-

canz6 una cifra no vista en

ocho anos: 12,8%, lo que

equivale a 3,1 millones de personas. Este dato,
por supuesto, preocupa, pues muchos pensa-
ban que haber logrado bajar este indicador
a un solo digito era un gran avance. Incluso,
que el desempleo no aumentara, luego de que
la economia sufriera el choque derivado de la
caida del precio del petréleo, era considerado
una muestra de fortaleza del mercado laboral.
No obstante, ahora que la economia na-
cional ya toc6 fondo e inicié su recuperacion,

revista Dinero __

el desempleo parece ir en
otra direccion.

Para los especialistas esto
se explica porque la tasa de
desocupacién no es un indi-
cador lider (que predice lo
que va a pasar con el PIB),
sino un indicador rezagado,
que reacciona después de
los comportamientos hacia
arriba o hacia abajo de la
economia. Si los emplea-
dores ven una recupera-
cién, esperan a que esta se
solidifique y luego si em-
piezan a contratar emplea-
dos y cuando ven una caida
de la actividad econdémica,
también esperan hasta ul-
timo momento para despe-
dir personal.

Asi las cosas, lo que falta-
ria saber es de cuanto es ese
rezago entre el momento del
arranque de la recuperacion
del PIB y el momento en que
la tasa de desempleo empiece
a mejorar, pues pareceria que
estd reaccionando al freno
que tuvo la economia en 2017
y parte de 2018.

Para estimar el rezago, los
analistas de la comisionista
Alianza ponen el ejemplo de
Estados Unidos, donde, desde
1980, el ajuste del desempleo
frente a sus ciclos economicos
toma alrededor de 12 meses
después de que el PIB marca
maximos o minimos. En pai-
ses mas cercanos como Brasil
y Chile, sus respectivas tasas
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de desempleo solo se deterio-
raron y comenzaron a mejorar
entre 15 y 18 meses después
de las caidas y las alzas de sus
economias en el periodo com-
prendido entre 2013 y 2018.

“Eiso nos deja un caso nada
especial en Colombia con un
desempleo que sigue dete-
riorandose 12 meses después
del rebote en el PIB (que se
cree comenzé en el primer tri-
mestre de:2018). Si se analiza
desde 2001 hasta hoy se iden-
tifican 4 momentos, 2 de creci-
miento y 2 de desaceleracion,
con rezagos alrededor de 9 y
hasta 18 meses”, sostiene el
informe de Alianza.

_¢Cuanto mas?

Para esta firma financiera,
las preocupaciones por el de-
terioro del desempleo pese al
rebote econémico actual no
tendrian mucho asidero, dado
el rezago.

Otravision tiene el profesor
de la Universidad del Rosario,
Juan Carlos Guataqui, quien
considera que, justamente por
esa reaccion tardia de la tasa
de desempleo al ciclo econé-
mico, no es posible saber con
certeza qué tanto méas subira
la desocupacién, ni por cuanto
tiempo. Lo tnico certero, por
ahora, es esperar un dete-
rioro y para este académico
experto en temas laborales,
lo que realmente se deberia
evaluar es la generacion de
nuevos puestos de trabajo y
no la desocupacién. En enero
de 2019 se crearon 58.000 em-
pleos més que en igual mes
de 2018. Sin embargo, du-
rante el afio pasado, octubre
fue el mes con mas colombia-
nos ocupados (23 millones de
personas), pero en noviembre
hubo 636.000 empleos menos,
con 22,4 millones de ocupa-
dos. Esto pese que en octubre
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la tasa de desempleo fue de
9,1% y en noviembre de 8,8%.

Guataqui dice que ese dato
de menos personas ocupadas y
menor desempleo se da porque
muchos se cansan de buscar
trabajo y salen de la poblacion
econémicamente activa, que es
con la que se calcula la tasa de
desempleo.

_ A crecer mas
El director de Fedesarrollo,
Luis Fernando Mejia, piensa
que uno de los primeros ajus-
tes que se deben hacer al ana-
lizar las cifras de desempleo
consiste en quitar-
les la estacionalidad,
es decir, aquellos fe-
némenos que hacen
que en un mes haya
mas o menos des-
empleo (como ocu-
rre con los eneros, cuando mas
gente sale a buscar trabajo o los
diciembres, cuando por tempo-
rada hay mas gente ocupada).
Aunque el Dane también

publica las estadisticas desestacionalizadas,
lo cierto es que en ellas se ve igualmente un
aumento del desempleo, que paso6 de 9,4% en
julio a 10,4% en enero de este ano, lo que evi-
dencia que no es un problema coyuntural, sino
estructural. “Esto es una prueba de que la eco-
nomia debe crecer maés, pues con el 2,7% re-
gistrado el ano pasado no es suficiente; mas
si se tiene en cuenta un fenémeno adicional
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que aumenta la tasa de par-
ticipacion (personas bus-
cando empleo) provocado por
la migracién venezolana”, re-
itera Mejia.

Stefano Farné, director del
Observatorio del Mercado de
Trabajo de la Universidad
Externado, coincide en que lo
importante es analizar cuan-
tas personas consiguen tra-
bajo, mas que cuantas estan
desempleadas, pues mu-
chos de los que se cansan
de buscar pasan a la infor-
malidad y dejan de estar en
las estadisticas.

"LA MORALEJA DE LA SITUACION
ACTUAL ES QUE EL DESEMPLEO
CRECE RAPIDO, PERO SE REDUCE
DESPACIO": GUATAQUI.

“Que haya disminuido el
empleo entre octubre y no-
viembre es catastroéfico, pero
es aun mas extrana la volati-
lidad de las cifras, que suben
y bajan cada mes sin mucha
explicacion y la economia no
se prende y se apaga de un
mes al otro”, dice Farné.

Con o sin volatilidad en
las cifras, lo cierto es que el
mercado laboral sigue siendo
uno de los grandes pendien-
tes del pais. bl



