Portafolio www.portafolio.co

Miércoles 13 de Noviembre de 2019 | 15

Especial / Lo gue nos une

/

Dialogos con Continental Gold en la vereda Mogotes del municipio de Buritica. Cortesia Continental Gold

Comunidades, la clave en las
decisiones del sector minero

Las empresas de esta industria han desarrollado diversos mecanismos
de participacion y concertacion de la mano con sus comunidades vecinas.

si como son de impor-
A tantes las diferentes

iniciativas que las
compaiiias del sector mine-
ro ejecutan en los territorios
en donde tienen sus opera-
ciones en materia de infraes-
tructura, educacién, cultu-
ra, empleo, etcétera, tam-
bién lo es que todas estas es-
trategias se hacen de puer-
tas abiertas a la comunidad
y los demds grupos de inte-
Iés.

Lo anterior no solo con el
animo de mantenerlos infor-
mados sino, mejor, para to-
mar las decisiones mas per-
tinentes de manera conjun-
ta en lo que tiene que ver
con los proyectos sociales,
ambientales y econémicos
que se haran en laregion.

Alrespecto, Cerrejon dice
que ha realizado la imple-
mentacién de diferentes pro-
yectos basados en las nece-
sidades reales de las comu-
nidades. Entre ellos, infraes-
tructura comunitaria, dota-
ci6n educativa y programas
sociales, culturales y de de-
sarrollo productivo.

Es asf que, a través de los
diversos espacios participa-
tivos generados por la em-

DRUMMOND
ESTA
COMPROMETIDA
CONLA
GENERACION DE
UN IMPACTO
POSITIVO PARA
COLOMBIA Y SU
GENTE.

presa, se ha logrado una co-
municacion efectiva que ha
permitido generar mayor
confianza con las comuni-
dades, dandoles solucién a
problemadticas relevantes,
lo que redunda en una mejo-
ra de su calidad de vida.

“Mantener una relacién
abierta y transparente con
las comunidades nos permi-
te trabajar de la mano con
ellas para implementar pro-
yectos que vayan acorde
con sus necesidades y cum-
plan con sus expectativas”,
sefiala Alvaro Lépez, geren-
te de Asuntos Sociales de Ce-
mejon.

Drummond, asu vez, des-
taca la evolucién en el rela-
cionamiento con las comu-
nidades de pescadores arte-
sanales del 4rea de influen-
ciaenel Magdalenaysus fa-
milias, que ha permitido el
transito gradual de unarela-
cién conflictiva y de recha-
zo hacia la presencia de la
compaiiia en un principio, a
una relacién de confianza.

Gracias a esto se han he-
cho contribuciones en forta-
lecimiento a programas de
primera infancia, mejora-
miento de infraestructura
educativa, promocién de la
educacién y cultura como
entornos protectores para
nifias, nifios y jévenes; for-
macién técnica, capitaliza-
cién para la generacién de
nuevas fuentes de ingresos
para sus familias, acompa-
fiamiento para la aplicacién
de buenas précticas pesque-
ras y ambientales, entre
otros. “Drummond esta com-
prometida con la genera-
cién de un impacto positivo
para Colombia y su gente;
por ello, buscamos consoli-
dar relaciones constructi-
vas de largo plazo conlas co-
munidades locales y demas

grupos de interés”, manifies-
tala empresa.

En Santander, Minesa re-
salta que su logro mas gran-
deeneste aspecto hasido fa-
cilitar la participacién masi-
vade las comunidades para
informarse y aportar en la
construccién del estudio
ambiental del Proyecto Soto
Norte y que durante mas de
dos afios se han generado es-

El proyecto Soto Norte de Minesa se ha esforzado por generar

pacios de didlogo comunita-
rio con mds de 2.600 asis-
tentes de California y Sura-
ta, en casi 100 eventos de so-
cializacién, y mas de 6.494
personas de Bucaramanga
en 198 conversatorios y visi-
tas al proyecto.

“Uno de los principales
valores de nuestra compa-
fiia es la transparencia, fo-
mentamos en cada espacio
de participacién al didlogo
abierto para la fortalecer la
confianza entre la comuni-
dad y el Proyecto Soto Nor-
te”, explica Santiago Angel,
presidente de Minesa.

Mientras que Cerro Mato-
so informa que se ha conso-
lidado como agente de didlo-
go y transformacion de una
cultura de cuidado de las
personas, las comunidades
y el entorno, asi como de
confianza con quienes inte-
ractian; de unidad enel tra-
bajo y de excelencia en to-
das sus actuaciones, estan-
dares de mineria bien he-
cha.

“Estamos demostrando
que cuando dialogamos,
nos escuchamos y nos en-
tendemos el uno al otro, ge-
neramos confianza, nos re-
conocemos, nos volvemos
mas humanos y nos honra-
mos mutuamente”, dice Ri-
cardo Gaviria, presidente
de Cerro Matoso.

La compaiifa indica que,
gracias a su compromiso
con los mecanismos de par-
ticipacién y concertacién
con las comunidades, le ha

rindado ala comunidad di-
ferentes oportunidades de
desarrollo para poder em-
prender y convertirse en un
territorio mas independien-
te y sostenible, a través de
tres pilares fundamentales:
el didlogo social, la alianza
por lo social y las consultas
previas. En relacién con
este iltimo punto, cabe re-
saltar que como parte de las
érdenes de la Corte Constitu-
cional -segin sentencia

mecanismos de participacién dinamicos e interactivos. Cortesia Minesa

T-733 de 2017-, Cerro Mato-
so finaliz6 el proceso de Con-
sultas Previas, dentro del
cual se establecieron entre
comunidad y compaiifa, no
solamente medidas para
prevenir, mitigar o compen-
sar los impactos ambienta-
les, sino también, de mane-
ra voluntaria, se amplio el
objetivo de las consultas
para cubrir el andlisis de los
potenciales impactos so-
cioeconémicos y culturales.

El haber finalizado estas
consultas previas ordena-
das por la Corte demuestra
que el proceso de dialogo so-
cial que inici6 laempresaen
octubre de 2013 hagenerado
confianza entre las partes y
ha permitido estableceruna
relacién arménica con las
comunidades vecinas a la
operacién minera. Si bien la
Corte le ordenaba a Cerro
Matoso realizar consultas
previas en ocho comunida-
des que interpusieron accio-
nes tutelares, la empresa
fue més alld y gestioné ante
el Miniterior la solicitud de
afiadir una consulta adicio-
nal con la comunidad afro-
colombiana (Boca de Uré),
la cual fue certificada por el
Ministerioy con la cual tam-
bién llegaron a un acuerdo.

A su turno, Continental
Gold hace referencia a los
acuerdos que realiza parala
construccién de proyectos
productivos, mesas de con-
certacion y alianzas con las
comunidades y ONGS.

Desde sumodelo de soste-
nibilidad, teniendo a la par-
ticipacién como un asunto
transversal al relaciona-
miento y a su gestion comu-
nitaria, han logrado concer-
tar las agendas comunita-
rias de desarrollo para las
comunidades, por medio de
diagnésticos participativos,
defensa al proyecto enlaau-
diencia publica de licencia-
miento ambiental, uso de fa-
cilidades industriales,
como la via, que beneficia a
varias comunidades cerca-
nas al proyecto, contraparti-
da en los proyectos de infra-
estructura comunitaria, de-
fensa de la legalidad y
unién intersectorial para
planes de desarrollo econé-
mico local.

“El dialogo, la participa-
ci6én y la concertacién con
las comunidades, posibilita
rendicién de cuentas cons-
tantes, trasparencia en los
acuerdos, trazabilidad en
las acciones conjuntas y ali-
neacién estratégica con
nuestro modelo de sostenibi-
lidad. De la mano conlas co-
munidades, seguiremos
construyendo un mejor futu-
ro para todos”, dice Jénna-
than Osorio, gerente de Ges-
tién Social de Continental

Gold.



