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Fedesarrollo plantea que los trabajadores
coticen en los dos regimenes pensionales

LABORAL. EL GOBIERNO
RECALCO QUE NO ACEPTA
LAS PROPUESTAS QUE
CONTEMPLEN EL AUMENTO
DE LA EDAD DE JUBILACION,
AL IGUAL QUE EXTENDER EL
NUMERO DE SEMANAS PARA
LA COTIZACION

BOGOTA
Parte de las razones por las
quelaspersonassemanifestaron
y convocaron a marchas a nivel
nacional desde la semana pasa-
da, fue la supuesta reforma pen-
sional. Y es que a los colombia-
nos, aunque no conozcan del
todo como funciona el sistema
para jubilarse, si les preocupa
que se modifiquen las semanas
quesedebencotizarpararetirar-
se y un posible aumento en la
edad necesaria para lograrlo.
Aunque el Gobierno manifes-
16 que ninguno de esos dos pun-
tos se modificaran, si hay varios
sectores que estian presentando
sus propuestas de lo que debe-
ria incluir una eventual reforma
pensional. Uno de los que dio el
primerpaso fueFedesarrollo, que
en cabezadesudirector, Luis Fer-
nando Mejia, sugirié que las per-
sonas coticen al mismo tiempo
en los fondos privados y en Col-
pensiones. Vale la pena recordar
que en este tltimo, 1a edad para
jubilarse en las mujeres esde 57
afios y de 62 afios para los hom-
bres, ademas deben contar con
1.300 semanas cotizadas; mien-
trasque enlosfondos privados se
requieren 1.150 Semanas.
“Hoyusted puede cotizaral ré-
gimen pablico oal privado, nues-
tra propuesta es que cotice 60%
de un salario minimo en el régi-
men de prima media ; entonces,
una persona con 10 salarios mi-
nimos cotizaria 60% de un solo
salario en Colpensiones y lo de-
mas en una AFP”, explico Mejia.
Con esa propuesta, las perso-
nasquetengansalarios masaltos
dejarian de recibir subsidios por
estar en Colpensiones, como su-

ESTADO ACTUAL DEL SISTEMA PENSIONAL
DESTINOS DE LOS SUBSIDIOS DEL GOBIERNO

% equivalente 1 b 3 4
del PIB
Pensiones 2,3% 0,3% 2,0% 10,8% 21,5% 65,4%
Educacion 2,8% 12,9% 18,2% 21,7% 22,8% 17,4%
Salud 1,9% 23,8% 24,4% 20,8% 16,3% 14,7%
Otros subsidios 3% 34,1% 31,9% 16,8% 10,8% 6,4%
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cede hoy. “Asi el Gobierno focali-
zalosrecursosenlas personasde
ingresos bajos”, agregd Mejia.
Los reportes dan cuenta que
parte del problema en el sistema
pensional es que los mas ricos
son quienes reciben los subsi-
dios en Colpensiones. De hecho
un informe del Ministerio de Ha-
cienda, muestra que en prome-
dio, al afio, hasta 4% del PIB se
va para los subsidios de las pen-
siones. De 100% de los recursos
que hoy se usan para estos auxi-
lios, solo 0,3% se utiliza para las

personas de menores ingresos,
mientras que 65,4%seconcentra
en los mas altos.

Asi, con esta propuesta, una
persona que gana, por ejemplo
10salarios minimosy cotiz6 60%
de un minimo, tendra el benefi-
cio de recibirlo ahorrado en Col-
pensiones mas la inflacion; y lo
que deposité mes a mes en un
fondo privado, mas la rentabili-
dad que alli se le va a entregar.

Parael presidentede Asofon-
dos, Santiago Montenegro, este
tipo de propuestas, al igual de

lasdemas quelleguenalamesa
del Gobierno, deben ser estu-
diadas, porque de nohaceralgo
con el sistema pensional, en el
que una persona elige entre
privado o ptablico, se va a agra-
var la situacién que se dio en
2018. El afio pasado, segan
Montenegro, hubo 3,1 millones
personas mayores de 60 afios
sinsubsidios ni pension, lo que
podriaincrementarse amasde
8.3 millones en 2055. “Eso es
terrible, es inviable para cual-
quier pais”.

Luis

Fernando Mejia
Director de
Fedesarrollo

“Hoy en dia es urgente
una reforma pensional,
nuestro sistema llega solo
a 25% de los adultos
mayores, es un problema
porque es un sistema
regresivo”.

Santiago
Montenegro
Presidente de
Ascfondos

“Debemos reunirnos
frecuentemente todos los
actores, privados,
Colpensiones, centrales
obreras, etc, porque los
temas de la seguridad
social son complicados”.,
Escuche el Podcast LR con
las declaraciones de Luis

Fernando Mejia, director
de Fedesarrollo.

Siganos en:

www.larepublica.co
Con el informe de cdmo se divide el siste-
ma pensional por multifondos.

Ademas deesta propuesta, Fe-
desarrollotambiénhizoel mismo
llamado que la Ocde y resalt6 la
poca competencia entre los fon-
dosde pensiones privados, porlo
que pidiérevisareste puntopara
quelas personastenganatinmas
alternativas.

El viceministro de Hacienda,
Juan Pablo Zarate, recordo que
“el Gobierno no recibiri ninguna
propuesta que tengaque ver con
aumentar edad de pension y se-
manas cotizadas”, pero también
que se mantienen en que “seres-
petaralapension de sobreviven-
cia y los derechos ya adquiridos
de las personas”.

JOAQUIN MAURICIO LOPEZ B.
Jlopeza@larepublicacomco

HACIENDA. AYER SE CELEBRO LA JUNTA QUE FUE APLAZADA EL VIERNES

Emisor reitero su meta de inflacion en 3%

BOGOTA

LaJunta Directiva del Banco
de la Repiblica celebro su un-
décima reunion del afio, en la
que el Emisoranuncio que con-
tintia manteniendo su meta de
inflacion de mediano plazo en
3%. En esta reunion no se to-
maron decisiones de politica
monetaria.

De acuerdo con la decision
emitida porla Junta, “las accio-
nes de politicamonetaria que se
han tomado hasta la fecha han
sido compatibles con la conver-
gencia de la inflacion a 3%”, ra-
zon por la cual, el Banco de la
Republica decidi6 mantener su

3,8%

ES LA PROYECCION DE INFLACION
PARA EL CIERRE DE FIN DE ARO
QUETIENE EL BANCO DELA
REPUBLICA.

meta de inflacién de mediano
plazo en 3%, en un rango entre
2%V 4%, a pesar de las alzas de
los altimos meses que llevaron
al dato a ubicarse en 3,86% en
octubrey de que desde el Emisor
se ha establecido que a fin de
afio culminara en 3,8%.
Adicionalmente, el Banco ex-
preso al término de su reunién

que continuara monitoreando
“la situacion internacional, el
comportamiento de la infla-
cion, de la actividad econémi-
ca y las proyecciones de estas
variables”.

La reuni6n de la Junta origi-
nalmente estaba planeada para
el viernes pasado pero fue sus-
pendida debido a que el minis-
trode Hacienda, Alberto Carras-
quilla, tuvo que ausentarse para
asistir a un Consejo de Minis-
tros extraordinario citado enla
Casa de Narifio para discutir la
problematica del paronacional.

LAURA LUCIA BECERRA ELEJALDE
Ibecerra@larepublica.com.co

BOGOTA

La junta directiva de Empre-
sas Publicas de Medellin (EPM)
aprob6 ayer un presupuesto
que asciende a $17 billones
para 2020. De acuerdo con la
empresa, este dinero obedece
a “un riguroso ejercicio de pla-
neaciéneincluyerecursos para
laatencion del proyecto hidroe-
léctrico Ituango”.

La financiacién del presu-
puesto se hara a través de tres
principales fuentes: la disponi-
bilidad de caja por $1,9 billones
(11%), los ingresos corrientes

ENERGIA. EL DINERO SERA PARA LA VIGENCIA 2020

Junta directiva de EPM aprobo
presupuesto de $17 billones

porlos servicios publicos pres-
tados de energia, gas, sanea-
miento y agua potable, con los
que en 2020 se espera recau-
dar $9.8 billones (58%) y los re-
cursos de capital, que para el
proximo afio serin de $5,3 bi-
llones (31%).

Es de resaltar que en los re-
cursos de capital sedestacanlos
desembolsos planeados de cré-
ditosylasindemnizaciones que
recibiran dela aseguradora por
los dafios de Hidroituango.

KEVIN STEVEN BOHORQUEZ G
@KevinBohorquegd



