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Especial / Mineria como desarrollo

La mineria, generadora
de empleos directos

Los estimativos del Gobierno nacional indican que el
sector genera unos 350.000 mil empleos directos.

a industria minera es
L una de las fuentes de

ingreso y empleo mas
representativas del pafs,
que impulsa el desarrollo
sostenible en las regiones,
cumpliendo con altos estan-
dares de calidad, innova-
cién, tecnologia y cuidado
del ambiente.

Segun cifras de la Agen-
cia Nacional de Mineria
(ANM) este sector represen-
ta el 2 por ciento del PIB, el
20 por ciento de las exporta-
ciones y el 13 por ciento de
la Inversién Extranjera Di-
recta. Ademas, desde el afio
2010, ha significado alrede-
dor de 5,5 billones de déla-
res en regalias, recursos que

seinvierten en obras y bene-
ficios para las regiones.

Maria Fernanda Suérez,
Ministra de Minas y Ener-
gia, asegura que el Gobier-
no esta comprometido con
la reactivacion de este ren-
glon de la economia, el cual
ademads de generar alrede-
dor de 350.000 empleos di-
rectosy casiunmillén dein-
directos en Colombia, tam-
bién aporta importantes re-
cursos enregalias paralasa-
lud, educacién e inversién
social.

“Es por esto que la Ley de
Financiamiento incluy¢ re-
cursos para incentivar las
inversiones del sector, per-
mitiendo a las empresas

mantener o incrementar la
produccién y, de esta for-
ma, asegurar ingresos como
impuestos y regalias parael
desarrollo del pais”, obser-
vala Ministra.

Entre tanto, el viceminis-
tro de Relaciones Laborales
e Inspeccidn, Carlos Alberto
Baena Lépez, reconoce la
importancia del sector, al re-
saltar que “es el sexto con
menor indice de informali-
dadlaboral en el pais, alcan-
zando un 35,8 por ciento
tasade informalidad parael
trimestre de abril-junio de
2019”.

Destaca que en lo corrido
de este afio, a través de las
Direcciones Territoriales

Segun cfrasdela Agenc:a Nactonal de Mineria (ANM) la mineria representa el 2 % de! PIB nacronal Achivo/Portafolio

del Ministerio del Trabajo,
se han desarrollado activi-
dades de inspeccidn, vigi-
lancia y control en el sector
Minero. “Se han efectuado
160 averiguaciones prelimi-
nares y 37 investigaciones

administrativas laborales e
impuesto 37 sanciones al
sector minero por mas de
869 millones de pesos”, indi-
ca el Viceministro.

El funcionario enfatiza
igualmente que el Ministe-

rio del Trabajo, en el sector
de minas, viene liderando
temas importantes como la
‘Guia técnica de seguridad
en el uso y manejo de explo-
sivos en voladuras bajo tie-
rray a cielo abierto’.

¢Puede la mineria
descifrar las
oportunidades del
futuro?

La disrupcion del sector es una

realidad ¥ fos retos son oportunidades.
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