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La tarea de crear trabajos decentes

Uno de los debates actuales es como combatir el desempleo de 10,8 % con empleo formal.

Por VIVIANA SUAREZ L

combatir el desempleo y

la informalidad es cada
vez mds pertinente, teniendo
en cuenta que el desempleo
en agosto llegd a 10,8 %, mien-
tras que en el mismo mes de
hace un ano la cifraera de 9,2
%; es decir, 1,6 puntos porcen-
tuales mas alto que en 2018.

A ese indicador se le suma
una informalidad entre mayo y
julio pasado del 47,5 % en las 23
principales ciudades del pais,
un leve decrecimiento frente al
48,1 % reportado en el mismo
periodo del anio anterior. No
obstante, la cifra sigue siendo
muy cercana al 50 % y hasta
puede llegar a ser cercana al 88
% en poblaciones rurales, se-
gun Ivan Jaramillo, investiga-
dor del Observatorio Laboral
de la Universidad del Rosario.

“No se trata de ser pesimis-
tas, sino de tener sentido criti-
co con las cifras que nos pre-
senta el Departamento Admi-
nistrativo Nacional de Estadis-
tica (Dane)”, agrego.

Ante este panorama y con
una promesa de reforma labo-
ral antes de que cierre el ano
para combatir de manera es-
tructural el problema, el Mi-
nisterio de Trabajo se reunira
hoy con miembros de diferen-
tes sindicatos y gremios. En-
tre ellos, la Federacion Nacio-
nal de Comerciantes (Fenal-
co), la Federacion Colombiana
de Aseguradoras (Fasecolda) y
con la Fundacion para la Edu-
cacion Superior y el Desarro-
llo (Fedesarrollo).

La agenda es debatir cudles
son los mejores medios para
que el pais pueda acercarse al
cumplimiento del Objetivo 8
del Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo, so-
bre trabajo decente y creci-
miento economico.

“Fomentar politicas que

I a discusion sobre como
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- /QUE ES EL TRABAJO DECENTE?

De acuerdo con la Organizacién Internacio-
- nal de Trabajo (OIT), se trata del “conjunto
. de actividades humanas, remuneradas o no,
. que producen bienes 0 servicios en una
- economia, o que satisfacen las necesidades
. de una comunidad o proveen los medios de
- sustento necesarios para los individuos”.
Que los gobiernos nacionales y las empre-

grar empleo pleno y producti-
vo y un trabajo decente para
hombres y mujeres a 2030,
dice un documento de la Na-
ciones Unidas.

Contratar por horas

Para el presidente de Fasecolda,
Jorge Humberto Botero, el tra-
bajo decente es el bien remu-
nerado, en condiciones fisicas
y emocionales adecuadas.

“La cuestion aca es como lo-
grarlo”, senalo.

Frente a la propuesta de
Fenalco de flexibilizar la poli-
tica laboral y contratar por
horas, advirtié que es una
discusion muy compleja. “Si
hay trabajo por horas y, asi
mismo, cotizaciones por ho-
ras en salud, va a haber un dé-

ficit. No se puede fraccio-

nar la cobertura en

4,

sas se preocupen por cumplir ese mandato
ha sido una de las tareas pendientes del or-
ganismo. Un informe del afio pasado de la
OIT encontré que la economia informal em-
plea a mas del 60 % de la poblacion que se
encuentra en edad productiva: esto quiere
decir que el nimero ronda las 2.000 millo-
nes de personas.

salud por horas”, anadio.
Ademis, recalcéd que si el
sistema es hoy deficitario,
cuando la gente cotiza sobre
toda la jornada, si se abre la
oportunidad de cotizar por
menos horas, pero con benefi-
cios de un plan integral de sa-
lud, jcémo se financia? "Son
cosas que suenan muy bien,
pero son muy complejas de
instrumentar”, anadio.
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es la in:ormalidad laboral en

el sector rural, segin datos
del Ministerio de Trabajo

Entre las propuestas ya se
ha dicho que se brinde la
oportunidad de que los em-
pleadores tengan “flexibilida-
des de contratacién”. Una de
esas flexibilidades esta para
que, segun lo ha dicho Alicia
Arango (ministra de Trabajo),
se contrate de esa manera.

Plan que para Arango po-
dria ayudar a sectores de la
economia colaborativa como
aquellas personas que utilizan
Uber o Rappi. Y al cual Jorge
Bedoya, presidente de la Socie-
dad de Agricultores de Colom-
bia (SAC), también ve con bue-
nos ojos para el agro nacional
(ver Radiografia).

El cuidado que han pedido
tener expertos como José Ro-
berto Acosta frente a ese pun-
to se refiere a como garantizar
que el recaudo por parafisca-
les se sostenga y no se con-
vierta en una practica de con-
tratacion entre las empresas
que operan en Colombia.

De hecho se hace un lla-
mado para tener cuidado so-
bre como este tipo de medi-
das pueden precarizar el tra-
bajo y hasta qué punto se
debe considerar un empleo
por horas como suficiente
para las necesidades bdsicas
de un mes.

Por ahora el proyecto de re-
forma laboral se sigue discutien-
do con gremios y sindicatos =
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estimulen el espiritu empre- de generar més opciones de tra-
sarial y la creacién de empleo - e e ot
es crucial (...) el objetivo es lo- © Ministerio de Trabajo.
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7 de octubre de 2019. El pre-
cio promedio de la gasolina
en 13 ciudades quedo en
$9.300, de ACPM en 8.879
pesos. Para Medellin el pre-
cio serd de 9.673 en gasoli-
nay 9.268 pesos para el
caso de ACPM.

lombia continta creciendo.
Entre enero y agosto, segun
lo dio a conocer el informe,
ingresaron 2.865.070 perso-
nas extranjeras, lo que re-
gistré un alza de 2,9 % fren-
te al mismo periodo del

ano pasado.

el Gobierno, y que ya cuen-
ta con 20.029 productores
y $320.900 millones en
acuerdos. Se han asociado
24 departamentos, se des-
tacan: Boyaca (1.579), Cor-
doba (1.391), Caqueta (1.357)
y Antioquia (1.326).



