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CARTA DEL DIRECTOR

Percepcion cruda

yerselanzdel ‘Ba-

rometro Petrole-

ro’, primer estu-

dio que mide la
percepcion sobre el sector
de hidrocarburos entre dife-
rentes grupos como los di-
rectivos de las empresas, el
Gobierno, habitantes y au-
toridades de regiones pro-
ductoras y no productoras,
y lideres de opinion.

Siguiendo el formato usa-
do en arios anteriores en la
industria minera, la medi-
cion fue realizada por la fir-
maJaime Arteagay Aradjoy
el Centro Nacional de Con-
sultoria.

Los hallazgos son una in-
teresante linea de base no
solo sobre como es percibi-
da la industria petrolera y
sus contribuciones sociales
y econdmicas, sino tam-
bién sobre varios mitos a su
alrededor.

Laopinién piblica nacio-
nal no tiene hoy una clari-
dad sobre la magnitud del
aporte de los hidrocarbu-
ros a la sociedad colombia-

na. De hecho, los encuesta-

dos creen que el sector agri-
cola, comercio y turismo
“contribuyen” mas que el
sector de petrdleo y gas.

Lo anterior contrasta ob-
viamente con la opinion en
las regiones productoras,
que tienen una vision mas
positiva de las contribucio-
nes de la industria. Pero, en
general, el total nacional y
las regiones reconocen la
contribucién positiva del
petroéleo al pais.

Es importante también
destacar que el ‘Barémetro’
refleja que en las regiones
donde hay produccion, ex-
ploracién o transporte, los
aportes en generacion de
empleo, dinamizacion del
comercio e inversiones
para el desarrollo regional
son registrados positiva-
mente.

Esto ratifica la atencién
que las empresas petrole-
rasy de gas han destinado a
que las comunidades en sus
respectivas ireas de influen-
cia se beneficien de su pre-
sencia y de sus operacio-
nes.
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El Bar6metro
Petrolero’ es
un instrumento
util parala
discusion sobre
los aportes de
la industria de
hidrocarburos
y sus desafios
en la opinion.

No obstante, hay hallaz-
gos en el estudio que deben
desde ya despertar las aler-
tas no solo de los dirigentes
de la industria de hidrocar-
buros, sino también de las
autoridades nacionales.
Uno de los mas preocupan-

tes es que el 37 por ciento
de los colombianos piensa
que las regalias se va princi-
palmente en corrupcion. El
dato equivalente en las re-
giones productoras es casi
igual: 36 por ciento.

Si bien el manejo de los
recursos de las regalias no
es responsabilidad de las
empresas del petréleo y del
gas, esa percepcion de co-
rrupcién en la administra-
cion de esta riqueza golpea
directamente la reputacion
delaindustria.

Las tareas tanto del sec-
tor de hidrocarburos como
del Gobierno para enfren-
tar esta peligrosa percep-
cién no dan espera. Por el
lado de las empresas, se po-
drian reforzar las estrate-
gias ya existentes tanto en
la pedagogia sobre el mon-
toy destinacion de los recur-
sos de regalias, asi como en
iniciativas de monitoreo y
seguimiento de la inversion
deestos dineros en las regio-
nes.

Por el lado del Gobierno,
ayudaria mucho entender

que la problemaitica de las
regalias no se resuelve tni-
cay exclusivamente con re-
formas legales al Sistema y
ajustes a la distribucién.

Este estudiobrindaunin-
sumo (itil para que la futura
reforma a las regalias inclu-
ya un fuerte componente
de pedagogia, comunica-
cién y apropiacion de estos
recursos tanto en las regio-
nes productivas como el res-
to del territorio nacional.

El ‘Barémetro Petrolero’
estaria incompleto si no in-
cluyerala percepcion sobre
los pilotos de fracking, que
constituyen un enorme de-
safio de percepcion y repu-
tacion para la industria. El
rechazo de los municipios
productoresydel paisenge-
neral al desarrollo de este
tipo de explotacion supera
los dos tercios.

El Gobierno y el Ministe-
rio de Minas y Energia ha
desplegado una hoja de
ruta transparente en la dis-
cusién de los yacimientos
no convencionales, que ha
incluido la comision de ex-
pertos y los pilotos. Sin em-
bargo, la industria petrole-
ra enfrenta el reto de desa-
rrollar estos planes con la
mejor informacién, maxi-
ma transparencia y comuni-
cacion abierta.

Un ejemplo a seguir en transformacion empresarial

gulatorios que avalan el mo-
nopolio rentistico departa-
mental, estos se han converti-
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y Europa. Pero lo mis sor-
prendente es que lo hacen
tan bien, que en 2015 se gana-

ser mas competitivos en mer-
cados internacionales.
El reciente anuncio sobre

rencia de conocimiento a tra-
vés de jugadores internacio-
nales se convierte en un ins-
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