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LOS Cinco retOS NUEVA JUNTA DIRECTIVA DE EPM

que debera
afrontar la
nueva Junta

de EPM

ENERGIA. TRAS VARIOS
NOMBRAMIENTOS FALLIDOS
EL ALCALDE DE MEDELLIN,
DANIEL QUINTERO,
ANUNCIO LA JUNTA
DEFINITIVA DE LA EMPRESA
QUE CELEBRO SU PRIMERA
REUNION AYER

BOGOTA
Latravesiaparaencontrarlos
nuevos miembros delajuntadi-
rectiva de EPM culminé para el
alcalde de Medellin, Daniel
Quintero. Luego de que cuatro
personas declinaron su nom-
bramiento, finalmente, el man-
datario anunci6 la conforma-
cion delajuntay ayer se celebro
su primera reunion.

Los primeros en decir si fue-
ron el exsuperintendente de In-
dustria y Comercio, Pablo Felipe
Robledo; el expresidente de la
Corte Constitucional, Jorge Ivan
Palacio v el exalcalde de Mede-
1lin, Omar Flérez, y a ellos se su-
maron en el érgano directivo la
abogada Bernardita Pérez y el
consultor Jorge Andrés Carrillo.
También fueron nombrados
como vocales de control Guiller-
mo Diosa, Gildardo Antonio Co-
rrea, y Olmer Orlando Palacio.

El primerreto que debera sor-
tear la junta es Hidroituango,
principal proyectodelaempresa,
pues el eje de larenuncia en ple-
no de la junta pasada fue justa-

Alvaro Guillermo
Rendén

Gerente general de
EPM

“Estamos contentos de que
hubieran aceptado hacer
parte de este organo de
direccion. En su primera
tarea se dispuso
estructurar las comisiones
en que deben hacer parte”.

=l

mente ese. Los nuevos integran-
tes deberan decidir si contintian
o no las acciones legales que in-
terpuso la compaiiia conira los
consorcios participantes de la
obra, que podrian culminar en
una demanda por $9,9 billones.

“Lacontencion esta plantea-
da, esun escenario para con-
versar, conciliares dialogar, es-
tamos llamando a las partes
para que concilien”, dijo a LR
el presidente de EPM, Alvaro
Guillermo Rendoén.

A esta presion se suman la de
lograrquelaobraentreenopera-
ciénsinmasretrasos.Alacontin-
gencia que inici6 hace dos afios
se suma la del covid, que movié
nuevamente el cronograma, por
lo que ya no entrari en funcio-
namiento en 2021, sinoen 2022.
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Daniel Quintero

Alcalde de
Medellin

Designados libremente
por el Alcalde

Designados entre los
vocales de los servicios
ptiblicos domiciliarios

Pablo Felipe Robledo

Exsuperintendente de Industria y
Comercio y ex viceministro

Guillermo Diosa Pérez

Exdirector Territarial de
Corantioquia y exsubsecretario
de Medio Ambiente. Es
ingeniero Mecanico.

Omar Flérez Vélez

Alcalde de Medellin entre 1990
y 1992, expresidente de la junta
de EPM y exgerente de la
Fébrica de Licores de Antioquia

Jorge Ivan Palacio

Abogado y jurista, expresidente
de la Corte Constitucional y
Magistrado de la Corte
Suprema de Justicia

Bernardita Pérez Restrepo

Abogada de la Universidad de
Antioquia. Ha participado
en juntas directivas como la de
Construcciones El Condor y Amtex

Elsegundogranretodelanue-
va junta es la entrada a Caribe
Mar, la mitad del mercado con el
que se quedo EPM en marzo lue-
go de la subasta de Electricaribe.
La empresa ser4 la responsable
de prestar el servicioa 1,5 millo-
nes de personas en los departa-
mentos de Cordoba, Bolivar, Su-
cre y Cesar. La compaiiia tiene
previsto ingresar al segmento el
30deseptiembrey tiene un com-
promisodehacerinversionesde
U$10 millones en ocho afios.

Eltercer desafio es coman al
sector, y tiene que ver su rela-
cion con la ciudadania, ya que
una tendencia hacia la cultura

Jorge Andrés
Carrillo Cardoso

Ingeniero civil, ingeniero
ambiental, con maestria en
gerencia ambiental de la
Universidad de los Andes

de no pago de servicios que se
ha presentado en la pandemia
y est4 afectando el flujo de caja
de todas las compaiiias de ser-
vicios pablicos.

Segiin la Superservicios, entre
marzo 31y julio 26 se evidencio
que 31% de los suscriptores del
serviciodeenergiaenel paispre-
sentan moraen el pagodesufac-
tura, v la deuda se incremento
en 8,37% ($303.499 millones),
con lo que llegd a un monto acu-
mulado de $3,9 billones.

“Uno de los retos que tiene la
nueva realidad de EPM y la jun-
1a es recuperar la confianza con
uno de sus stakeholders masim-

Gildardo Antonio
Correa Salazar

Ha sido lider comunitario,
vocal de control de
servicios domidilarios y
también fue elegido edil

Olmer Orlando
Palacio Garzén

Licenciado en educacién
preescolar de la Universidad
San Buenaventura. Ha sido

docente y gestor social

Fuente: EPM / Gréfico: LR-GR

portantes, la ciudadania”, dijo
Alejandro Moreno, director ge-
neral de Inalde Business School.
Esto se suma a la necesidad
de cohesionar el gobierno cor-
porativo, el cuarto reto del or-
ganodedireccion, que seviogol-
peadonosolo porlasrenuncias,
sino también por el poco inte-
Tés en pertenecer que mosira-
ron otros potenciales candida-
tos. Finalmente, 1a junta debera
levantar la percepci6n delos in-
versionistas sobre la empresa,
luego de que Fitch rebajo las ca-
lificaciones de EPM.

LAURA LUCIA BECERRA ELEJALDE
Ibecerra@larepublicacom.co

- riesgos laborales.

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
BUENAVENTURA MOLANO FONSECA
C.C. 79110593, pensionado por riesgos laborales, fallecié el 19/02/2020.

Las personas que consideren cumplir con los requisitos de Ley para
acceder a la Sustitucién Pensional en calidad de beneficiarios deberdn
hacer efectivo su derecho diligenciando y radicando la solicitud en
la pagina web www.positiva.gov.co en la seccién Servicios en Linea -
Riesgos Laborales - Radicacién Tramites Trabajador. Los formatos y
requisitos en la pagina web www.positiva.gov.co en la opcién tramites

UNICO AVISO -AGOSTO 2020

informa
identificado

que
con la

ESTERILLA HINESTROZA

-riesgos laborales.

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., informa que ARTURO
identificado con
pensionado por riesgos laborales, fallecié el 21/05/2020.

Las personas que consideren cumplir con los requisitos de Ley para
acceder a la Sustitucién Pensional en calidad de beneficiarios deberdn
hacer efectivo su derecho diligenciando y radicando la solicitud en
la pagina web www.positiva.gov.co en la seccién Servicios en Linea -
Riesgos Laborales - Radicacién Tramites Trabajador. Los formatos y
requisitos en la pagina web www.positiva.gov.co en la opcién tramites
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la C.C. 16471204,

INDUSTRIA. FORO LR EMPRESA Y PLANEACION FAMILIAR SE REALIZA HOY

Expertos debatiran sobre los
desalios de la planeacion familiar

BOGOTA

Hoy en dia existen varios te-
mores y barreras frecuentes a
las quese enfrentanlas mujeres
en el ambito corporativo:1acon-
tratacién por el hecho de ser
mujeres (v en algin momento
ser madres y tener que pedir li-
cencias)y tenerhijos, conloque
deben “dividir” sus prioridades.
Otro de los grandes miedos

es sin duda el temor que existe
de aalinear su carrera profesio-
nal con sus suefios personales
yelsentimiento de perderlo ga-
nadoen el ambitolaboral acau-
sa de una familia.
Porello, con fin de debatirsobre

10

DE LA MANANA SE REALIZARA EL
FORO AL QUE SE PUEDEN
INSCRIBIR A TRAVES DE LA PAGINA
WEB DE LA REPUBLICA.

cudl es el acompafiamiento que
realizan las organizaciones a
sus colaboradores en temas de
planeacionfamiliary cuales son
los principales desafios de las
mujeres que son madres y que
quieren desarrollar proyectos
laborales, el diario La Republica,
con Plan My Ferring Pharmaceu-
ticals realizaran hoy a las 10 de

lamananaelforoEmpresay pla-
neacion familiar: Desafios y
oportunidades.

Este espacioreunira especia-
listas del sector de la medicina
y lideres de recursos humanos
quienes hablaran de la impor-
tancia de acompafiar a sus co-
laboradoresen laplaneacion de
su futuro familiar para cumplir
con sus proyectos laborales y
personales.

Entre los ponentes estara
Vincent Payet, gerente general
de Ferring Pharmaceuticals para
Colombia y Latinoamérica.
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