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“La empresa colombiana
tiene en La Republica y en
su premio un intérprete
que logra exponer el
esfuerzo que hacen los
empresarios por sacar
adelante al pais”.
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“Lo que debe tener el
empresario del arfio es
liderazgo, ser un lider
dentro y fuera de su
empresa. Ademds, debe
tener una hoja de vida
impecable”.

Luis Aurelio
Diaz
Gerente de Oikos

s Escanee con su celular
‘E para ver el comment LR
- sobre el premio.
Siganos en

www.larepublica.co
Con el gasto de los colombianos para esta
edicion de San Valentin.

Alejandro Figueroa

INDUSTRIA. LOS
PRESIDENTES DE
ECOPETROL, TIGO, GRUPO
ENERGIA BOGOTA, BANCO
DE BOGOTA Y GRUPO
GILINSKI SON LOS
NOMINADOS A UNA NUEVA
EDICION DEL PREMIO

BOGOTA

Cada 12 meses, el diario La
Repitiblica entrega el reconoci-
miento al Empresario del Afio
aun alto ejecutivo que haya li-
derado importantes movi-
mientosy transacciones. Porlo
hecho en 2018, el ganador fue
Simén Borrero, CEO y funda-
dor de Rappi, responsable de
quelaaplicaciénde pedidos se
convirtiera en el primer uni-
cornio tecnolégico de Colom-
bia, esdecir una startup que lo-

Presidente del Banco de Bogots

Fue nombrado en el cargo en 1988 y es el
banquero nacional con mayor estabilidad en la
dirigencia de una entidad financiera, con 31
anos de trayectoria. Es ingeniero civil de la
Universidad Nacional de Colombia, cuenta con
un master en Economia de la Universidad de
Harvard (Estados Unidos) y es candidato a
doctorado en Economia de la misma

institucién. Desde 1973 estd vincula-
do al Banco de Bogotd y, antes de

ser presidente, se desempend

como vicepresidente ejecutivo y

vicepresidente financiero de la
institucion.

~ EMPRESAS

nominados al

Empresario

graunvalor mayora US$1.000
millones.

“Debemos alinearnos para
crecera8%”y “losemprendedo-
res deberiamos estar obsesio-
nados por el crecimiento del
pais”, fueron dos frases que dijo
Borrero durante su discurso de
aceptaciondel premio. Precisa-
mente, los nuevos cinco nomi-
nados en esta edicion han ayu-
dado para que sus sectores
crezcan y la economia sea mas
dindmica.

Ahora, este no es el tnico
punto destacable a la hora de
hacerlaseleccién, yaquese tie-
nen en cuenta otros factores
como el impacto de las empre-
sas en las comunidades donde

Felipe Bayon

Presidente de Ecopetrol

Es ingeniero mecanico de la Universidad de Los
Andes con mas de 25 afnos de experiencia en la
industria del petréleo y gas, no solo en Colom-
bia, sino también en el exterior. Por mas de 20
anos trabajé en BP PLC, en donde ocupé
destacados cargos. Bayén fue el vicepresidente
de Ecopetrol y ascendi6 al cargo de presidente
en septiembre de 2017, elegido por la Junta
Directiva. Desde entonces ha estado compro-
metido con las energias renovables y mostrar
que Ecopetrol es una empresa que beneficia a

todos los colombianos.

operan y el nivel de innovacién
que aplican para mejorar sus
procesos y ser mas disruptivas.

Este ano, LR cuenta con cin-
co nuevos directivos que clasi-
ficarontambién porquelamane-
rade administrarsus compariias
esta generando un cambio en la
forma de hacer empresa. Estos
son: Jaime Gilinski, presidente
del Grupo Gilinski; Astrid Alvarez,
presidente del Grupo Energia Bo-
gotd; Marcelo Cataldo, presiden-
te de Tigo; Felipe Bay6n, presi-
dente de Ecopetrol; y Alejandro
Figueroa, presidente del Banco
de Bogotd.

En 2019, fueron varias las
movidas del Grupo Gilinski,
principalmente en el sector de

labanca, pues compraron 6,73%
de las acciones del banco cari-
befio FirstCaribbean Bank; se hi-
cieron con 4,28% de participa-
cidn en el minorista Metro Bank
de Inglaterra; y en Paraguay ad-
quirieron 100% de las acciones
del Bbva Paraguay a través del
Banco GNB Sudameris. Adicional
a esto, adquirié 50% de Revista
Semana.

Entre tanto, el Grupo Ener-
gla Bogotd entr6 al mercado
brasilefio luego de adquirir
100% de las acciones ordina-
rias de la sociedad brasilefia
Argo Energia Empreendimentos
e Participagoes (Argo). Ademas,
laempresafueincluidaenelin-
dice de Sostenibilidad Dow Jo-

Marcelo Cataldo
Presidente de Tigo

Fue vicepresidente comercial de la empresa
antes de asumir la presidencia en 2016. Cataldo
es nacido en Paraguay, pero ademds tiene las
nacionalidades brasilena e italiana. Es ingeniero
informatico con MBA de la Universidad Politécni-
ca de Madrid (Espana). Fue director de desarrollo
de Negocios de América Latina para Millicom,
asi como director de soluciones y presidente de
negocios corporativos para la misma compania.
En sus mas de tres anos liderando Tigo ha
buscado posicionar la calidad de los servicios de

la empresa de telecomunicaciones.




del ano

nes. Alvarez, que llegb en 20186,
fueratificada en el cargo porla
Junta Directiva en diciembre
pasado.

Por su parte, Ecopetrol empe-
z0 su estrategia de energias re-
novables no convencionales.
Inauguré su parque solar en
CastillalaNueva, Meta, conuna
capacidad instalada de 20 me-
gavatios (MW), en un total de
54.500 paneles en servicio. En
2020, iniciaria el desarrollo de
su segundo parque solar en los
Llanos Orientales. Tambiénini-
ci6 perforacionesde YNC en Es-
tados Unidos.

Los esfuerzos realizados por
Banco de Bogota para prestar
mas y mejores servicios dieron

Astrid Alvarez
Presidente del GEB

EMPFPFREODAD

frutos, pues fue reconocido por
la revista The Banker como el
mejorbancode2019.Suplande
digitalizacién es ambicioso al
cumplir 150afios de historiaen
2020.Figueroaestavinculadoal
banco desde 1973.

Por su parte, Tigo fue uno de
los ganadores en la subasta del
espectro que se hizo en diciem-
bre pasado. Laempresa, propie-
dad del Grupo EPMy Millicom In-
ternational Cellular S. A., se
quedd con 40 megaherciosenla
banda de 700 MHz, y se reco-
nocen los proyectos sociales y
Su apoyo para mejorar la cone-
xi6n de las comunidades.

" JOSE GONZALEZ BELL

gonzzlez@arepublicaco

Como ingeniera civil de la Universidad Javeriana,
Alvarez trabajé durante seis afos en la Empresa
de Acueducto de Bogotd, donde lideré, como
gerente, el proceso de transformacién de la
compania. También, en Ecopetrol, asumié la
implementacién del modelo de abastecimiento
estratégico. Su formacién incluye una especiali-
zacién en ingenieria ambiental de la Universidad
de los Andes y una maestria en la Universidad de
Ohio. Llegé al GEB en 2016 y fue ratificada en
diciembre por dos anos mas. Ha logrado
posicionar a la empresa en otros mercados.

Jaime Gilinski
Presidente del Grupo Gilinski

Banquero, empresario y agente de la edificacion
colombiana. Es propietario del Grupo Gilinski,
uno de los conglomerados de empresas mas
grandes de Colombia. Es ingeniero industrial
del Georgia Institute of Technology y realizé un
MBA en Harvard. Inicié su carrera en Morgan
Stanley & Co. Ha sido presidente del Banco
Andino y del Banco de Colombia. Actual-
- mente es presidente de JGB Financial
Holdco Inc; Banco GNB Sudameris S.A.
y London & Regional Panama S.A. El
ano pasado adquirié 50% de
% Semanay acciones en varios
# bancos.

sanador \Vigente
CIA
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CEO y fundador

Presidente de
la Nacional de
Chocolates 2003
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Como es el proc
eleccidon de los candidatos

BOGOTA

Desde 2003, el diario La Re-
publica ha entregado el recono-
cimiento del Empresario del
Afio a los lideres de las compa-
nias que se distinguen por sus
contribuciones al desarrollo
econdmico de las regiones don-
de operan, que generan empleo
de calidad y que aportan a me-
jorar las condiciones sociales
del pais, a la vez que destacan
por su vision estratégica y pro-
yeccion internacional en el am-
bito empresarial.

Pero, ,como es el proceso de
seleccién de los candidatos y el
posible ganador? La seleccién
de los empresarios es un ejer-
cicio que inicia de forma cuan-
titativa al escoger las empresas
que tuvieron mas menciones
los articulos publicados en las
mas de 210 ediciones del peri6-
dico al afio.

El conteo se realiza con base
en el indice de empresas que
se publica todos los dias en la
contraportada de LR. Con este
primer insumo se consolida
una lista de mas de 3.000 em-
presas mencionadas paradarle
paso al proceso de seleccion.
Aca se empieza a evaluar entre
el top 50 si la mencién es ne-
gativa o positiva.

El siguiente paso es el mas
importante, ya que se constru-
veunlistado conlos cinconom-
bresdelosdirectivosquerepre-
sentan a las companias que no
solo fueron noticia por negocios

P11

de Rappi

eso de

« Santiago
a } A!va.rez.

“El ganador debe ser una
persona que cuide de la
gente que contrata;
haciéndolo de la manera
que la ley laboral manda
y que aporte desarrollo

a Colombia”.

2003

ANO EN EL QUE SE ENTREGO
EL PRIMER PREMIO A CARLOS
PIEDRAHITA, PRESIDENTE DE
NACIONAL DE CHOCOLATES.

y transacciones, sino que tuvie-
ron mas menciones por temas
de responsabilidad social y por
innovacion.

Estos cincocandidatossonlo
que entran a ser parte de la en-
cuestaquerealiza Invamera200
ejecutivos de primer nivel, quie-
nes al final son los que deciden
quién se queda con el recono-
cimiento.

El reconocimiento al Em-
presario del Afio que otorga el
diario La Republica se entrega-
rd en un evento en el Club El
Nogal el proximo miércoles 19
de febrero.
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