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Colombia: 50 millones

yer en la mana-

na, de acuerdo a

una interpola-

cion basada en la
proyeccion del Dane a par-
tir del censo 2018, Colom-
bia alcanzd los 50 millones
de habitantes.

Mas alla del numero re-
dondo, este hito demografi-
co debe disparar una serie
de reflexiones tanto sobre
las consecuencias sociales y
econdmicas de este creci-
miento poblacional, como
de las politicas y las decisio-
nes necesarias paraatender
esta dinamica.

Lafotografia dela Colom-
bia de 2020 se construye ob-
viamente en comparacion
con el 2005, el censo ante-
rior al realizado en 2018.
Fueron 15 anos donde el
pais aumento su poblacion
un 17 por ciento, poco mas
de siete millones. Es decir,
en tres lustros Colombia
sumd el equivalente a una
metropoli como Bogota.

El pais ya no tiene el mis-
mo rostro juvenil de censos

cada diez habitantes eran
menores de 15 afios, mien-
tras que hoy ese bloque po-
blacional representa el 22,6
por ciento. En concordan-
cia, los colombianos de la
tercera edad, mayores de
65 anos, pasaron de 6,3 por
ciento al 9,1 por ciento. En
otras palabras, Colombia
envejece.

Estos cambios en la pira-
mide poblacional deben im-
plicar un abordaje mucho
mas urgente a debates
como el del régimen laboral
y del sistema de pensiones.
Losimpactos de estas trans-
formaciones se reflejan en
las mas variadas areas: des-
deelfuturodelempleo, has-
ta la necesidad de asegurar
politicas de asistencia a los
adultos mayores, pasando
por la carga que hoy ten-
dran los jovenes para soste-
ner a los mayores.

i |
Es momento de revisarel |

paquete de politicas socia-
les y econémicas que hoy se
estin desarrollando para
cada una de las etapas de la

anteriores. En 2005, tresde | vida de los colombianos: ni-

Be

Este hito
demografico
debe disparar
acciones y
decisiones
sobre politicas
pendientes en
ciudades, vejez,
infraestructura
y empleo”.

fiez, infancia, adolescencia,

| juventud, adultez ylavejez.

Una sociedad con un
peso creciente de los adul-
tos mayores debe hacerse
las preguntas correspon-

dientes al bienestar y a la &
proteccion de la salud y del |

Conversar para avanzar

| ingreso de los ancianos.
Pero, cuando al mismo tiem-
pose experimentan deman-
| das fuertes de los mas jove-
nes sobre su futuro, su edu-
caciony sus expectativas, el
paisenfrenta desde la politi-
| ca, la economia y lo social
| delicados equilibrios para
| mantener.
Otro aspecto derivado de

| los cambios demograficos |

se relaciona con la ubica-

| ciondela poblacionenelte- |

|

\

' rritorio. Los nameros del

f censo 2018 reflejan la con-

| centracion de los habitan-

| tes en unos cuantos polos
donde hay desarrollo, traba-

No todas estas urbes es-
tan atrayendo las dinami-
cas economicas necesarias
ni desplegando las politi-
cas urbanas requeridas
para un desarrollo ordena-
doy planeado.

Tantoel nimero de habi-
tantes en Colombia como
sudistribucion en el territo-
rio estan ya generando cre-
cientes demandas de servi-
cios publicos basicos, cons-
truccion de viviendas, in-
fraestructura social y pues-
tos de trabajo.

Esta fotografia de la Na-
cion incluye en esta oca-
sion al flujo de mas de 1,5
millones de migrantes ve-
nezolanos, mas los colom-
bianosretornados de los ul-
timos anos. De hecho, los

| departamentos donde se

tras que amplias regionessi- |
| na ya le esta cambiando el

|
‘ jo y oportunidades, mien-
|

| guen con poca poblacion.

|  Noobstante, la Colombia
| de 2020 es una nacion con
| unpunado creciente de ciu-
dades intermedias, entre
100 mil y un millén de habi-
tantes. Las capitales del Ca-

| ca de dinamismo agricola o
| de industrias extractivas,
entre otras, encabezan el
aumento poblacional.

registran los mayores sal-
tos en la poblacion en 2019
son los fronterizos.

La migracion venezola-

rostro al pais y se suma a
otros fenémenos como la
reduccion en el tamarfio de

' los hogares y el dramatico

ribe, asi como ciudades cer- |

desequilibrio regional. Las
politicas pendientes hacia
los migrantes, el desarrollo
urbano y territorial, las
pensiones y el empleo v la
asistencia a la vejez son
hoy una urgencia mayor.

Diego
Molano
Aponte

./

olombia estd en

un momento de

transformacion y

queremos asumir-
lodela mano delos ciudada-
nos. En noviembre de 2019,
el pais inicié una serie de
movilizaciones, algunas
opacadas por actos vandali-
cos que afectaron el dere-
cho al trabajo, la educacion
ylalibertad de movilizarse.
Conscientes de la necesi-
dad de escuchar a los co-
lombianos, el Gobierno Na-
cional en cabeza del presi-
dente Ivan Duque dio ori-
gen a la Conversacion Na-
cional, un espacio que tie-

ne como objetivo primor-
dialgenerar confianzaatra-
vés del didlogo y demostrar
que pese a las diferencias to-
dos podemosllegar aacuer-
dos para construir una Co-
lombia mejor.

Esta conversacion, que
ha tenido 37 encuentros
presenciales y mas de 13 mil
propuestas en linea, ha lo-
grado importantes resulta-
dos: aceleramos la reforma
al Icetex que beneficiara a
mas de 120 mil estudiantes.
Incentivamos la genera-
cion de empleo para mas de
60 mil jovenes con incenti-
vos tributarios para las em-
presas y a través de un de-
creto que facilita su contra-
tacion en el sector publico
sin exigencia de experien-
cia.

También nos comprome-
timos con el campo, por

Ty

La Conversacion
Nacional continua.
El presidente
Duque se
comprometio

con la ejecucion
de un programa
de gobierno

el cual avanza’.

esoaumentaremos lainver-
siona1billon de pesos anua-
les para el mejoramiento de
las vias rurales. De igual ma-
nera, se firméelacuerdo de
Escazii para proteger el me-

dio ambiente y avanzamos
en la transformacion ener-
gética, una apuesta por la
sostenibilidad del pais.
Para combatir el flagelo
de la corrupcion impulsa-
mos una agenda legislativa
que redundo en la elimina-
cién de la casa por carcel
para corruptos, la obligato-
riedad de hacer publica la
declaracién de renta de al-
tos funcionarios y la regla-
mentacion de los pliegos
tipo. El desafio de llegar a
acuerdos es constante,
puesen undialogo es funda-
mental hablar con la ver-
dad, no se puede exigir o
prometer lo que no es posi-
ble cumplir. Es asi que, des-
pués de recibir un pliego de
13 puntos, que aumento a
135, no nos paramos de la
mesa, por el contrario, con-
tinuamos invitando al Comi-

| té de Movilizaciones a mas
| encuentros para cumplir a
| cabalidad la tareaencomen-
dada por el Presidente al
equipo de gobierno de escu-
| char y actuar, sin negociar
el Estado y sin permitir el
. vandalismo que afecte a
quienes no marchan.
Al analizar el estado de
| las peticiones del Comité po-

competencias del Ejecutivo
como la investigacion y juz-
gamiento de personas priva-
| das de la libertad en las jor-
nadas de movilizacion y
aun el 10 por ciento de los
puntos son temas que ame-
ritan discusion.

Nuestra voluntad politi-
caestotal para encontrar so-
| luciones, sin embargo, hay

| demos afirmar que estamos |
atendiendo el 65 por ciento |
de las solicitudes, el 6 por |
ciento no corresponde a |

un 19 por ciento que son in-
viables a nivel politico, juri-
dico o fiscal como el caso de
Ecopetrol, que piden con-
vertirlo cien por ciento esta-

| tal, lo que costaria $15 billo-

nesypondriaenriesgolain-
version publica del pais.

La Conversacion Nacio-
nal continua. El presidente
Duque se comprometio con
la ejecucion de un progra-
made gobierno que fue ava-
lado por la mayoria de los
colombianos y el cual avan-
za. La Conversacion Nacio-
nal tiene el objetivo de gene-
rar confianza, mejorar los
programas gubernamenta-
les y encontrar soluciones a

| las inquietudes sociales.

Continuaremos conver-
sando para avanzar.

Dir. Departamento Administrativo de
Presidencia de la Republica
Coord. Conversacion Naclonal
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