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La receta de
Fedesarrollo
para que el PIB
crezea al 5,.9%

por ano

HACIENDA. EL CENTRO DE
ESTUDIOS PROPONE UNA
HOJA DE RUTA COMPUESTA
POR 13 REFORMAS
ESTRUCTURALES PARA
IMPULSAR LA ECONOMIA
NACIONAL DURANTE LA
SIGUIENTE DECADA

BOGOTA

Fedesarrollo desarrollé una
propuestacompuestapori13re-
formas que, de implementarse
y segan sus calculos, haria cre-
ceral PIBnacional alrededorde
5,9% anual durante la préxima
década.

Esto, tras hacer un diagnosti-
cosobre cuales sonlas principa-
lesbarreras que explicanel bajo
desempefiodelaproductividad
en Colombia (ver grafico),lo que
le resta competitividad al pais.

El estudio realizado por Luis
Fernando Mejia, director de la
entidad y Maria Angélica Arbe-
l4ez, advierte que, como conse-
cuenciadelcovid-19,el panora-
ma de crecimiento econdémico
para 2020-2030 “luce desalen-
tador”, conun crecimiento pro-
medio proyectado de 2,5%
anual. Por esto, sefialan que es
imperativo implementar cam-
bios estructurales en todos los
campos.

Laprimeraideaestienfoca-
da en reducir los costos de en-

Luis Fernando
Mejia

Director de
Fedesarrollo

“Crecer al 5,9% al afno en
la proxima década
implicaria un PIB per
capita de US$24.200 en
2030, superior al de Chile
hoy de US$22.900, el mds
alto de la region”.

Luis Carlos

Reyes

Director Obs. Fiscal de
la U. Javeriana

“No veo necesario que el
salario minimo se
aumente solo a nivel de la
inflacién, pero si eliminar
costos de contratacion
como el de las cajas de
compensacion”.

trada y operacion (requisitos
administrativos, calidad de la
infraestructura, impuestos,
costos de financiamiento) de
las empresas, asi como la ele-
vadaconcentracion en algunos
sectores como el bancario, lo
cual limita la competencia.
Ademas, proponen que se dis-
minuyan los altos costos para

PROPUESTAS DE REFORMAS PARA IMPULSAR EL CRECIMIENTO DEL PIB

Crecimiento anual adicional % (2020-2030)

Competencia interna 0,66
Competencia externa 0,92
Instituciones 0,33
Infraestructura 0,8
Capital humano 0,25

Salario minimo 0,23

Bono de género 0,62
Informalidad laboral 0,23
Profundizacion financiera 0,14

Impuestos corporativos 0,31
Innavacian 0,74
Gerencia 0,3
Informalidad empresarial 0,53

Escenario base

0,5%

ANUAL DEBERIA SERLA
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA
FRENTE AL PIB ANUAL, SEGUN
FEDESARROLLO.

=

el comercio internacional
(36.6% del valor del producto
paraimportaciény 16,5% para
exportacion), para promover
las exportaciones.

Sefialan que es necesario au-
mentar la calidad de las insti-
tuciones, que segan el indice
PRS, se ha deteriorado enlos il
timos 15 afios, particularmen-
te en lo relacionado con el con-
trol de corrupcion.

Por otro lado, argumentan
que se debe promover la inver-
sion sostenidaeninfraestructu-
ra, aunatasade 0,5% anual du-
rante la década, dado que este
sector es jalonador de empleo.

Siganos en:

www.larepublica.co
Conel informe completo de Fedesarollo
en formato PDF.

En materia laboral, dicen
que el salario minimo deberia
aumentar solamente al nivel
delainflacién hasta 2030y que
se deben subir los afios de es-
colaridad de 8,3 actuales pro-
medio, a10.

Sobre este punto, Luis Car-
los Reyes, director del Observa-
torio Fiscal de la Universidad Ja-
veriana, sefialo que se debe
triplicar el gasto en educacion
para estar a niveles de la Ocde.
“y al invertir en capital huma-
no se elevala productividad, de
modo que las empresas pagaran
mas y sera menos relevante
controlar el salario minimo”.

En esta misma linea, Fedesa-
rrollo propone crear un bono de
género para “reduciruna terce-
ra parte de la brecha de partici-
pacién laboral para el grupo de
edad entre 40y 50, dada suim-
portancia para aprovechar el
bono demografico”.

Asi mismo, indican que es
necesario disefiar medidas que
permitan aumentarla profundi-
zacion financieracon créditos al

BARRERAS QUE EXPLICAN EL
BAJO DESEMPENO DE LA
PRODUCTIVIDAD

Institucionales

Mercado de tierras

Fedesarrollo prevé que el
PIB variara -7,9% en 2020

Minhacienda prevé que el
PIB variara -5,5% en 2020

Fuente: Fedesarrollo / Grafico: LR-ER

sector privado no financiero
respecto al PIB, pasandode 50%
en la actualidad hasta 90% en
2030, loque equivaldriaal nivel
promedio entre Chile y Brasil,
los mas altos de la region.

Porotrolado, piden evaluarla
reduccion estimada de la carga
tributaria a las empresas en la
reforma tributaria de 2019, que
se estima fue de 0,5% del PIB.

También hablandelanecesi-
dad de invertir mas en innova-
cion y desarrollo desde 0,24%
del PIB en la actualidad, hasta
0,7% del PIB, el promedio delos
tres mas altos de la region (Ar-
gentina, Chile y Brasil.

Por dltimo, proponen au-
mentar la calidad de la geren-
ciaenlasempresasyreduciren
10%lainformalidad delas com-
pafiias para 2030.

“Crecer al 5,9% al afio impli-
caria un PIB per capita de
US$24.200en 2030, superior al
de Chile (US$22.900)", conclu-
ye el estudio.

ADRIANA CAROLINA LEAL ACOSTA
@adrianaleal1 320

ENERGIA . NATURGAS PROYECTA QUE ESTAS INICIATIVAS APORTARIAN MAS DE 20.000 EMPLEOS

Hoy presentaran 123 proyectos estratégicos de gas

BOGOTA

Hoy la Asociacion Colombia-
na de Gas Natural (Naturgas)
presentara mas de 120 proyec-
tos estratégicos con los que
buscajalonarel crecimientode

la industria y la reactivacion
economica y social.

Segnin conoci6 LR, el presi-
dente del gremio, Orlando Ca-
brales, entregara detalles sobre
los proyectos, su ejecucion, es-

EDICTO EMPLAZATORIO

vitalicia de jubilacién.

ECOPETROL S.A.EMPLAZA A:

Todas las persenas que se crean con derecho a participar en la Pensién por Sustitucién del sefior
RICARDO GARCIA ACUNA, identificado con la cédula de ciudadania No. 2050926, fallecido el 7
de junio de 2020 en Bucaramanga, Santander, quien se encontraba disfrutando de una pension

Se encuentra como beneficiaria provisional designada por el extinto, la sefiora SONIA DEL
SOCORRO VALLEJO ARISTIZABAL, identificada con €.C No. 28014139, en calidad de conyuge.
Los interesados deberdn presentarse dentro de los treinta (30) dias siguientes a la publicacion
de este edicto, acreditando el derecho en debida forma en el Centro de Atencién Local
Bucaramanga, ubicado en la carrera 29 No. 45 - 45 Oficina 611, Edificio Metropolitan Business
Park, o en el Centro de Atencién Local de Personal mas cercano a nivel nacional
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tructuracién y los encadena-
mientos productivos que se ge-
neraran, los cuales, segan cifras
preliminares, aportarian hasta
20.000 empleos.

Los proyectos, de 11 empre-
sas de produccion, transporte
y distribucion de gas natural,
ayudaran a entregarle respaldo
energético al pais, a mejorar la
confiabilidad de gasoductosy a
aumentar la cobertura a varios
municipios.

Ademas, se daran detalles so-
bre como se adelanta la cober-
tura de gas natural en las esta-
cionesde serviciovehicular, asi
como qué se esta haciendo para
aumentar las reservas de pais,
que segtin los mas recientes re-
portes de la Agencia Nacional de

Hidrocarburos equivalen a mas
de 8,1 afios.

“Estasinversiones aumenta-
ran el empleo directo, los ingre-
sos a nivel nacional y especial-
mente enlos municipios donde
se realizaran las obras, por la
consecucion de bienes y servi-
cios desde la ingenieria, cons-
truccion, y enlas etapas de ope-
racién y mantenimiento”, dijo
el presidente del gremio.

Es de resaltar que gran par-
te de estasiniciativas soninver-
siones de Vanti, Drummond, Pro-
migas, Hocol, Empresas Publicas
de Medellin (EPM), Canacol, Ga-
sesdelCaribe y TGI, filial de Gru-
po Energia Bogota.

KEVIN STEVEN BOHORQUEZ G
@KevinBohorquezsg
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Orlando Cabrales, presidente de
Naturgas, liderara la presentacion
de las iniciativas.



