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Con protestas, USO exigira pago a trabajadores
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«Empresas contratistas de Ecopetrol, que en la pandemia violaron derechos de los trabajadores, deberan “Y_tie V4 -\
pagarles», asegura la Unién Sindical Obrera, USO Meta, que emprendera acciones juridicas y también S | Ed Me gusta esta pagina ?T_'I'_'“"ME 2
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jornadas protestas para exigir cumplimiento.
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La organizacién de los trabajadores petroleros Unidn Sindical Obrera, USO Meta ha hecho un llamado @ hace 17 minutos 0

enérgico para que las empresas contratistas de Ecopetrol que suspendieron los contratos individuales de _
«Empresas contratistas de |[Ecopetrol,

trabajo en tiempos de la Covid-19 para que paguen los salarios y prestaciones a cada uno de las y los que en la pandemia violaron derechos

trabajadores afectados durante la pandemia por suspender y cancelar contratos de manera irregular. de los trabajadores, deberan pagarles»s,
asegura la Union Sindical Obrera, USQ

«Empresa que no efectie el debido pago, nos veremos en la necesidad de convocar a un cese de actividades Meta, que emprendera acciones

imputable al patrono por la vulneracién al Derecho Fundamental del Minimo Vital, a la Dignidad Humana y al juridicas y tambien jornadas protestas

. , . . _ ara exigir cumplimiento.
Debido Proceso=, expreso el Director de asuntos Juridicos de la USO Meta, el abogado Camilo Acero P J P

RAZONES PRINCIPALES QUE RESPALDAN LA RECLAMACION

Para la organizacion sindical es evidente y probado que la suspension de los contratos individuales de ! el ]

-

GCancelaron contratos de
manera irregular

trabajo, fue en todo sentido irregular. Tenga en cuenta los siguientes criterios:

1. La industria del petroleo, desde el primer momento de la declaracion del Estado de Emergencia
por parte del Gobierno MNacional, siempre estuvo exceptuada para poder realizar sus actividades
civiles, comerciales y laborales sin afectacion o restriccion alguna. En todo momento la excepcion
se ha manifestado en los mismos términos. Lo que ha permitido que varias empresas del sector
contintien laborando desde el inicio de la pandemia sin problema alguno. Desde alli no existe "Empresas contratisias de (GEEEEES -~
soporte alguno que justifique la suspension de los contratos de trabajo por Fuerza Mayor.

2. Lavulneracion al debido proceso es evidente y probado, ya que el m del Trabajo
manifesto su tajante decision de no comprobar las notificaciones de suspension de contrato de
trabajo por Fuerza Mayor, al no existir razon excusada en la Crisis Sanitaria.

3. Desde la Organizacion Internacional del Trabajo-OIT, la recomendacion a los empleadores en
tiempos del Covid-19, fue clara. Se debe garantizar el empleo y el ingreso. Recomendaciones que
no fueron atendidas por su compafiia y al contrario violentaron Derechos Humanos y
Fundamentales como el Minimo Vital, La Dignidad Humana y el Debido Proceso.

4., Los distintos fallos constitucionales respaldan nuestra exigencia. Estamos frente a una violacion
de Derechos de tal magnitud que sustentan el Cese de Actividades imputable al patrono, pues la
empresa debid garantizar el empleo y el ingreso de las y los trabajadores, o en su defecto acordar
con el sindicato y trabajadores una renta basica que no afectara su minimo vital en estos tiempos.
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V. PETICIONES

1. Solicitamos el pago inmediato de los salarios y prestaciones sociales - econdmicas dejadas de
percibir de los trabajadores y trabajadoras quienes sufrieron la suspension irregular de sus
contratos individuales de trabajo en tiempos del Covid - 19.

2. De acuerdo al articulo52 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, Solicitamos la reanudacion inmediata
de la totalidad de los contratos de trabajo suspendidos en tiempos del Covid-19.
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