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“Queremos
impulsar el café

de calidad”

INDUSTRIA. EL SOCIQ Y
GERENTE COMERCIAL DE
URBANIA AFIRMC QUE EL
MERCADO DE CAFE
ESPECIALIZADO DEBERIA
TENER UN ESQUEMA DE
PRECIOS DIFERENTE, DONDE
PAGUE MEJOR LA CALIDAD

BOGOTA
Urbania es una iniciativa
que busca impulsarla produc-
cion de café con mejor calidad.
Por ello, Ricardo Restrepo, so-
cioy gerente comercial, afirmo
que “el mercado especializado
deberia tener un esquema de
precios distinto que incentive
a caficultores™.

¢£Como los afectd la pande-
mia?

La demanda del café a nivel
mundial increment6, y en el
campo hemos podido seguir
operando debuenamanera. Tu-
vimos que disminuir nuestras
compras por la disminucion de
consumo que teniamos en las
tiendas. De abril a agosto estu-
vimos en 30% de la operacion,
ya en septiembre y octubre, se
ha visto una recuperacion, au-
mentamos a 70%.

4Con cuantos caficultores
trabajan?

Roberto Vélez
Vallejo

Gerente Federacién
Nacional de Cafeteros
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“Es importante trabajar
en el Congreso por los
cafeteros para darle
facilidad a la Federacion
para ejecutar recursos y
aumentar los dineros al
sector agropecuario”.
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Ayudamos a cerca de 200 fa-
milias caficultorasy parael pré-
ximo afioesperamos duplicarel
namero para impulsar la pro-
duccion de café de calidad.

Siganos en:

www.larepublica.co
Con el informe sobre las empresas de
cannabis en Bogotd.

iTienen planes de expan-
sion?

Actualmente tenemos tres
tiendas en Medellin, perolaex-
pectativa de crecimiento de la
empresa no esti en el namero
de tiendas, pues empezamos a
abrir mercado de exportacion,
apalancados en el premio de
Bancolombia. Ademas, imple-
mentaremos una plataforma
paratenertrazabilidad del café,
saber quién lo cultivo, como lo

Urbania

Ricardo Restrepo, socio y gerente comercial de Urbania, dijo que la meta
en 2021 es que las exportaciones representen 50% de las ventas.

hizo, cuandolo trillo, paraacer-
car a las dos partes.

;Qué expectativas tienen
con la exportacién?

Comenzamos el afio pasado
yrepresentocercade 10%delas
ventas, para final de afio espe-
ramos que represente mas de
30%Yy la expectativa para el afio
entrante es que represente mi-
nimo 50% de las ventas.

Nuestro principal mercado
es Estados Unidos, y estamos
enfocados en Asia y Australia.

;Quéle hace falta al campo?
Al campo le falta protagonis-
mo, quelos consumidores sein-
teresen mas por los procesos

que estan detras de los produc-
tos que consumen.

:El modelo de commodity
deberia cambiar?

Deben existir los dos mode-
los. El de commodity ha sido
muy cuestionado porque no in-
volucra temas como calidad y
procesos, pero garantiza el vo-
lumen, por lo que se asegura
que a todos los caficultores les
compren el café.

Elmercado especializadone-
cesitatenerunesquema de pre-
cios diferente, donde se pague
mejor la calidad, los procesos,
y las practicas organicas.

LAURA NEIRA MARCIALES
@Neira_Laura

Mintrabajo
entraria a mediar
en Cerrejon
después de 60
dias de huelga

BOGOTA

Tras 60 dias de huelga del
sindicato del Cerrején, el proxi-
mo 3 de noviembre se reuniran
las comisiones negociadoras
tanto de la empresa minera
como de Sintracarbén para ago-
tar la altima instancia antes de
recurrir a terceros. De no lograr
acuerdo, el Ministerio del Traba-
jo entrara a intervenir.

Asi, el miércoles, una subco-
mision de la Comision de Poli-
ticas Salarialesy Laborales, con-
formada por representantes de
lacartera, iniciara una etapa de
cinco dias habiles en la que in-
tentara mediar los puntos fal-
tantes del acuerdo.

De ser agotadas las dos ins-
tancias, la Ley sefiala que las
partes deberan solicitar al a
Mintrabajo la convocatoria de
un Tribunal de Arbitramento,
una vez emitida la resolucion
por parte de la autoridad se le-
vantaralahuelga, aunquelaLey
no especifica el periodo de tiem-
po de este procedimiento.

Cabe resaltar que la nego-
ciacion ha avanzado 90%, sin
embrago, el restante son los
puntos mas controversiales
del acuerdo, como el nuevo
turno que implementé Cerre-
jon en su plan de transforma-
cion, “para asegurar la super-
vivenciadelacompafiia®,y por
el que los trabajadores no es-
tan dispuestos a negociar.

LINA VARGAS VEGA.
@Vargasvega2l

SAMSUNG
The Frame

TV al encenderse,
arte al apagarse.
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