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Economia

Con ocho obras el pais
tendra mas gas en firme

La regasificadora del Pacifico, la iniciativa de mayor relevancia, y sus

pliegos se conoceran en esta semana. Su valor es US$700 millones.

alfsua@eltiempo.co

CON OCHO nuevas obras el
Ministerio de Minas y Ener-
gia (MME) y la Unidad de
Planeacion Minero Energeé-
tica (Upme) buscan respal-
dar la infraestructura para
el suministro en firme de
gas natural en el pais, al afio
2028.

Los proyectos conteni-
dos en el nuevo Plan de
Abastecimiento de Gas Na-
tural (PAGN), formulado
por las citadas entidades,
pretenden respaldar el
abastecimiento de este com-
bustible durante los proxi-
mos 10 afios, y cuya tarea
permitira atraer inversio-
nes por US$800 millones,
aproximadamente.

“Este combustible es un
servicio esencial para el
pais, no solo porque ocho
de cada diez hogares lo
usan a diario, sino porque
contribuye a la protecciéon
del medio ambiente. Tam-
bién es considerado el com-
bustible de la transicion
energética: reduce en 40 %
las emisiones de carbono y
en 96% el material particu-
lado”, explic6 el ministro
de Minas y Energia, Diego
Mesa.

PLANTA REGASIFICADORA
La primera obra en el lis-
tado es la Planta Regasifica-
dora del Pacifico, la cual se-
ginlaUpmeratifico lanece-
sidad de su montaje para la
importacién de este energé-
tico.
_“Esto se justifica dada la
progresivareduccién dere-
servas de gas natural (en el

altimo ano, las reservas de °

gas pasaron de 9,8 afios a
8,1arios), el tiempo de entra-
da de nuevos proyectos de
produccion de gas nacional
y la confiabilidad de este
servicio”, resaltaron voce-
ros de la entidad.

Por su parte, el ministro
de Minas y Energia, Diego
Mesa, sefialé que los plie-
gos finales para la licitacién
del citado proyecto se cono-
ceran en la presente sema-
na.

Lasegunda planta regasi-
ficadora estara ubicada en

Buenaventura y tendra una
capacidad para procesar
400 millones de pies ctibi-
cos diarios de gas, con una
capacidad de almacena-
miento de 170 pies ciibicos
de LNG.

La obra incluye el ga-
soducto Buenaventura-
Yumbo, y se calcula en
US$700 millones su inver-
sién, y la adjudicacion esta
programada para marzo
del 2021. Elinversionista se-
leccionado estara a cargo
del disefio, construccion,
operacion y mantenimien-
to de esta infraestructura.

“Esta plantaregasificado-
ra servira de respaldo al sis-
tema energético y cuya ubi-
cacién debe depender de
los estudios técnicosy de la
eficiencia econémica de la
obra. Ensudesarrollose de-
ben buscar eficiencias eco-
némicas que protejan a los
usuarios, al sector y le den
competitividad a este com-
bustible”, indic6é Orlando
Cabrales, presidente ejecu-
tivo de la Asociacion Colom-
biana de Gas Natural (Natur-
gas).

Desde 2024 el pais contara con dos plantas de regasificacion, Barti (foto) y la del Pacifico. cortesia
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Estas iniciativas
para garantizar
el suministro
deberan ser
ejecutadas

a través de
convocatoria
publica, lo cual
estara a cargo
de la Upme”.

OTRAS OBRAS
DERESPALDO

ElIPAGN también incluye
otras siete obras de infraes-
tructura de transporte que
deben comenzar a operar a
partir de 2022 para permi-
tir la conexion de los dife-
rentes mercados del pais.

Setrata, entre otras, dela
interconexi6n y bidireccio-
nalidades de los gasoductos
Barranquilla - Ballena (nor-

ANOS es el lapso de tiempo con el que
el Ministerio de Minas y Energia
pretende respaldar el suministro de gas
natural, segun el Plan de Abastecimiento

de la Upme.

te) y Barrancabermeja-Ba-
llena (norte - centro).

Adicionalmente, se cons-
truird una bidireccionali-
dad del tramo Yumbo - Ma-
riquita (occidente) y se au-
mentara la capacidad de
transporte en el ramal Ja-
mundi (Valle del Cauca) y
en el tramo Mariquita- Gua-
landay (Tolima) con el fin
de asegurar la atencion de
lademanda.

“Estas iniciativas debe-
ran ser ejecutadas a través
de convocatoria ptblica, lo
cual estara a cargo de la
Upme, y se pretende ade-
mas ampliar y fortalecer el
Sistema Nacional de Trans-
porte (SNT)”, indicaron las
fuentes de la Upme.

Caberecordar que Natur-
gas tiene identificados 123
proyectos estratégicos por
cerca de US$2.000 millo-
nes de para el desarrollo y
crecimiento del sector gasi-
fero del pais.

“Algunos de estos pro-
yectos ya estan en ejecu-
cioén y otros en estructura-
cion, generando mas de
20.000 empleos. Por eso es-
peramos que se pueda dar
una reactivacion oportuna
y responsable, para que asi
se adelanten estas obras en
el menor tiempo posible”,
explicé Orlando Cabrales
Segovia, presidente de Na-
turgas.®
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Programa Enlaces:
25 anos aportando ala
inclusion social de personas
con discapacidad cognitiva

De acuerdo con la OMS, mas de 1.000 millones de personas en el
mundo padecen de algln tipo de discapacidad, lo que representa
cerca del 15% del total de la poblacion, y, en Colombia, segun el
Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - CNPV 2018, hay 3.134.036
personas con dificultades para realizar actividades basicas diarias,
1.784.372 de ellas en los niveles de mayor severidad, lo que
corresponde al 4.07% del censo nacional. _

Adicionalmente, de acuerdo con las estadisticas del Dane, mas de la
mitad de los colombianos con alguna discapacidad son mujeres
(54,1%) y la mayoria de las personas que presentan dificultad en su
funcionamiento estan en la edad més productiva. Sumado a ello, uno
de los temas mas cruciales para esta poblacion es el laboral, solo el
29,1%, es decir, 3 de cada 10 personas ha recibido alguna vez un
ingreso por su trabajo.

Sin duda, este panorama hace cada vez mas prioritaria la definicion y
puesta en marcha de politicas, programas y acciones orientadas a
favorecer la proteccion de las personas con discapacidad en el pais,
asi como la necesidad de promover su acceso a servicies de salud,
formacion, recreacién, empleo, y, en general, alternativas que
contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida.

Y un ejemplo de ello es el programa Enlaces de la Caja de
Compensacion Familiar Compensar, que el proximo 30 de octubre
cumple 25 anos promoviendo la inclusion social de las personas con
discapacidad intelectual afiliadas a la Caja en categorias A y B, por
medio de procesos de movilizacion social, gestion del conocimiento,
acompanamiento y orientacién a las familias, como principales
aliadas del proceso, asi como a través de la articulacion de alianzas
con diversos actores del orden publico y privado.

El programa, que desde su nacimiento ha beneficiado a mas de
15.000 personas con discapacidad intelectual y a sus familias,
contempla 3 modalidades de atencion. La primera, “Creciendo
juntos”, para nifios y jovenes de 1 a 17 afios, orientada al desarrollo
de experiencias pedagogicas a partir del juego, la recreacién, la
exploracion y el acercamiento a distintas expresiones artisticas. La
segunda, “Habilidades para la vida”, orientada al fortalecimiento de
las habilidades académicas y ocupacionales, para contribuir a la
definicion de sus proyectos de vida. Y, por Ultimo, “Formacion para la
inclusion laboral”, en alianza con el SENA, con el fin de promover el
desarrollo de sus capacidades, la autonomia y la participacion en los
ambitos ocupacional, productivo y social.

En su eje formativo, el programa ofrece una alternativa pedagdgica
complementaria de orden grupal, dirigida a potenciar el desarrollo
de las capacidades y habilidades de los participantes a partir del
reconocimiento de sus gustos, intereses y caracteristicas
individuales, ademas, contempla un fuerte componente de formacion
en valores. Por otra parte, Enlaces orienta importantes esfuerzos al
reto de estimular el empleo en esta poblacion, capacitando y
empoderando a los participantes en la creacién de sus propios
emprendimientos.

A esta apuesta de Compensar por la inclugion social, se suma
también su continua participacion, en las olimpiadas especiales
FIDES; el programa de vinculacion laboral para personas con
discapacidad motora y cognitiva que adelanta al interior de la
organizacion en convenio con el SENA; y el Programa de Inclusion
Laboral de su Agencia de Empleo y Emprendimiento, entre otros,
contribuyendo de esta manera a la consolidacién de una sociedad
maés equitativa, incluyente y con igualdad de oportunidades para
todos, propésito que dio origen a esta caja de compensacion familiar
hace 42 afos.

Mas informacion en:
www.compensar.com
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