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S.0.S de comunidades petroleras

Luego de una semana de manifestaciones la Unidn Sindical Obrera ‘US0O pide que se cree una comision de alto nivel con
la capacidad de negociacion sin necesidad del uso de la fuerza publica por la via del didlogo para sacar adelante este
conflicto de manera humanitaria. “Necesitamos solucionar esto pacificamente, sin el uso de la fuerza puablica”,
igualmente sefialaron voceros de las comunidades.
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Desde hace una semana se han venido presentando unas manifestaciones de nueve comunidades del norte del Huila
del area petrolera.
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Catalina Duran Vasquez

Desde hace una semana se han venido presentando unas manifestaciones de nueve comunidades del
norte del Huila del area petrolera, como: Guarcirco, San Jorge, Dindal, Cruce de Guaucirco, San Jose, San
Francisco, Campo Tello, Venado, Balcones v Arrayanes, comunidades que han quedado afectadas por la
crisis humanitaria v la caida de los precios del petroleo.

“Ecopetrol se reunio con muchas de las empresas contratistas y redujo la nomina de muchas personas
v ademas hubo despidos, a pesar de que Ecopetrol no fue afectada por la crisis humanitaria ni las
operaciones porque el Goblerno considero en los decretos que esto era un servicio publico esencial y por
eso las operaciones fueron normales, sin embargo la masacre laboral fue grande, en el Huila mas de 500
trabajadores fueron despedidos”, sostuvo Jose Marin Moreno Villarreal, Tesorero de la Union Sindical
Obrera UJSO' Nacional Dirigente del Huila.
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La comunidad pide que se cree una comision de alto nivel con la capacidad de negociacion sin
necesidad del uso de la fuerza.

Esta situacion ha causado un efecto colateral bastante fuerte, pues ya se estan reanudando las
operaciones v las comunidades encontraron que hay reduccion de nomina v salario, el 80% de la
comunidad del norte dependen de la industria petrolera y en sus regiones ya son aridas y no hay agua,
por lo tanto no pueden cultivar platano, yuca, maiz y yuca porque el agua se profundizo.

“Cada vez que hay un contrato nuevo, ellos se la pelean v hoy encuentran que hay politicas diferentes,
discriminacion, el sistema publico de empleo no cumple a cabalidad el Decreto 1668, ellos lo viclan, en el
SENA se ve gue la hoja de vida no es transparente, los empresarios traen gente de otras regiones,
desplazando la mano de obra calificada de la region, ese ha sido uno de los detonantes para que las
comunidades protestaran”, indico el Tesorero de la USO Nacional.

Mesas de dialogo

La manifestacion duro 3 dias de la semana pasada donde Ecopetrol v algunas entidades contratistas
se comprometieron a crear unas mesas de trabajo que empezarian el martes de esta semana, segun el
lider gremial uno de los puntos a tratar en estos dialogos seria la no penalizacion para los lideres
soclales, la iInversion social, la participacion laboral acorde a la ley para las areas en la que se desarrolla
los proyectos.

“Llego el dia martes y encontraron que hay unas empresas contratistas como Confipetrol que ellos no
quitaban la demanda v otras, v eso reboso la copa porque los lideres dicen que no van hacer acuerdos
laborales cuando van a terminar es en la carcel por defender a la comunidad, por eso iInmediatamente

la comunidad continuo con el movimiento”, manifesto Moreno Villarreal.
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Desde ayer estan en dos puntos, uno es La Bateria Terciaria y el otro en la entrada de Palogrande cerca
de la zona industrial de Ecopetrol en Campo Dina.

Desde ayer las manifestaciones se registran en dos puntos, uno es La Bateria Terclaria v el otro en la
entrada de Palogrande cerca de la zona industrial de Ecopetrol en Campo Dina.

‘Abuso’ de autoridad

“Lo que no comparte la USO porque nosotros estamos solidarizando con esta lucha de las comunidades
porgue muchos de los afiliados al sindicato pertenecen a las comunidades, es como tratan ellos de
solucionar estos problemas con la fuerza publica, el senor Gerente Carlos Hernando Candela le notifica
al Secretario de Goblerno de Neiva, Falver Hoyos v al Secretario de Goblerno de Alpe gue necesita
normalizar las operaciones’, dijo.

Como lo manifiesta el Tesorero, por medio de un carta que se tramito a la fuerza publica, el ESMAD llego
a las 4 de la manana presuntamente a atropellar a la comunidad v a violar sus derechos humanos, “les
quito toda la comida que tenian les cogio a patadas las vasijas, los huevos, la comida que tenian, de una
manera abusiva, la comunidad no se enfrento, ellos se replegaron por el monte pero fue de una manera
muy absurda v eso se lo denunclamos vy criticamos al Gerente porque no es la manera de solucionar a
unas personas que estan pidiendo sus derechos al trabajo, a la comida, a la supervivencia”.

Por otro lado, la USO junto con la comunidad rechaza la intencion de la alta administracion de
Ecopetrol de querer entregar los campos petroleros, 22 campos, a la filiar Hocol, “eso no lo compartimos
porgue es decirle a Ecopetrol que se vaya del Huila y es ir privatizandolo, donde perderia Colombia y
sobre todo el departamento del Huila, porque Hocol no viene a Invertir viene es a exprimir porgue
terceriza los campos de produccion”, sostuvo el lider gremial.

Finalmente, la comunidad pide que se cree una comision de alto nivel con la capacidad de negoclacion
sin necesidad del uso de la fuerza publica por la via del dialogo para sacar adelante este conflicto de
manera humanitaria.

José Marin Moreno Villarreal Tesorero de la Union Sindical Obrera 'USO’ Nacional Dirigente del Huila.

Blogqueos en Huila ponen en riesgo la integridad de las personas, las operaciones y el medio ambiente:
Ecopetrol

Ecopetrol advierte que los blogueos a los campos Tello, Rio Celbas Norte, Rio Celbas Sur, Terciarios,
Palogrande y Cebu, en los municiplos de Alpe y Neiva, Huila, estan ponlendo en grave riesgo la
integridad de las personas, el medio ambiente y las operaciones en la region.

“Debido a la situacion, que ya completa 10 dias, los trabajadores encargados de realizar labores
rutinarias de mantenimiento y produccion no han podido desarrollar sus actividades, que son
fundamentales para garantizar la integridad y el funcionamiento optimo de los pozos y demas
instalaciones petroleras”, asi lo dio a conocer Carlos Hernando Candela, gerente de Produccion Andina
de Ecopetrol.

La Empresa recuerda gque desde el Inicic de las protestas mantiene ablertos los espacios de
conversaclion, y en multiples escenarios ha abordado las tematicas que son objeto de inconformidad
con representantes de las comunidades y autoridades locales. Sin embargo, al momento no se ha podido
retornar a la normalidad.

“Algunas de las solicitudes de las personas de las comunidades se escapan de los procedimientos
legales, como son las relacionadas con el desistimiento de denuncias instauradas por otras companias
por afectaclones anteriores, intermediacion laboral y presion para contratacion de empresas de la zona",
sostuvo el gerente.

En este sentido, Ecopetrol ha solicitado de nuevo a las autoridades locales de Neilva y Alpe garantias
para el ejercicio de las actividades, la libertad de locomocion v el derecho al trabajo de los funcionarios
directos v los empleados de las companias aliadas en la zona de los blogueos.
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