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LEGISLACION

Gomez-Pinzdn, en
organismo de derechos

Fivwer & 22,4 %

Gomez-Pinzon

El bufete de abogados Goméz-Pinzén nombré a
su socia Paula Samper Salazar como nuevo
miembro de la junta del Centro de Derechos
Reproductivos, organizacién sin fines de lucro y
no partidista. Ubicada en Nueva York y con
oficinas regionales en Bogots, la organizacién
busca ganar litigios a nivel mundial sobre
atencion obstétrica y anticoncepcion, ademas
de servicios de aborto seguro. (can)

HACIENDA

Ernesto Macias ya no
aspirara a la Presidencia

Colprensa

Por medio de una carta dirigida a Alvaro Uribe
Vélez, el senador Ernesto Macias retird
oficialmente su candidatura a la Presidencia de
la Republica. En el documento, compartido por
sus redes sociales, también pronuncié su apoyo
al candidato Oscar Ivan Zuluaga, sobre quien
afirmé que es el mas "estructurado” para ser el
candidato por el Centro Democrdtico de cara a
las elecciones presidenciales en 2022. ps)

LEGISLACION

Ordenan reglamentar
salario de conjueces

Pre~at _

Colprensa

El Consejo de Estado emitio una sentencia de
segunda instancia en la que confirmé la decisién
de ordenar al Gobierno (Presidente de la Repuibli-
ca y el MinJusticia), que reglamente lo relativo a la
remuneracion de los conjueces, como lo dispone
el articulo 23 del Decreto 2204 de 1969. Explica-
ron gue se demostrd que desde mayo de 2020 la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial "ya
le entregd la informacién requerida”. (vp)

LAS ABOGADAS INES VESGA Y MARIA JULIANA SAA IDENTIFICAN LOS RETOS DFE 2021

Holland & Knight suma

BOGOTA

Enunlapsode 15 diasde Ho-
lland & Knight gener6 dos noti-
cias: el pasado 2 agosto anun-
ci6 su fusion con la firma
estadounidense Thompson &
Knight, y el 17 de agosto incor-
pordados socias parafortalecer
su equipo en las ireas de ener-
gia e infraestructura.

La promocion de las senior
counsel de la oficina de Bogota
InésVesga Gaviriay Maria Julia-
na Saa se concreta en umn mo-
mento retador para las firmas
deabogados, quebuscanlacon-
tinuidad de la labor en una ru-
tina digital; y para el pais, pues
los principales sectores econd-
micos intentan reactivarse tras
la pandemia. Precisamente so-
bre estos retos, Asuntos Legales
converso con ambas abogadas.

¢+ Cudl ha sido su trayectoria?

IV: Yoempecé a trabajar des-
de mi altimo afio de carrera.
Nuncahe dejado de trabajar. Mi
primer empleo, habiendo ter-
minado materias en la Univer-
sidad Javeriana, fue enunacom-
paiiia petrolera local, ahi me
enfoqué plenamente en el sec-
torde hidrocarburos. Luego abri
mi propia firma, fue mi prime-
ra experiencia de combinar las
responsabilidades administra-
tivas con el ejercicio del dere-
cho.

JS: Hace 13 afios, cuando me
gradué de la universidad, me
vinculé aunafirmade abogados
especializada en derecho finan-
ciero, particularmente en temas
regulatorios, y desde ahi empe-
cé a crecer mi experiencia en el
sector. Trabajé también como di-
rectora juridica de una comisio-
nista de bolsa por algan tiempo,

experiencia laboral me dio la
perspectivadel trabajolegal des-
deelladodelos clientesy meper-
mitié ampliar mis conocimien-
tos en el mercado de capitales.

¢Cudles son las necesidades
empresariales con la nueva vi-
sién de sostenibilidad?

IV: La sostenibilidad
hace parte de la car-
tadenavegacionde
las empresasy de
los planes de de-
sarrollodel pais.
Loque sediscu-
te ahora es la
transicion,
porque esta

claroquelamatriz energéticadel
mundo esta cambiando. Las pe-
troleras ymineras tienenunam-
biente social ypoliticoadversoen
todo el mundo porque ha habi-
do una campafia muy fuerte, lle-
na de desinformacion, que hace
que las comunidades no acep-
tenconfacilidad las operaciones
en su territorio.

;Como ve el futuro de la
sostenibilidad?

IV: La sostenibilidad es
un imperativo, la transi-
cion es un hecho y el reto
es continuarexplorandoy

explotando, reduciendoy
mitigando impactos y
generando ingresos
para el pais y mate-
rias primas para el
desarrollo, paraque

la transicion sea

Inés Vesga
desarrollara
sus funciones
COmo 50cia en
energia y
recursos
naturales.
Haolland & Knight

INFOCANDIDATOS SE USARA PARA ELECCIONES DE CONSEJOS MUNICIPALES DE JUVENTUD

Candidatos podran interactuar con el electorado

BOGOTA

El presidente de la Republi-
ca, Ivan Duque Marquez, pre-
sentéunanuevaplataformalla-
mada InfoCandidatos, una
herramienta que sera imple-
mentada por la Registraduria
Nacional del EstadoCivil parafa-
cilitar que los candidatos a las
elecciones de los Consejos Mu-
nicipales de Juventud puedan
replicar sus propuestas y enta-
blar una comunicacion directa
con los electores.

Durante el lanzamiento, Du-
que explico: “Lo que hoy esta-
mos viendo es realmente revo-
lucionario. En esta plataforma
todas las listas van a poder
anunciar por igual ;Anunciar
qué? Susmensajes, supropues-
ta, su doctrina, su compromiso
local y nacional”.

Ellanzamiento se hizo en la
Casa de Narifio con la participa-
cion de Alexander Vega, regis-
trador nacional; y 1a presiden-
tedel Consejo Nacional Electoral
(CNE), Doris Ruth Méndez Cubi-

Registraduria Nacional

Fl registrador nacional, Alexander Viega, afirmé que la plataforma fue
creada para generar democracia participativa.

llos. También estuvo presente el
ministro del Interior, Daniel Pa-
lacios; y el consejero presiden-
cial para la juventud, Juan Se-
bastidn Arango.

“En esta plataforma, la com-
petencia no es por los likes, no
es cuantas manitas arriba hay,

sino el nivel de participacién
real”, agrego el Presidente du-
rante el lanzamiento. A lo ante-
rioragregoque, porprimeravez
en América Latina y el Caribe,
los jovenes entre 14 y 28 afios
vanalasurnas demanerapopu-
lar para “elegirse, elegir y cons-
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socias en energla y sector financiero

viable. Sin petréleo y mineria,
no hay transicion.

,Como cree que incidio la
pandemia en el sector?

JV:2020detuvoelritmodela
exploracion y explotacion.
Hubouna pausa general que im-
plicé menos consumo. Sumado
a esto, la pandemia ha impul-
sado el consenso sobre la tran-
sicion, por lo que ya vemos a
muchas compaiiias, como Eco-
petrol, que le apuesta muy fuer-
te a proyectos de renovables.

+0Qué responsabilidades les
implica este ascenso?

IV:Lossocios sonquienes de-
finenla estrategiadecrecimien-
to de la firma, la apertura de
areas de practica, la contrata-
cion de abogados. Es un traba-
jocomplejode mucharesponsa-
bilidad porque delasdecisiones
que se tomen depende el éxito
y estabilidad de la firma en un
mercado muy competido.

JS: Creo que la responsabili-
dad principal esseguir creciendo
el area de financiaci6n e infraes-
tructura para terminar de con-
solidarla en el mercado, mante-
niendolaatencion personalizada
por la que nuestro equipo se ha

caracterizado siempre. También
quiero fortalecer el equipo para
generar nuevas oportunidades
de crecimiento entre los asocia-
dos. Tengo la conviccion de que
mi caso particular puede repli-
carsede manera exitosaconmu-
chos abogados que son lumbre-
rasy que hacen parte delafirma.

4Cuales son los retos en te-
mas de derecho financiero?

JS: Creo que el reto principal
esreactivarlaeconomiadel pais
y el sector de infraestructura es
la estrella del momento. Como
lo mencion6é Mauricio Claver-
Carone (BID): el poder multipli-
cador de las inversiones en in-
fraestructura en el PIB del pais
Vva a permitir esa reactivacion.
Ademas, la ejecucion de este
tipo de proyectos genera em-
pleoy el empleo es el mejor con-
ductordelaigualdadsocialque,
a su Vez, Nos va a permitir re-
cobrar la estabilidad interna.

:Qué necesidades tienen los
clientes hoy en dia en el sector
financiero?

JS: La necesidad principal de
nuestros clientes, independien-
tementedelladodel que estén, es
llegaralos cierres financieros. En

Holland & Knight ha mostrado su consolidacion en el merca-
do legal. A principios de agosto se conocié que la firma esta
clasificada como “altamente recomendada” por BTI Consul-
ting Group. Para lafirma, elreconocimiento es productodeltra-
bajo individual y grupal del bufete durante el dltimo afio, que
ha supuesto grandes retos, pues la firma ha visto un mayor
desarrollo en areas como laboral y tributario.

esta medida, el trabajo de noso-
troscomoabogados esidentificar
los riesgos de nuestros clientes
y asegurarnos que los mismos
queden adecuadamente cubier-
tossindilatarlos procesosde ne-
gociacion. Sin perder la riguro-
sidadjuridica, losclientes

del sector necesitan
abogados que sean
pro transaccion y

JS: Obtenerrecursosde deuda
endolares se vuelve mucho mas
caro para los inversionistas de
proyectos en los que el ingreso
esta denominado en pesos. Esto
hace que las estructuras se en-
carezcan teniendo que hacer es-

tructuraciones mucho mas
complejas que pueden
resultar menos renta-

que no se conviertan Maria
en latalanquera del ; *§ : Juliana Saa
negocio. % = -1}% trabajara en el
LE i ¥ sector de
;Estan observan- % i servicios
do un temor por lavo- @ financieros.
latilidad del dolar en el Holland & knight
area?

mediante una aplicacion

Los Consejos Municipales
de Juventud son mecanis-
mos de participacién, con-
certacion, vigilanciay con-
trol parala gestion pablica.
Fueron implementados a
través de la Ley 1622 de
2013, cuando se expidio el
Estatutode CiudadaniaJu-
venil. Entre las funciones
estalainterlocuciony con-
certacién ante la adminis-
tracién en temas juveniles
y ejercer control sobre la
gestion.

truir verdadera democracia y
ciudadania juvenil. Se trata de
un logro historice™.

;COMO FUNCIONARA?
InfoCandidatos permitira

que los aspirantes, listas inde-

pendientes o partidos politicos

puedan tener un contacto seg-
mentado con el electorado. Los
aspirantestambién podran car-
gar contenidos como lo hacen
en otras redes sociales como
Instagramy Facebook.

La aplicacion estara disponi-
ble desde el proximo 13 de sep-
tiembre de 2021 y sera utilizada
también para las elecciones de
Congreso y Presidencia de la Re-
publica durante 2022. Elregistra-
dorVegaindico quefuedisefiada
paragenerardemocraciapartici-
pativa y solo se debe descargar
la aplicacién para conocer las
propuestas de los candidatos.

Laplataformaestaradisponi-
ble en teléfonos celulares com-
patibles con Android e IOS. Du-
que puntualizé que antes de
llegar a la fecha de vencimien-
to del plazo de inscripcion para
los comicios, el proximo 28 de
noviembre, ya se tienen 3.000
listas inscritas.

CRISTIAN ACOSTA ARGOTE
@larepublica.com.co
#Elecciones

bles. A su vez, esto hace que las
fuentes de financiacion se limi-
ten en gran medida a fuentes lo-
cales afectando la competitivi-
dad desde el lado de la oferta.

¢Cudles han sido los casos
mas importantes donde ha tra-
bajado?

IV: He trabajadoenla compra
de varias compafiias del sector,
incluyendo petroleras, minerasy
empresas de downstream. Ase-
soroamisclientesenprocesos de
desinversion, incluyendo los as-
pectos corporativos asociados y
la negociacion de sus activos.

JS: Desde mi vinculacion a
Holland & Knight en 2014, he te-
nido la oportunidad de partici-
par en al menos 13 financiacio-
nes de proyectos del programa
4G, asi como envarias financia-
cionesyrefinanciaciones en di-
versos sectores, incluido el sec-
tor eléctrico.

CRISTIAN ACOSTA ARGOTE
cacosta@larepublica.com.co
#Bufetes

Enrique Gémez-
Pinzén

Socio ejecutivo de
Holland & Knight

“La excelencia en el
servicio al cliente y a la
comunidad, y el
crecimiento profesional de
nuestros abogados, son
nuestros objetivos en
Holland & Knight”.

Siganos en:
www.asuntoslegales.com.co
Para conocer sobre |3 reciente fusin de
Ia firma con Thompson & Knight.

CONOZCA COMO PUEDE AUTENTICAR DOCUMENTOS DESDE SU CASA

¢Como [unciona la plataforma digital E-notary?

BOGOTA

Lanecesidad de quedarse en
casa por los efectos de la pan-
demiadel covid-19nosolocam-
bio la forma de trabajar y estu-
diar, también modifico la
manera en que hacemos cier-
tos tramites y uno de ellos son
los notariales.

La empresa AufenTIC enten-
dioestarealidadyesporesoque
aprovecho la oportunidad para
crearuna plataforma digital lla-
mada E-notary.

Con tan solo ingresar a
WWw.enotary.com.co, esta pla-
taforma web le permite a las
personas hacer los siguientes
tramites desde la casa: autenti-
car un poder, hacer el traspaso
de un vehiculo o tramitar la sa-
lida de un menor del pais. Solo
necesitan registrar su huellaen
la notaria y realizar el proceso
con pocos clics.

Por ejemplo, este es el paso
a paso para la autenticacion de
un documento: 1. Se ingresa al
portal www.enotary.com.co.

100.000

TRAMITES

DIGITALES PREVEN QUE
SE HARAN MEDIANTE LA
PLATAFORMA E-FACTORY.

2. Elusuario debe realizar el
proceso de registro.

3. Luego debe hacer el cote-
jo de la huella dactilar en una
notaria o en su domicilio.

4. Unavez esté registrado su
usuario, ingrese nuevamente a
la plataforma web.

5. El siguiente paso es cargar
el documento a autenticar.

6. Verifique su identidad.

7. E-notary le envia un men-
saje de verificacion.

8. El notario verifica la legali-
dad deldocumentoy, sitodoesta
enorden, en menos de cinco mi-
nutos autoriza la firma digital.

Para que este sistema pueda
funcionar con éxito el sistema
esta apalancado en inteligencia
artificial y machine learning. La
plataforma ya fue validada por
la Superintendencia de Notariado
¥ Registroy funciona en notarias
de m4s de 10 municipios y capi-
tales como Bogota, Medellin, Ba-
rranquilla, Bucaramanga, Carta-
gena, Cacuta, entre otras.

Lametaesdesarrollarcercade
100.000diligencias notarialesen
linea este afio y se estima que al
mes en las notarias de Colombia
se realizan alrededor de un mi-
116n de tramites presenciales.

“Larevolucion delas notarias
digitales es unaapuesta por ha-
cerle la vida més facil a los ciu-
dadanos y a las empresas. Me-
nos filas y menos tramites, son
una expresion de desarrollo y
calidad de vida”, dijo Luis Mi-
guel Gonzalez, director general
de AutenTIC.

VANESSA PEREZ DIAZ
vperez@larepublicacom.co
#Notarlas



