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CONOZCA EL PRESUPUESTO PARA PREPARAR LA CENA NAVIDENA DE ESTE ANO. p1s-15

PRIMER DIARIO ECONOMICO, EMPRESARIAL Y FINANCIERO DE COLOMBIA II!?

LABORAL. EXPERTOS SERNALAN QUE CON INFLACION DE 5,3% EL PISO SERIA 7%

Productividad en 1,19%,
primera carta del minimo

A menos cinco dias del pri-
mer vencimiento legal para la
negociacion del salario mini-
mo del proximo afno, se dieron
a conocer las cifras que se to-
maran como punto de partida

para la concertacion. Se infor-
moqueeldatopreliminardela
Productividad Total de los Fac-
tores (PTF) para este afio es de
1,19%, mientras que el Banco
delaRepublica prevé que lain-

flacioncerraraens,3%enz021
y por encima de 3.6% para el
proximo ano.

Con este panorama se pre-
vé que el alza para 2022 sera
de al menos 7%. P4

PANORAMA PARAEL ALZA
DEL SALARIO MINIMO 2022

VARIABLES QUE SE TENDRAN EN CUENTA:
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Inflacidn proyectada Productividad
al derre de 2021
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EDITORIAL

Este afio no hay
excusas para que

el alza salarial

no supere 10%

Siendo coherentes con su pos-
tura frente a la tributaria, los

empresarios deben avanzar
en su rol en la recuperacion. P2

FINANZAS
Emisores suelen
disminuir su liquidez

después de que se
realiza una OPA

P18-19

EMPRESAS

Accor tiene el
potencial de doblar

su presencia
en Colombia
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CONSUMO

Cinco opciones
de empaques
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52 'EL OTRO ANO ENTRAREMOS A MALASIA'Y JAPON
y Carlos Suarez, creador de la marca de ropa de ciclismo Sudrez, dijo que completaran 30 mercados internacionales. P9
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empresas con las comunidades. P12
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