INCREMENTO DEL SALARIO MiNIMO DESDE 1985
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Las tareas para que el aumento
del salario minimo no se evapore

a pandemia del co-
vid-19 no solo ha servi-
do para que muchas
personas y empresas
se reinventen, sino
que el duro impacto
en'la situacion-ecoho6-
micadelossectoresde menosre-
cursos hizo necesario cambiar
este afio las tradicionales priori-
dades de mejoramientodelapro-
ductividad y competitividad,
paradarles unfocosocial ydeso-
lidaridad a las discusiones para
el incremento del salario mini-
mo entre empleadoresy trabaja-
dores.

De hecho, este afio las reunio-
nesno comenzaron en larecta fi-
nal del afio, cuando las partes
normalmente se sientan a mirar
cifras y a poner sus cartas sobre
la mesa para tratar de llegar aun
punto medio, aspecto en el que
la estadistica muestra que en los
altimos 36 afios soloen ochooca-
siones el reajuste ha sido concer-
tado, es decir, un acuerdo cada
cuatro afios y medio, en prome-
dio.

Para que el noveno incremen-

to en la historia por acuerdo en-

tre las partes -que llevara a que
enel 20221os 2,2 millones de tra-
bajadores que devengan el sala-
rio minimo vean un aumento del
10,07 por ciento en su pago
mensual- fuera posible, los con-
tactos comenzaron, seguin Bruce
MacMaster, presidente dela Aso-
ciacion Nacional de Empresarios
(Andi), desde el mismo momen-
toenqueseaprobdlareforma tri-
butaria, conocida como Ley de
Inversion Social.

“Las primerasreunioneslas tu-
vimos hace mas de tres meses
con el animo de saber qué eralo
que podiahaceryloquenoel Go-

. bierno”, asegurael dirigentegre-

- mial, quien aseguraque parater-

Los
riesgos
parael

empleo

mantiene.

el préximo afio.

minar de recuperar el pais del
golpe econémico que trajo la
pandemiahabia que salirse delli-
breto tradicional.

Incluso, los planteamientos de
los empresarios y la cifra final
acordada este afio no tuvo el en-
conado tira y afloja de cada afio,
y en un ambiente muy diferente
al del peor momento del paro de
45 dias, sindicatos, empresarios
y el Ministerio del Trabajo firma-
ron el 14 de diciembre el acta de

Seguin un andlisis de la Universidad de los
Andes posterior al reajuste del salario minimo
del 10,07 por ciento para el 2022, otro aspecto
clave por tener en cuenta son los impactos
sobre el empleo y la informalidad.

Segun Hernando Zuleta, profesor dea
FuCulmd deEconomia deld entidad,un
incremento alto en el salario minimo podria
reducir la contratacion de personas en las
empresas pequefias, lo que puede
desenicadenar mayor desempleo o dispararel
indice de informalidad laboral.

“Més del 85 por ciento de los trabajadores con
un salario minimo, 0 menos, estdn en firmas
pequefias de menos de cinco empleados. El
salario minimo puede reducir el empleo en
esas empresas pequefas”, dijo Zuleta.

Pero destaca que un punto a favor es que el
aumento salarial se da en un momento de
recuperacion, cuando la economia estd
creciendo, y esa recuperacion genera cierta
inercia, por lo cual es posible que no se
presente una gran destruccién del empleo
formal si el ritmo de recuperacion se

Para David Pérez-Reyna, también docente de
lainstitucion, las empresas que no cuentan
con grandes ingresos podrian considerar
alzas en el valor de sus productos para asumir
el pago de sueldos a sus empleados, lo cual
puede generar una presion extra a Ia |nfluc|6n

LR

concertacion que dejo en un mi-
116n de pesos el salario minimo
para el proximo afio y en 117.172
pesos el auxilio de transporte, y
que se hizo oficial con el decreto
1724 que el 15 de diciembre firmé
el presidente Ivan Duque.

Elreto es que rinda

Sin embargo, el presidente de
la Central Unitaria de Trabajado-
res (CUT), Francisco Maltés, ase-
gur6 a medios que el reajuste

En el histérico acuerdo que lo reajusta un 10,07 por ciento prim¢ la necesidad
de dar impulso extra a recuperacién de quienes ganan menos. Banco de la
Republica usara todas sus baterias para que la inflacién cierre el 2022 en 3.7 %.

aiin no cubre el aumento del 15

por ciento que han tenido los ali-

mentos este afio, rubro en el que

se va cerca del 40 por ciento del
- ingresodelostrabajadores desa-
) Iario minimo.

Perolacifralograda permitere-
cortar en algo la brecha que este
afio se ampli6 en los hogares de
ingresos mas bajos por el aumen-
to en la inflacién y las presiones
que aiin tiene este indicador.

Segiin el Dane, entre enero y
noviembre, la inflacién anual de
la poblacion pobre llegé a 6,34
en su'variacion anual, y el incre-
mento del 10,07 por ciento impli-
ca que al comenzar un afio en-
tran con un ‘saldo a favor’ de
3,73 puntos porcentuales.

En el caso de las familias vulne-
rables, la diferenciaentrelainfla-
cién anualizada hasta noviem-
bre y el incremento del salario
minimo para 2022 comienza en
3,69 puntos porcentuales.

-Pero en todo el mundo el gran
reto econdémico del nuevo afio
sera contener la inflacién y Co-
lombia no es la excepcion, para
evitar que el incremento del sala-
rio minimo se diluya en pocos
meses con nuevas alzas deriva-
das dela crisis mundial de logisti-
cay suministros, que han desbor-
dado los precios en todos los pai-
ses. En el caso de Colombia, este
afiohatenido unainflacién de ali-
mentos mucho mayor a la pro-
yectada.

En este sentido, el viernes, lue-
go de que la junta directiva del
Banco de la Repiiblica anunci6
un aumento de medio punto por-
centual en su tasa de interven-
cién, como parte desutarea prin-
cipalde mantener lainflacién en-
treel 2y el 4 por ciento, con una
meta central del 3 por ciento, el
gerente de la entidad, Leonardo
Villar, dijo que el hechode quela

inflacion se ubique por encima
de la meta debe “conducir a que
reaccionemos frente alas presio-
nes que seenfrentan”.

Villar reconocié que el incre-
mento del salario minimo para el
2022 es para el Banco de laRepii-
blica un reto particularmente
fuerte y para el cumplimiento de
sumandato constitucional.

“Ese reto es mantener una in-
flacion baja y estable, que ahora
se vuelve especialmente impor-
tante para garantizar que el au-
mento en los salarios nominales
no se vea diluido por un incre-
mentoenlos preciosy, porlotan-
to, se convierta en un verdadero
aumento en el poder adquisitivo
de los trabajadores”, aseguré Vi-
llar al término de la dltima re-
union de la junta directiva del
afio del banco central.

Herramientas que se usaran

Para el 2022, el Banco delaRe-
ptblica le estd apuntando a que
lainflacion cierre en un nivel del
3,7 por ciento, tarea que se pue-
de ver dificil a laluz del contexto
actual, pero, segin Villar, buena
parte de las presiones inflaciona-
rias que hoy recibe el pais tienen
un caracter temporal, muchas
vienen del exterior y algunas es-
tan asociadas a la produccién de
algunos alimentos.

“Los anilisis sectoriales sugie-
ren que esas presiones van a re-
ducirse durante el primer semes-
tre del afio 2022. Por esa razon,
la expectativa s que la inflacion
de productos alimenticios, que
esla que més hagolpeado el dato
deinflacién y alas familias, sere-
duzca de manera sustancial du-
rante el afio entrante”, agreg6 el
gerente del Emisor.

Sin embargo, Villar reconoce
que, desafortunadamente, elau-
mento de los precios de los ali-
mentos tan fuerte que se tuvo
este afio, unido al aumento de
precios internacionales, genera
efectos que indexade algunama-
nera el nivel de inflacién de otros
productos que estan mostrando
una tendencia ascendente.

Y sefial6 que muy probable-
mente en el afio 2022 se vera un
proceso de ajuste al alza en los
productos diferente a alimentos,
con una reduccién en la infla-
cién de alimentos, peroqueenel
balance neto genera una infla-
cion considerablemente inferior
ala que se estd observando en la
actualidad.

Por ello, paralasreuniones del
proéximo afio en las que se tomen
las medidas de politica moneta-
ria, es decir, para mover la tasa
de intervencién del banco cen-
tral, la junta directiva hara un
monitoreo al detalle de lo que
pase con los diferentes grupos
de precios y con los factores que
afectan el comportamiento de
€sos precios.

“Tomaremos en concordancia
las decisiones para garantizar
quelainflacion sereduzcade ma-
nera sustancial en 2022 y vaya
convergiendo hacia la meta que
tenemos del 3 por ciento”, pun-
‘tualiz6 Villar Gémez.



