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Unos 61 lideres empresariales, entre los que se encuentran miembros del Foro Economico Mundial y de su g _ =T
#Davos21 comunicarseweb.com/noticialidere. .

nternational Business Council (IBC), se han comprometido con las principales métricas del capitalismo de los
grupos de interés publicadas por el IBC. La presentacion de informes no financieros adquirira mayor relevancia
para abordar los desafios globales en materia ambiental, social y de gobernanza.

| a5 métricas del capitalismo de los grupos de interés (“Stakeholder Capitalism™), extraidas de las normas
voluntarias existentes, ofrecen un conjunto basico de 21 declaraciones universales y comparables centrados en las
personas, el planeta, la prosperidad y los principios de gobernanza que se consideran mas importantes para las
empresas, la sociedad y el planeta, y sobre las cuales las empresas pueden informar independientemente del
sector o la region. Refuerzan la capacidad de las empresas y de los inversores para evaluar los progresos en
materia de sostenibilidad. mejorando asi la toma de decisiones y aumentando la transparencia y la
responsabilidad en relacion con el valor compartido y sostenible que crean las empresas.

Estos lideres y sus organizaciones se han comprometido a:

* Reflejar las métricas principales en sus informes a los inversores y otras partes interesadas (por ejemplo, el
informe anual, el informe de sustentabilidad, las declaraciones de representacion u otros materiales) bl
informando sobre las métricas mas relevantes para su negocio o explicando brevemente por qué es mas
apropiado un enfoque diferente.
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* Promover una mayor convergencia de las normas, marcos y principios ESG existentes para apoyar el
progreso hacia una solucion globalmente aceptada para la informacion no financiera sobre métricas ESG
comunes.

Al asumir estos compromisos, los lideres empresariales estan sefialando que los factores ESG son cada vez mas
criticos para el éxito y la viabilidad a largo plazo de todas las empresas. Esto representa claramente la intencion de
las principales empresas mundiales de integrar la sustentabilidad en su estrategia principal, en sus operaciones y
en su informacion corporativa.

"El capitalismo de los grupos de interés se convierte ahora en algo realmente habitual”, dijo
Klaus Schwab, fundador y presidente ejecutivo del Foro Econdmico Mundial. "Los compromisos
publicos de las empresas de informar no sélo sobre cuestiones financieras sino también sobre
sus impactos ESG son un paso importante hacia una economia global que funcione para el
progreso, las personas y el planeta.” Insertar Wer en Twitter

El Foro Economico Mundial, en colaboraciéon con Bank of America, Deloitte, EY, KPMG y PwC, elaboré el conjunto
de 21 indicadores basicos y 34 ampliados a lo largo de los dos ultimos afios con el apoyo de mas de 140 partes
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| as métricas incluyen divulgaciones no financieras centradas en los cuatro pilares: las personas, el planeta, la —— sustentabilidad y empresa
S para 2020

prosperidad y los principios de gobernanza. Construidos intencionadamente sobre normas existentes, los pilares ERES
incluyen métricas como las emisiones de gases de efecto invernadero, la igualdad salarial y la diversidad de los :
consejos de administracion, entre otras.
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Al adoptar e informar sobre estas métricas y divulgaciones, la comunidad empresarial continuara catalizando una

mayor cooperacion y alineacion entre las normas existentes y fomentara el progreso en el desarrollo de un
conjunto sistémico y globalmente aceptado de normas comunes para informar sobre el desemperfio de la
sostenibilidad.
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La lista completa de empresas que han aceptado informar sobre las métricas del capitalismo de las partes
interesadas incluye:

. Accenture

*  Adecco Group

*  African Rainbow Minerals
. Allianz Ver todas >>
. Banco Santander

. Bank of America

|t . Mas leidas | Mas comentadas | Mas votadas
*  Boston Consulting Group
. bp

Articulacion Pablico-Privada
Lideres empresariales
adhieren a las métricas del
capitalismo de los grupos de

. Clifford Chance

. Credit Suisse

. Dell Technologies
. Deloitte

interes
. Deutsche Post DHL
. Dow Inversores
e  FEni El Banco de Esparia participa
e  Ecolab en el segundo fondo de

. Ecopetrol inversion en bonos verdes del

. Equinor BP

. EY Inversores

. Fidelity International Schneider Electric trepa a la

. HEINEKEM cima de ranking de

. HP sostenibilidad

. HSBC Holdings

* IBM Diversidad

* JL Advierten gue la equidad de

*  Kearney Inc género se logra trabajando los
. KPMG

Sesgos inconscientes

*  Mahindra Group

. Majid Al Futtaim

* Mastercard

*  McKinsey & Company
. Medtronic

. Mercuria Energy Group
*  Mitsubishi Corporation
. Mitsubishi UF) Financial Group Inc.
* Nestlé

. Novo Nordisk A/S

*  Palo Alto Networks

*  PayPal

. Publicis Groupe

«  PwC

*  Reliance Industries
. Repsol

. Royal D5M

*  Royal Dutch Shell

. Royal Philips

. Salesforce

. Schneider Electric

. Siemens

. Solvay

. Sony

. Sumitomo Corporation
. Sumitomo Mitsui Financial Group (SMFG)
*  Suntory Holdings

. Takeda Pharmaceutical
«  Total

. UBS

. Unilever

*  YaraInternational

. Zurich Insurance Group
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