SECTORES DE

LA ECONOMIA

HIDROCARBUROS

Mas areas de
exploraciony
produccion

LA REDUCCION EN LOS PRECIOS DEL
PETROLEO, ADEMAS DE UNA MENOR
DEMANDA DURANTE EL ANO DE PANDE-
MIA, HICIERON QUE LOS INGRESOS DEL
SECTOR HIDROCARBUROS DISMINUYE-
RAN EN 2020.

Ecopetrol sigue siendo la empresa con
mayores ingresos al alcanzar 50 billones
de pesos, que significan 29,3% menos
que en 2019, mientras sus utilidades
llegaron a 1,6 billones de pesos, 87,2%
menos que en 2019. Reficar fue la segun-
da empresa en ingresos con 8,7 billones
de pesos que representan 31,7% menos
que el afio anterior, y Frontera Energy
con 2,2 billones de pesos.

Para reactivar el sector, la Agencia
Nacional de Hidrocarburos, ANH, lanzd
la Ronda Colombia 2021, para ofrecer a
los inversionistas 32 nuevas dreas para

HIDROCARBUROS

RANKING POR INGRESOS
CIFRAS EXPRESADAS EN MILLONES DE PESOS
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proyectos de gas y petréleo que aumenten las reservas de hidro-
carburos y mejoren la autosuficiencia energética del pais y que
se suman a los 35 proyectos firmados en los tltimos dos afios.
Del total de los bloques ofertados, cinco estan en costa afue-
ra y 23 en 4reas continentales. Hay ocho areas para contratos
TEA, que se asignardn para que se evalie su potencial hidro-
carburifero e identifiquen prospectos para celebrar un eventual
contrato de E&P Estas son areas listas para la exploracion y la
producciéon de hidrocarburos que cuentan con informacién de

sismica y aspectos técnicos, sociales y ambientales.

POSITIVO: Se adelanta
una ronda para conseguir
nuevos inversionistas
que aporten a la autosuficiencia
energética del pals.

NEGATIVO: Los ingre-

sos de Ecopetral, la

mayor empresa del pais,
se redujeron 29,3%.

Retosy
oportunidades

DESPUES DE UN ANO PARA OLVIDAR, EN EL QUE LOS ESTA-
BLECIMIENTOS HOTELEROS PRESENTARON REDUCCIONES
EN SUS INGRESOS REALES (62,5%), EN EL PERSONAL OCU-
PADO (-28,9%) Y EN LOS SALARIOS (-21,6%) FRENTE AL 2019,
SEGUN EL DANE, EL SECTOR MIRA CON MAS OPTIMISMO EL
2021.

“El avance en los procesos de vacunacioén y la reapertura
de la ciudad, van a permitir que mas organizaciones locales e
internacionales encuentren en la capital el destino ideal para

POSITIVO: A medida
Q que avanza el proceso
de vacunacion y reacti-
vacion, cada vez mas empre-

sas estan decidiendo reunirse
presencialmente.

NEGATIVO: El sector

fue uno de los mas

afectados por la pan-
demia, en materia de ingresos,
personal ocupado y salarios.

llevar a cabo sus eventos, lo
cual va a aportar a la recupe-
raciéon del turismo de nego-
cios e impulsard la llegada

| de nuevas inversiones", expli-

Se trata de una situacion
que se repite en las principa-
les ciudades del pafs.

“Tenemos el compromiso
de convertir a Medellin en

c6 Miguel Eugene
Gerente de Hilton
Bogota.

En palabras del
directivo, retomar
las actividades
empresariales es
clave para impul-
sar la economia y
la generacion de
empleo.

“Desde la reac-
tivaciéon econémi-
ca de Bogota, en
donde cada vez
mas empresas estin
decidiendo reunir-
se presencialmente. Estas son
acciones clave para impulsar
el turismo de negocios™.

el primer Desti-
no Turistico Inte-
ligente de Colom-
bia. Proyectos
como la Medellin
City Card y el
primer centro de
experiencia turis-
tica del pais con
tecnologia  para
acercar a los visi-
tantes con la oferta
del destino, hacen
parte de la apuesta
por la innovacién
para la reactiva-
cion del sector”,
explica la subsecretaria de
Turismo de Medellin, Ledys
Lépez Zapata.
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