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Por estatutos garantizarian minimo un cupo
para una mujer en junta de Ecopetrol
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"Los criterios de género, diversidad e inclusion seran, en todo caso,

concurrentes con lo dispuesto en el presente articulo sobre los perfiles de los

miembros de la Junta Directiva”.
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En un ‘impresionante’ despliegue de los criterios de equidad de generog,
diversidad e inclusion, la proxima asamblea de Ecopetrol, estatal
colombiana, debera decidir sobre |a obligatoriedad de contar por lo
menos con una mujer dentro de los nueve integrantes de su junta

directiva.

Sin embargo, esto solo entraria en vigencia a partir de 2023.

Asi lo plantea una propuesta de reforma de estatutos gue sera
presentada en la proxima asamblea de accionistas, programada para el

26 de marzo.

De acuerdo con |la propuesta que acaba de hacer publica Ecopetral, “en
la conformacion de la Junta Directiva se consideraran criterios de género,
diversidad e inclusion,. y al menos uno (1) de los nueve (9) miembros

debera ser mujer”.

"Los criterios de género, diversidad e inclusién seran, en todo caso,
concurrentes con lo dispuesto en el presente articulo sobre los perfiles

de los miembros de la Junta Directiva”.

Pero acudiendo a la famosa practica colombiana del paragrafo, el texto
reza: "PARAGRAFO TRANSITORIOQ: La integracién de la Junta Directiva

con al menos una mujer aplicara a partir del 2023.

La actual Junta Directiva de Ecopetrol esta conformada asi: Orlando
Ayala, Luis Guillermo Echeverry Vélez, German Quintero Rojas, Juan
Emilioc Posada Echeverry, Sergio Restrepo Isaza, Luis Santiago Perdomo
Maldonado, Esteban Piedrahita Uribe, Hernando Ramirez Plazas, Carlos

Gustavo Cano Sanz.
Otros cambios

Otros cambios gue se proponen en los estatutos de [Ecopetrol son los

siguientes:

‘Aprobar el otorgamiento de créditos a empresas del grupo Ecopetrol v
garantias a favor de terceros, ambas actividades Unica y exclusivamente
dentro del giro ordinario de los negocios de la Sociedad y en el marco de
su objeto social, de acuerdo con lo establecido en los presentes

Estatutos'.

"No tolerar actos de favoritismo, clientelismo o nepotismo en los
procesos de seleccion. de personal, ni pagos de facilitacion,
contribuciones y donaciones politicas, donaciones que no cumplan con
los requisitos de la Constitucién Politica de Colombia, actividades y
pagos por servicios de cabildeo, practicas anticompetitivas y

monopolisticas’.

‘La postulacién y designacion como miembro de la Junta Directiva de la
Sociedad podra efectuarse a titulo personal o como titular de un cargo
publico determinadco’. "En todo caso, el miembro de Junta Directiva en el
desempeno de sus funciones, con independencia del origen de su
postulacion, debe atender sus deberes fiduciarios como administrador

social".
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