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ISA PONDRA EN VENTA A INTERNEXA E( Onomla
Lajunta directiva de Interconexién
EléctricaS.A. (ISA) aprobé que lafilial
Internexa, dedicada al negocio de
telecomunicaciones, sea vendida.
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Ecopetrol entregara
$ 698.893 millones en
dividendos a sus socios

Socios minoritarios tendran $ 80.422 millones. Tras cambio
de estatutos, la junta directiva tendra al menos una mujer.

ISArepartira
70 % de sus
utilidades

Laasamblea de accionis-
tas de Interconexién
Eléctrica S.A. (ISA) apro-
bé la distribucién de un
dividendo de 1.303 pe-
sos por accién, de las ga-
nancias obtenidas en

socios de la empresa tam- 3

bién se aprob6 la constitu- El Emlsor
ciénde unareserva ocasio-

nal por 5,3 billones de pe- ve n}ay'or

sS0s, recursos que tienen crecimiento
como fin brindar soporte a

la sostenibilidad financie-

radela compaiiia y flexibi- Por unanimidad, la Junta
lidad en el desarrollode su Directivadel BancodelaRe-
estrategia. publica, en sureunién ayer,

Bajo este propésito, la
petrolera ya esta haciendo
la valoracién de Interco-
nexion Eléctrica S. A.
(ISA), para lo cual cre6 un
comité especial.

Ademas, se aprobd lare-
forma de estatutos en la
cual se destaca que en la
conformaci6n de la junta
directiva se consideraran
criterios de género, diversi-
dad einclusion, y al menos
uno de los nueve miem-
bros de junta debera ser
mujer.

En este sentido, se eligio
la nueva junta directiva de
la empresa para los proxi-
mos dos afos, a la cual en-

decidié mantener estable la
tasa de interés en 1,75 por
ciento.

La decision se tomo te-
niendo en cuenta que la in-
flacién anual, hasta febre-
ro, de 1,56 por ciento, fue
inferior a la meta. Por su
parte, las expectativas de
inflacion continiian esta-
bles y son, en promedio,
de2,7y3,1por ciento, para
fines de 2021y 2022respec-
tivamente.

Asi mismo, los pronésti-
cos de crecimiento para el
presente afio se han revisa-
do al alza. El equipo técnico
lo estima preliminarmente
en 5,2 por ciento.
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ACCIONES DE MAYOR MOVIMIENTO (BVC)

PRECIO  PRECIO VAR N
ESPRCE WOMEDO  CIRRES  DANA MILLONESS  ENUIRGS BURSHTL
BANCOLOMBIA 30_507 2550000 2646 725815 2688242 Coto

7852495 7892000 066% 101,06 6084329 Confinua
e 1205980 1214000 0,08% 18673 842976 Confinua
CELSIA 470403 473200 004% 48590 477838 Confinua
CEMARGOS 501765 502000 -020% 102091 6121,66 Confinua
cu 400500 405000 000% 328 871908 Confinua
CNEC 1031631 1035000 147% 277,35 447865 Confinua
CONCONCRET 47781 47800 -042% 3840 134869 Confinua
CORFICOLCF 3228586 3229000 0,50% 656,11 2577244 Confinua
ECOPETROL 235672 235100 156% 2077929 137200 Continua
€8 2028 21790 000% 086 56909 Confinua
EXITO 1345606 1368000 -007% 3451 16.077,87 Continua
GEB 261828 260300 -0,65% 204091 142601 Continua
GRUBOLIVAR  63.500,00 6350000 000% 826113452411 Confinua
GRUPOARGOS 1155795 11570,00 -026% 1050,04 1886629 Confinua
GRUPOAVAL 113100 113100 -131% 935 91265 Confinua
GRUPOSURA 2162092 2175000 206% 442267 4045540 Confinua

2250572 2230000 -146% 372386 1125852 Confinua
MINEROS 428622 428000 142% 30798 356179 Confinua
NUTRESA 2328539 2321000 -081% 75540 1900159 Confinua
PFAVAL 115005 114600 -078% 186890 91265 Confinua
PFBCOLOM  29.937,17 29.610,00 -1,95% 1164445 2686242 Continua
PFCEMARGOS 400865 400000 000% 39,91 612166 Confinua
PFCORFICOL 2650641 2680000 2,96% 191,27 2577244 Confinua
PFDAVVNDA  30.496,30 30.440,00 -0,29% 130,01 25.385,01 Confinua
PFGRUPOARG 941850 940000 043% 3819 1886629 Confinuo
PFGRUPSURA  18.881,11 18.780,00 -084% 131,54 4045540 Continua
POPULAR 000 28000 000% 000 36183 Subasta
PROMIGAS 760264 760000 0,00% 1607 316589 Confinua
HCOLSEL 1225300 12.253,00 -087% 183795 15.000,00 Confinua
ICOLCAP 1345664 1345000 030% 26,67 1716000 Confinua
PFAVH 15330 16000 000% 1580 1691 Subasta

LA ASOCIACION COLOMBIANA
DE CRIADORES DE GANADO CEBU
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\ ASOCEBU 2021

Mirede Viain Gairer Andrs Fersando rvssGambon
Predre Dot

Convoca a todos sus asociados a la
ASAMBLEA GENERAL ORDINA-
RIA, que se realizard de manera
virtual el dia viernes 30 de abril de
2021, alas 9:00 am, en la pagina:
https://asocebu.asamblea.co/

Economia personal
syt | i ki

Claves financieras para
trabajadores independientes

AHORRAR 30 % DE LOS INGRESOS PARA BLINDARSE ANTE RIESGOS ES UNA DE LAS
PRINCIPALES. NO SE DEBEN MEZCLAR CUENTAS DEL NEGOCIO CON LAS PERSONALES.

Un trabajador independiente o
freelance debe controlar sus tiem-
PpOsygastos paragarantizar tranqui-
lidad y disfrutar de las ventajas de

2 . Priorizar gastos
Como servicios publicos, pogos de crédnosy mercado,

Prepararse para
. laincertidumbre

Esimportante estar
protegido en caso de
emergencias y
situaciones imprevistas.
Loideal es poder separar
el 30 por ciento de los
ingresos mensuales y
destinarlos al ahorro.
También es fundamental
conocer alternativasde
financiamiento, y en ese
aspectolas ﬂmech son
unaopcié

fras crear un p

sumodalidad de trabajo. AlphaCre- variables, creeun sequndo presupueslo para
o ) il

dit, empresa de tecnologia que brin-
daservicios financieros, da estas re-
comendaciones:

unviaj
importante fomentar el ahorroy lainversién.

7 Diferenciar

finanzas
] El tiempo es fundamental, . personales de las del negocio

. y controlarlo es dinero Es el 1 di del io del

créditos con mayor 5
facilidad y sin tantos
requisitos.

[~ Llevarel
. registrode
ingresos y de gastos

P q
paragastos y satisfaccién personal. No es
recomendable mezclar estos gastos, ya que se
pueden presenmr nuevos proyectos que requieran

ileri enerqlu ydeesa
cifra generaingresos propios. Esta es la mejor forma
detener comrol sobre los ingresos y satisfaccion de
los mbas partes.

Es clave saber en qué lova ainvertir dia
adfa. Monitoreary organizar todos sus
espacms le permitird ver en qué dreus
su jjoes X
Hay herramientas tecnoléglcus que
facilitan organizar su agenda y revisar
cudnto tiempo inviert da labor.

Esto permite calcul
cudntoserd lo recibido en
ganancias, gastos
personales y deudas. Con
ello se logrard fijar un
presupuesto realista
basado en el estilo de vida
y asi aprovechar el iempo
enloque mdsle gusta.

APRESTAMO

INDRA COLOMBIA S.A.S. se permite informar que el 25 de Marzo 2021, fallecid el sefior

s'bnms HIPOTECA

con quien habia suscrito un contrato de trabajo. Por consiguiente, se solicita 2 quienes se
consideren con derecho a recamar las acreencias laborales del extrabajador falecido,

16.079.589

Sustantivo del Trabaj.

Bogots D.C.y/o ealizar la slicitud al corre electrnico jdmoreraindracompany.com.
Este aviso se publica en cumplimiento de o preceptuado por el artculo 212 del Codigo

PRIMER AVISO.




