EMPRESAS COLOMBIA

Bancolombia sigue siendo la empresa con mejor capacidad de
atraer yretener el talento: Merco
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Hoy fueron enviados los resultados del mas reciente monitor de Merco Talento , un estudio que permite monitorear la
capacidad de las empresas para atraer y retener el talento en Colombia.

“En esta doceava edicidn, como novedad, incluimos un miembro de sindicatos que valoraron a las empresas que hacen parte
del ranking en las variables gue tienen que ver con el compromiso de inversidn y emplec en el pais, calidad laboral vy apuesta
por la igualdad de género, fortaleciendo adn mas nuestro monitor al integra 8 fuentes de informacién gue valoran los
principales indicadores de gestion del talento humano y reafirmandonos como la metodologia de evaluacion reputacional mas
completa del mundo “Dijo Catalina Londofio, Directora de Merco para Colombia.

El ranking muestra una pequefia variacion este afio en el Top 10, frente al del 2020, en este se mantiene 9 empresas e ingresa
por primera vez al grupo del Top 10 Davivienda.

Empresa 2020 2021 Evolucién Puntuacién
s o = e
GRUPO NUTRESA 20 20 =
ECOPETROL 40 30 1
ALPINA 3 4° 3
BAVARIA 6 50 1

O GRUPO EPM 5 6° | |
SURA ™ 7 =
NESTLE 8° 8° =
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 10° 9° 1
DAVIVIENDA 14° 10° 1t

Bancolombila mantlene el primer puesto, posicién que ocupa desde el 2019. El Grupo Mutresa continda en el segundo lugar,
mizma posicién gue el afo anterior. m siube un puesto para ocupar el tercer lugar. Alpina pasa del tercero al cuarto
lugar. Bavaria asclende del sexto lugar al quinto. Grupo EPM pasa del quinto al sexto lugar. Sura y Nestlé conservan el séptimo y
actavo lugar respectivamente. La Universidad Naclonal de Colombia escala un puesto pasando del décimo al noveno y
Davivienda ingresa por primera vez al Top 10, escalando cuatro posiciones, pasando del puesto catorce gue ocupd en el 2020 al
décimo en este 2021,




