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PODER EL GOCE LAGENTE AL MINUTO

OPINION

Los trabajadores colombianos podemos hacer
mds en este paro

El establecimiento no deja hablar de huelgas porque sabe del poder de
S e los trabajadores en la actividad productiva, con ellas respaldariamos
realmente a los jovenes

Por: Edwin Palma Egea | mayo 25, 2021

Este es un espacio de expresion libre e independiente que refleja exclusivamente los puntos de vista de los autores y
no compromets el pensamisnto ni la opinidn de Las20rillas.

PRESENTE

o T e - i,

Salimos a3 las marchas y a los plantones, denunciamos la violencia oficial, pero fuera de Iz
Jornada de trabajo, técnicamente no hay huelga, no hay cese de aclividades. Foto: Leonel
Cordero/Las20rillas

Hay muchas razones por las cuales los trabajadores del sector pablico y del sector privado no

estamos en "paro” como debieramos.

Citaré apenas algunas: a) por miedo a perder el trabajo cada dia mas escaso y precario b) porque no
comprendemos el alcance del derecho de huelga c) porque el 85 % de los sindicatos tienen menos de
100 afiliados en el pais y la tasa de sindicalizacion es apenas del 4 % y d) porque hay muchos
trabajadores que estan trabajande desde sus casas producto de las condiciones propias de la

pandemia.

Perc hay una quinta y poderosa razon por la que no "paramos” y es la indiferencia frente a lo que
sucede afuera mientras estamos, como decia Benjamin Constant, "Ensimismados en el disfrute de los
placeres” que nos genera tener condiciones de trabajo menos malas. Lo dige con algo de autocritica y
vergilenza, porque en casi un mes de paro nacional, los trabajadores petroleros, técnicamente no

"hemos parado”.

Claro. Salimos a las marchas y a los plantones, denunciamos la violencia oficial desatada, pero por
fuera de la jornada de trabajo, en vacaciones o cuando tenemos permiso sindical, ponemos recursos
y participamos de la escenificacién del conflicto social, perc técnicamente no hay huelga, no hay cese
de actividades. Y claro que es dificil hablarles de huelga a los trabajadores del carbén que hace poco
aguantaron una de 3 meses sin salarios y ahora les anuncian la suspension de los contratos de

trabajo.

Hablarles de huelga es complejo a los trabajadores del puerto de Impala en Barrancabermeja que
enfrentan una declaratoria de ilegalidad ante el tribunal de Bucaramanga mientras varics

trabajadores se retiran del sindicato.

Y como proponerles la huelga a muchaos trabajadores tercerizados de [Ecopetrol que durante el afio
no han trabajado sino unos pocos dias producto de la precariedad laboral o a ciertos trabajadores
formalizados de las empresas que estuviercon encerrados por comorbilidad y hasta ahora vuelven al
trabajo, parece improbable. Tampoco es facil pedirles a los trabajadores de los oleoductos y
poliductos que cesen labores y aprieten el suministro de combustibles del pais, cuando sufren por su

reciente traslado a Cenit.

Tampaco es facil hablarles de huelga a los trabajadores del sector piblico quienes en su mayoria
estan convencidos de que no tienen derecho a promover ceses de actividades porque no les han
ensefiado que la Corte Suprema de Justicia en decision reciente recordd gue la huelga era un derecho

humano, universal y fundamental.

Muchos desde afuera nos piden huelga, paralisis de produccion y demas y lo exigen para ya. Y no es
tan facil. Las huelgas no se decretan, se construyen y se organizan. Hay gue interiorizar primero
entre los dirigentes, que es un derecho constitucional que va mas alla del derecho a presionar a un
empleador y que se puede dirigir, como en este caso, al gobierno vy al congreso, pues son ellos los
que estan promoviendo reformas en contra de nuestros intereses. Basta leer la sentencia C-858 de

2008 para entender tal posibilidad.

Perc si solo algunos de los sindicatos y dirigentes del pais nos pusiéramos en esta tarea, estariamos
respaldando realmente a los jdvenes gue han puesto las victimas para luchar por nosotros, pues esta
reforma tributaria que lograren retirar nos afectaba directamente a nosotros, a los trabajadores y
trabajadoras. 5Si los trabajadores portuarios, los del transporte, los del petréleo, los bancarios y los
del sector publico cesaramos en nuestras labores indefinidamente, quiza solo perderiamos el salario
por unos dias, pero ganariamos en dignidad y en respeto. Seguro creceriamos. Seguro alcanzariamos
mas derechos laborales. Tengamaos siempre presente que, a traves de la huelga, en todas sus
manifestaciones, "participan los trabajadores en las decisiones y obligan al poder politico y econdmico

a contar con ellos”, con afirma con claridad y contundencia el maestro espafiol Antonio Ojeda.

La huelga no puede entenderse unicamente como la que describe nuestro arcaico Codigo

Sustantivo del Trabajo. La huelga tiene distintas formas y modalidades

¥ la huelga no puede entenderse Unicamente como la que describe nuestro arcaico Codigo Sustantivo
del Trabajo. La huelga tiene distintas formas y modalidades. Debe entenderse como “toda omision,
reduccicn o alteracion colectiva y transitoria del trabajo con finalidad de reclamo o de protesta” como

la definia muy bien el maestro Oscar Ermida.

Asi que mitines en las puertas de las empresas, las fabricas, los bancos, operaciones reglamento,
interrupciones parciales en las labores, totales, momentaneas y toda forma de reducir el ritmo de
trabajo e impactar en la normalidad productiva esta amparada en el ejercicio del derecho de huelga.
O también podriamos ir al escenario del Boicot como lo propuso en su momento el maestro Marcio
Tulio Viana, asesor de la CUT Brasil. Trasladarnos masivamente a Colpensiones, dejar de comprar en
las tiendas de conglomerados financieros y econémicos del pais, no hacer transacciones bancarias,
hacer alianzas para fortalecer mercados campesinos y comprar en las tiendas de barric. Articular con

otros sectores, ir al sindicalismo social.

¥ habra como siempre, trabajadores y trabajadoras que les parezca que |la protesta no es para la
"gente de bien”, que siempre han estado del lado de sus patronos, que no reconocen ni participan de
las protestas, pero si disfrutan las conquistas sindicales, pero no necesitamos a estos polizones. Este
tipo de huelgas no tiene requisitos, basta que el sindicate la ariente y los trabajadores dejen de
trabajar individualmente, pero de forma colectiva para entrar en ese derecho. Incluso se puede hacer
sin sindicatos, como recientemente también lo aceptd la Corte Suprema en la sentencia SL720 de
2021.

Le pregunto a todos los trabajadores y trabajadoras éles parece justo que nosotros estemos
normalmente trabajandc mientras en las calles hay miles de personas siendo masacradas por el
Estado y el gobierno no atiende nuestros reclamos? Cuando vengan por nosotros, no habra nadie que

salga a defendernos.

Por eso es que el establecimiento no habla ni deja hablar de huelgas, porque sabe el poder que
tenemos los trabajadores en la actividad productiva nacional. Pero si algo podemos hacer para que
deje de suceder, es precisamente hacerlas, afectar la cotidianidad laboral. Invito a los sindicatos del
pais y claro, a la US0, para que nos pongamos en esa dinamica sin mas dilaciones, porque mientras
seguimos en discusiones intrasindicales estériles, Ecopetrol anuncia que va a vender mas acciones al

capital privado.
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