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Ecopetrol y la USO logran compromisos en Puerto Boyaca

Desde las cero horas de este cinco de noviembre Ecopetrol asumio el control total de los campos de la asociacion Nare

Ecopetrol calificé como dia histérico tomar las riendas de los campos. Foto:

@O0

Jorge Herrera | 051172021 - ( hace 12 horas )

{=i]
7]

Luis Guillermo Alzate, gerente de campo en Puerto Boyaca, calificé de dia glerioso para Ecopetrol el inicio de
la toma de las operaciones de los campos de la Asociacion Nare que estuvieron en poder de Mansarovar
durante 15 anos.

Dijo que se expresarcn diferencias y coincidencias durante largos dialogos con los trabajadores. "Wamos a
sequir trabajando de manera articulada con nuestras comunidades, en la operacion, las autoridades y la
uso".

Segun Alzate, hay diferencias de visién, pero es el comienzo de hacerle seguimiento a intereses comunes.
"Traemos Ecopetrol en si. Queremos trabajar en comun porque no somos el unico actor”.

Insistié que se va a trabajar con los empresarios la comunidad, los contratistas, la USO y las autoridades.
"Es un dia historico para Puerto Boyaca y el pais; tenemos ese ferreo compromiso de trabajar unidos”.

Por su parte, Martin Ravelo de la Junta Directiva de la Unidn Sindical Obrera (USO), manifestd sentirse
orgulloso y dio la bienvenida a Ecopetrel que entra a operar los campos.

"La riqueza que se extraiga de estos campos van a ser 100% para el beneficio del pueblo colombiano, y eso es
un acto de soberania muy importante”, dijo Ravelo.

Con respecto a los dialogos con Ecopetrol en donde participaron jovenes, trabajadores, empresarios,
contratistas y las autoridades, Ravelo dijo que se lograron compromisos para seguir construyendo acuerdos.

Le puede interesar: El duro momento de la Ciénaga de Palagua en Puerio Boyaca

"Los compromisos son mas importantes que un acuerdo porgque estan legitimados desde el gobierno central,
es decir, desde la estrategia territorial de hidrocarburos vy la institucionalidad local”, explicd.

Dentro de los compromisos: esta el de materia social que tiene que ver con la priorizacion de mano de cbra
local de Puertc Boyaca, la instalacion de un espacio para construir un modelo de relacionamiento novedoso
quée le apunte a la transicion energética y energia renovables e independencia socioeconémica de las
comunidades que no sea exclusiva de los bienes y servicios y empleos petroleros

A los empresarios se les va a priorizar para que tenga la oportunidad de prestar los servicios a la industria
petrolera v ahi Ecopetrol manifesto su compromiso que ello sea una realidad.

“En materia laboral recibimos un importante anuncio por parte de [Ecopetrol de la vinculacién directa de un
numerc de trabajadores que van a portar el logo en su pecho de la iguana. Toda la disposicion para sentarse
con la USO a revisar los temas que impactan a los trabajadores en materia salarial cargos y clasificaciones
escalafonarias’, dijo.

Finalmente, se hizo una solicitud por parte de la USO para que la empresa contratista Mecanicos Asociados
pueda realizar un ejercicio de apertura de las personas que no se postularon.
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