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DOLAR $3.781,35 ¥ EURD 54.386,36 ¥

COLCAP 1.370,25 A

PETROLEQ US575,69 A

CAFE US$2,47

CARBON US$222,00 A ORO(GR) $196.547,25 ¥

USURA 25,62%

DTF2,04% %  UVRS286,2869 &
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ASUNTOS LEGALES TOTO LIMITED DETUVO REGISTRO DE AMAI AMANTES DEL DETALLE. e4
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: De cada 10

Bogota y Antioquia, con
mas empleos juveniles

Desde que entr6 en vigencia
el programa Sactidete se han
creado mas de 77.000 empleos
juveniles enel pais. Bogotay An-
tioquia concentran 66% de los
puestos de trabajo que se han

creado entre julio y agosto, su-
mando un total de 51.146.

Por sectores, la mayor gene-
racion de empleo se ha dado en
el de servicios administrativos,
conuntotalde 36.911. Lesiguen

laindustria manufacturera, co-
mercio, construcciony activida-
des profesionales. Las micro y
pequefias empresas han sido
las mayores beneficiarias del
subsidio. P6

BALANCEDEL |
PROGRAMA SACUDETE

Empleos juveniles creados

por ciudades
35.712 |@3.616
Bogota Santander
15.434 | ©2.861
Antioquia Cundinamarca
1.380 1216
Valle Risaralda
@3.861 *1.216
Atldntico Norte de Santander

Fuente: Ministerio de Trabajo Gréfico: LA-GR

= TRANSCOM ABRIO OFICINA EN BOGOTA

‘A

Jonas Dahlberg, CEO de Transcom, sefiald que esperan sumar 1.500 colaboradores en su operacion local. P10

abogados en
Chambers, solo
tres son mujeres

Un estudio realizado por
Upwyse revelo que solo 31% de
los socios evaluados en el alti-
mo reporte de Chambers & Part-
ners 2022 son mujeres. De 351
abogados tenidos en cuenta
paralapublicacién, 107 corres-
ponde ala cifrade mujeres ran-
queadas, mientrasque loshom-
bres reconocidos fueron 244, lo
cualrepresenta69%deltotal.La
empresa que hizo el ranking
aseguro que Chambers no es la
causa de la desigualdad en ci-
fras, sino los bufetes, pues afir-
mo que la mayoria de las muje-
res no alcanzan la calidad de
socias en las firmas. P12-13

LOS CINCO GURUS DE
LA BOLSA LE ACONSEJAN
EN QUE INVERTIR

P16-17
Accién recomendadaml

Valeria Alvarez,
\, (rader para Itad
* Comisionista de Bolsa

%.  Marcela Ramirez,
. trader para
Accones & Valores

J
5 Jorge Bernal,

trader para

(asa de Bolsa

Sebastian Toro,
trader y exasesor de
Rentay Bolsa

Juan Miguel
Ramirez,
equity trader para
Acciones & Valores

Corficolombiana

fumte Sonden LR Grdfioo: LR-GR

BANCOS. TASAS DE INTERES VAN DESDE 19,9%

Asi funcionan las tarjetas
de crédito que le ofrecen
fintech y neobancos

Lasnuevasapuestas digitales
de estas entidades se caracteri-
zanpornotener cuotademane-
joy eliminar los cobros del se-
guro obligatorio, emision de la

tarjeta, uso de la plataforma y
otras comisiones. Latasadein-
terés va desde 19,9% hasta la
usura, que para octubre sera de
25,62%. P18

EDITORIAL

Si no salimos del lio
de Hidroituango, no
habra tranquilidad
energética

Colombia no puede detener el
avance en el terma de la transi-

cion energética, proyectos reno-
vables y de hidrégeno verde. P2

ECONOMIA

El valor de la cosecha
cafetera en 2021
subiria 22% a

$11 billones

P5
EMPRESAS

La firma Unergy
lanzara servicio de
comercializacion de
energias renovables

P7
ocio
Los seis museos que

todo coleccionista
debe conocer seglin

2

GLOBOECONOMIA

“Faltan incentivos
para los informales”

Alvin Roth, Nobel de Economia en 2012, dijo
que los economistas deben saber cuales
son los mercados socialmente aceptados,
antes de proponer politicas. P24-25

Art World Insiders
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