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Avudar a los mas vulnerables, el compromiso del
empresariado colombiano

Generar empleo, fomentar el acceso a la educacion e impulsar la sostenibilidad en los territorios son hoy algunas de las grandes apuestas del sector
empresarial en el pais. Iniciativas como la nueva Fundacion Promigas contribuyen a generar empleo y adisminuir las desigualdades sociales.
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Colombia vive una de las épocas mas retadoras para su desarrollo economico,
social yambiental. La pandemia puso a prueba la resiliencia de sus habitantes y el
tejido empresarial, aumento las brechas sociales, la pobreza, el desempleo vy la
informalidad. Esta nueva realidad motivo a las empresas a que lideren causas y
programas con un impacto que vaya mas alla de sus resultados financieros y

beneficien la calidad de vida de las poblaciones.

Durante el foro digital ‘Abrazando el futuro con reactivacién y compromiso
social’, el empresario Arturo Calle afirmo que la riqueza mas grande que tiene
este pais es el empresariado colombiano, por sucompromiso v la generacion de
bienestar a la ciudadania. “Uno tiene que tener un concepto en lo social. La mayor
riqueza es nuestro projimo, es tenderle la mano al que no tiene nada, que la gente

pueda adquirir sus productos. Entre mas compradores, mas desarrollo”, sostuvo.

En este espacio digital también se resalto el papel que cumplen las fundaciones
empresariales para el desarrollo de las regiones. Se han convertido en una
oportunidad para cientos de colombianos que buscan mejores oportunidades en
medio de una dificil coyuntura. Precisamente desde la nueva Fundacion
Promigas -una iniciativa que nacio hace 20 anos- se persigue el proposito de

trabajar por v para las comunidades mas vulnerables del pais.
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Eric Flesch, presidente de Promigas, aseguro que reducir en el corto plazo la
pobreza es uno de los grandes retos de Colombia y senialé que tanto los
empresarios como el Gobierno nacional y los gobiernos locales deben unir fuerzas
para lograrlo. “Un pais sin equidad, donde muy poquitos tengan concentrada una

riqueza y muy poquitos tengan calidad y bienestar, no es un pais viable”, preciso.

En esta linea, la nueva Fundacion Promigas se enfocara en impulsar el desarrollo

sostenible de las comunidades ubicadas en las zonas de operacion de Promigas y
sus comparfiias, con una serie de proyectos que fomentaran la reactivacion
economica, el empleo juvenil, el fortalecimiento de emprendimientos y

proyectos productivos que generaran mas oportunidades economicas.

Marcela Davila, directora ejecutiva de la Fundacion, explico que con el plan de
accion 2021-2024 se beneficiaran 11.000 familias, es decir, mas de 40.000
colombianos en 12 departamentos. Igualmente, senalo que fomentaran el
empleo de 8.000 jovenes y mujeres para cerrar brechas de género en las regiones,
de esta manera impulsar el desarrollo economico de 2.650 familias campesinas y

de 350 emprendimientos con mas oportunidades de rentabilidad y expansion.

Estar mas cerca de las comunidades, l1a apuesta de la nueva Fundacion Promigas

Con proyectos como Manos al Campo, SuMar, Alas Comunidades, Pescando
Progreso, Mujeres a la Par y Caribe Exponencial, la fundacion fortalecera la
produccion agricola, brindara mejores herramientas para la reactivacion
comercial en las playas del Atlantico, fomentara la autonomia economica de

mujeres cabeza de hogar y brindara recursos a los emprendedores del pais.

En téerminos ambientales, Natalia Abello, vicepresidenta Legal y de
Sostenibilidad de Promigas, reveld que la compania despliega sus actividades con
un enfoque estratégico centrado en el crecimiento sostenible y la innovacion. Por
ello, una inversion social estratégica como la planeada es fundamental para el
desarrollo sostenible de las comunidades y la licencia social de las empresas.
Abello aniadio la importancia de la huella ambiental haciendo énfasis en los
proyectos productivos que se estan emprendiendo con las comunidades,
buscando la adecuada convivencia, el aprovechamiento de los recursos naturales
para la productividad, con un alto compromiso por la proteccion y conservacion
del medioambiente. Razon por la cual explico que iniciaran un programa de alto
impacto ambiental con la reforestacion de un millon y medio de arboles para los

proximos diez anos.

El foro también permitio conocer las iniciativas que estan liderando otras
empresas colombianas en temas de innovacion social como Alpina, Familiay

Luker.

Desde Alpina, por ejemplo, se tiene la conviccion de que el gran cambio de
paradigma para las fundaciones esta basado en la filantropia estratégica, “en
desarrollar capacidades y en saber medir el impacto v los cambios en nuestras
comunidades”, dijo Camila Aguilar, directora ejecutiva de la Fundacion. Anadio
que esto les ha permitido adaptarse a distintas modalidades para poder llegar a las
comunidades. “Eso lo hacemos a través de tecnologia y de creatividad que pueda

garantizar esa cercania con nuestros territorios”.

Desde la Fundacion Luker senialan que las empresas tienen que entender que lo
social no es solo filantropia y que por el contrario aporta a la rentabilidad social y
empresarial, y genera valor a la cadena productiva. Por esta razon, desde hace
unos anos entendieron que la mejor manera de solucionar los problemas era a
través del negocio, es decir, desarrollar el concepto del valor compartido entre la
empresay la fundacion para que las comunidades que intervengan en su
actividad productiva puedan obtener mayores recursos y resolver sus dificultades.
“Buscamos que la generacion de riqueza sea para todos, no solo para los productores y
los industriales, sino para toda la cadena de valor”, puntualizé Pablo Jaramillo,

gerente de la Fundacion Luker.

Por su parte, Luz Elena Aristizabal, jefe de la Fundacion Familia, coincidio con
esta premisa al decir que pensar en esa cadena de valor es el pilar fundamental
para el progreso. Explico que solo de esa manera se puede entender que se esta
generando un bien para la sociedad y para la compaiiia, por lo cual estan
convencidos de que la sostenibilidad es el camino correcto. “ Hemos buscado

constantemente una evolucion de procesos y productos a través de las soluciones de
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comunidades. “Eso lo hacemos a través de tecnologia y de creatividad que pueda

garantizar esa cercania con nuestros territorios”.

Desde la Fundacion Luker senialan que las empresas tienen que entender que lo
social no es solo filantropia y que por el contrario aporta a la rentabilidad social y
empresarial, y genera valor a la cadena productiva. Por esta razén, desde hace
unos anos entendieron que la mejor manera de solucionar los problemas eraa
traves del negocio, es decir, desarrollar el concepto del valor compartido entre la
empresa v la fundacién para que las comunidades que intervengan en su
actividad productiva puedan obtener mayores recursos y resolver sus dificultades.
“Buscamos que la generacion de riqueza sea para todos, no solo para los productores y
los industriales, sine para toda la cadena de valor”, puntualizo Pablo Jaramillo,

gerente de la Fundacion Luker,
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