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Decalogo para empresarios que quieren salvar a
Colombia

MAS COLUMNAS DE ESTE AUTOR R GUARDAR

@ En los dltimos afos, los empresarios han sido objeto de miltiples atagues.
Se ha tratado de vender la imagen de un empresario lejano, explotador, de
un monstruo que se aprovecha de las personas. Esto, en la mayoria de los
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casos es una gran mentira. Sin embargo a mi parecer y a meses de un

& Ermpresarios +  proceso electoral trascendental para Colombia, los empresarios debemos
entender que esta en nuestras manos el futuro de este pais que
D> Sector privade + habitarnos.

IMPACTO DE LA LEY DE INVERSION SOCIAL

Ingresos y gastos del proyecto de inversién social (como % del PIB)
@ Ingresos Gastos
1% : 1,2% '
Agregue a sustemas de interés
> Empresarios + 0,5% r 0.4% 1
0 Sector privadec + 0,3%
0,1%
% SRApAATE v 00 2002 203 024 2005 2006 007 2008 2009 2030 2031 2032
Déficit fiscal  Balance primario (como % del PIB) %
08% 09% 08% —— 07% —— =
his e 0 0,3%
@ Rl 3,5% 31% gy
-4,9% 2,8% -25% -2,6% -27% -2,6% &
3,8% 2
Agregue a sustemas deinterés -5.3% 47% 7:
-1% £
D Empresarics + 7,8% *3,6% :
2019 2020 2020 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 =2
> Sector privado +

En un interesante libro llamado el “Manual del Perfecto Idicta”, escrito por
& Cornpafiia + Plinio Apuleyo v Vargas Llosa, se comenta de manera divertida que &l
mundo vive dos izqulerdas, la izquierda Vegetariana gue es la gue hace
alusién a los palses escandinavos vy en donde se respeta la democracia v se
exalta la propiedad y la ernpresa privada, y la izquierda carnivora que es la
@ que ha padecido Latincamérica y en momentos histéricos se ha traducido

4 Administre sust

en guerrillas, narcotrafico y en el irrespeto a la institucicnalidad, la
dermocracia y la empresa privada. No podemos permitir que el discurso de
odios siga poniendo la agenda de nuestro pals, es por eso gue hoy escribo
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1. Enfrentar las ideas divisorias v polarizantes exige una actitud de
hurmanidad profunda. Combatimos estos discursos cuando aun siendo
altos ejecutivos, presidentes o duefios de una compafifa, hurmanizarmos
contundentermente nuestro trato con los colaboraderes. El saludo amable
al portero, al operario, a la seficra que nos ayuda con la limpieza, es una
forma de combatir las ideas que guieren llevar a Colombia por la senda del
fracaso.

2. Cambiar el lenguaje polarizante. Aun con la vigencia de los divertidos
eufernisros del libro de Plinio Apuleyo vy Vargas Llosa, hablar de izquierda
y de derecha no ha traido mas gue division en nuestro pais. Sin negar la
existencia de estas corrientes, debemos transformar el lenguaje que
polariza porque es alll en donde estarnos perdiendo la batalla.

3. Pagar con justicia los salarios, es decir pagar lo gue el colaborador
merece y i es posible incentivarlo para gue pueda tener mejores
condiciones econdmicas y de calidad de vida. Los equipos mejor
remunerados son mas productivos. Ademas con seguridad como lo refleja
Raj Sisodia en su libro Capitalismo Consciente, en el mediano y largo plazo,
traeréd mayor beneficios para los propietarios de la compahia.

4. Plazos justos a nuestros proveedores. Lela del gran empresario Mauricio
Toro Restrepo fundador de empresas comc Industrias Médicas San Pedro,
que: “Uno se da cuenta que tan comprometida esta una empresa con el
crecimiento econdmico cuando ve los términos en |os que negocia con las
Pyme”. Las empresas estan hechas para generar rigueza, perc de forma
esponténea debemos hurnanizar tarmbién nuestro trato con el entorno
que nos rodea incluidos los proveedores.

5. La labor empresarial no debe circunscribirse sdlo al trabajo, debemos
procurar impartir un minimo de formacion a nuestros colaboradores. Hace
poco visité una empresa para conversar sobre economia con los
empleados. Al preguntar de donde venia el dinero del gobierno, muchos
asistentes respondieron gue el gobiernc era rico. Me di cuenta de gue gran
parte de estos colaboradores no tenfan ni idea que el gobierno no tiene
mas dinero que el dinerc de los contribuyentes. Esta labor continua evita
que los populismos se aprovechen del desconccimiento para vender
propuestas como la de “imprimir billetes”.

G. Pensar en el largo plazo.

7. Obsesionarse con el crecimiento, no solo de su empresa, sino de sus
colaboradores, de sus proveedores y todo o gue rodea la compafiia.

&. Comunicar la historia de las empresas. Los empresarios deben invitar a
los colaboradores a compartir una vision de empresa sin imposicion. Esto
se da en la mayoria de los casos, cuando involucramos al colaborador en la
historia de la compafia, cuando le mostrarmos como inicio ese sueho,
corno se ha construido con dificultad y esfuerzo la empresa en la gue hoy
trabajan.

9. El buen empresario esta cormprometido con la libertad y la diversidad,
conformando equipos gue retnan diferentes puntos de vista y que
generen también soluciones Inter generacionales. Es increible ver
empresarios gue no saben que es un INFLUENCIADOR v gue tarmpoco se
interesan por escuchar a las generaciones mas jovenes.

10. Entender el cambio de dindmicas en la comunicacion cerrando |a
brecha generacional o propiciando conversaciones al interior de las
empresas. Hace algunos meses en medio del vandalismo y los blogueos, la
primera linea logrd posicionar una tendencia en redes sociales en donde
acusaba y calumniaba a una gran empresa de UNos actos muy graves. La
empresa respondiC con un comunicado de 3 paginas gue con toda certeza
no leyeron ni siguiera sus empleados.

Los empresarios no podernos pretender ni esperar un “mesfas”, o un
salvador, el cambio y la transformacion estd en nosotros. Hacer [o correcto
aungue cueste es la premisa para alejar nuestro pals del discurso divisorio
de odios.



Resurmo este decalogo, en una conversacion gue tuve con el influencer y

servir, ese es nuestro propodsito”.

Defender las empresas y la libertad econdmica es tarmbién defender la

dermocracia.

empresario Santiago Cspina de Xhobbies. “Los emnpresarios estamos para
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