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Terpel, Corficolombiana, Av Villas, Bbva y Corficolombiana
lideran ellistado. El desembolso de este dinero se dara de

forma gradual

Ivan Cajamarca

Durante marzo, los socios de los emisores de la Bolsa de Valores de
Colombia (BVC) se encontraron en las asambleas ordinarias para aprobar,
entre otras cosas, los proyectos de distribucion de utilidades, gue incluyen
el monto arepartir poraccion, también conocido como dividendo.

Dicho retorno, que puede darse en términos econdmicos o en nUmero de
acciones, esun derecho de los accionistas de una compafia que busca
generarle valor al hecho de que,una parte del capital de cada socio se
encuentre invertido en le empresa. A la larga, el pago pretende estimular |3
compra de mas acciones vy la llegada de nuevos inversionisias a traveés del

mercado publico.

Con elfin de calcular la rentabilidad gue ofrece cada compafia se debe
dividir el dividendo gque recibird cada accionista sobre el precio de la accidn
en la bolsa. El resultado de esta operacion se debe multiplicar por 100 v asi

obtenerun valor porce

ntual.

Para 2022, la accidn gue ofrece una rentabilidad mas alta a la hora de realizar
estos pagos es Terpel con un dividendo de $1140 v un rendimiento de 11%. A
esta especie le siguen preferencial Corficolombiana, con $2260 de
dividendo vy un retorno de 9,89%; preferencial Av Villas, con 8,67%;

preferencial Bbva Colombia, con 8,16%; Corficolombiana, con 8,02%;
0. con 796%: preferencial Bancolombia, con 796%; Bbva Colombia,
con 7.95%; Av Villas, con 780% v Grupo Energla Bogota, con 773%.
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Seguln Sharon Vargas, analista de mercado, los accionistas suelen tener
rentabilidad, no solo por el dividendo sino por la variacidon de precio. "Lo gue
uno buscaen cualguier tipo de inversion es vencer la inflacidn, por lo gue, si
este factorestd porencima de lo que llegd atener como retorno, el
accionista no tendria un beneficio econdmico", agrego.

En contraste, las que presentaran una menor rentabilidad, pese a que se
mueve en cifras verdes son Enka de Colombia, con un dividendo de $035 v
un rendimiento de 1,46%; Canacol Energy, con 1,71%: Grupo Bolivar, con 1,93%;
Crupo Nutresa, con 2,04%; Grupo Sura, con 2,21%: Interconexion Eléctrica,
con 310%: Grupo Exito, con 312%; preferencial Davivienda, con 327%:
preferencial Grupo Sura, con 342% v Grupo Argos, con 3,60%.

Vargas afiadid gue "los dividendos en maximos se deben aque los
resultados financieros estan siendo muy positivo, un comportamiento
natural debido al rebote de la economia tras sufrir la pandemia por covid-19.
Ademas, estan tratando de darle valor a sus socios teniendo en cuenta gue
unagran parte del Colcap, representada por el Grupo Empresarial
Antioguefo, estd impulsado mejores retornos en respuesta a las OPA"

Sin embargo, debe teneren cuenta que en la BVC existe el periodo
exdividendo, el cual hace referencia al tiempo que existe entre el dia de
pago de los dividendos de cada accidn v los cuatro dias habiles bursatiles
inmediatamente anteriores a dicha fecha, por lo que, quien compre titulos
en ese lapso, no tiene derecho a recibir este pago.
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