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LEGISLACION

Consejo de Estado negd
tutela de mexicano

Coiprensa

El Consejo de Estado declard improcedente

una tutela con la que un ciudadano mexicano
pretendia entrar al pais sin que le exigiran el
carnet de vacunacion contra el covid-19 y otras
medidas sanitarias. El alto tribunal determind
que la tutela no era ¢l recurso juridico adecuado
para tramitar su peticion, pues ha debido
interponer una accion de nulidad contra

el acto administrativo en cuestion. v

LEGISLACION

Piden al Senado que
rechace objeciones

Un grupo de 14 organizaciones, entre las que
estdn la Fundacion para la Libertad de Prensa
(Flip), liderada por Jonathan Bock, la Fundacién
Karisma, el Instituto Anticorrupcién y la Funda-
cién Corona, enviaron una carta al Senado

de la Republica para que rechace las objeciones
presidenciales al proyecto de ley que pretende
restablecer los plazos para dar respuesta

a los derechos de peticion. (wvm

JUDICIAL

JEP anunci6 audiencias
por falsos positivos

Colprensa

La Sala de Reconocimiento de la Jurisdiccidn
Especial para la Paz (JEP), presidida por Eduardo
Cifuentes, fijé dos audiencias para junioen el
corregimiento de Atanquez (Valledupar) en los
que 12 exmilitares del Batallén La Popa recono-
ceran su participacion en falsos positivos en

el Cesar. En caso de admitir, la JEP debera emitir
resolucion de conclusiones ante la Seccion

de Reconocimiento y Responsabilidad. so

GOMEZ-PINZON ABOGADOS, CUATRECASAS Y PPU FUERON LAS MAS ACTIVAS

Las firmas detras de

BOGOTA

Aungue no siempre es evi-
dente, detras de los grandes
negocios siempre hay un equi-
po de abogados, por lo que el
tipo de transacciones que pre-
dominan en el mercado legal
permite entender el rumbo del
panorama empresarial de un
pais o region.

Colombianocesajenaalaten-
dencia de América Latina, don-
de la mayoria de negocios ase-
sorados por los despachos
juridicos seconcentranenlaca-
tegoria de Fusiones & Adquisi-
ciones. En 2021, segan el ‘Deal
Tracker Report’ de Latin Lawyer,
la firma que lidero, por name-
ro de operaciones, fue Gomez-
Pinzdn Abogados.

Las cifras del informe mues-
fran que, en Latinoamerica, el
afio pasadohubo 2,066 transac-
ciones llevadas a cabo por fir-
mas de abogados y, en los 1lti-
mos dos afios, es clara la
predominancia de las Fusiones
& Adquisiciones, que represen-
tan 47% del total, seguidas por
lasoperaciones demercadosde
capitalesde deuda, conuna par-
ticipacion de 21%.

Sobre estaultima categoria,
el reporte explica que se man-
tuvo sélida durante la pande-
mia porgue varias empresas
recurrieron al mercado de va-
lores como una alternativa a
los préstamos tradicionales.
“Para las organizaciones gue
capotearon lo peor de la tor-
mentafinanciera. las opciones
de préstamo a corto plazo se
volvieron insostenibles y, por
1o tanto, los mercados de capi-
tales de deuda experimenta-
ron una oleada de aetividad”,
se lee en el documento.

PANORAMA DE LAS
TRANSACCIONES EN 2021

Tipos de transacciones en Colombia
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Encuanto atendencias, lide-
raron los acuerdos de fintech y
decapitalde riesgo (venture ca-
pital), y se confirmé 1a traccion
quevienen ganandolas Ofertas
Priblicas Iniciales como meca-
nismo paraimpulsarlasvalora-
ciones de las compafiias. Prue-
ba de ello es el creciente
namero de empresas de 1a re-
gion que se han convertido en
unicornios a ravés de una sa-
lida a bolsa, como lo hizo Nu el
afio pasado. Por industrias, si-
guen mandando la parada los

sectores farmacéutico, de salud
y educacion, principalmente.

Comoyasedijo, el panorama
en Colombiano dista mucho del
de los vecinos pues, del total de
transacciones delas firmas, 36%
correspondieron a Fusiones &
Adguisiciones en 2021. Si bien
es la mayor proporcion, el dato
supone una caida de 18 puntos
porcentuales frente a las ope-
raciones de 2020, cuando M&A
representaba mas de la mitad
(54%) de los negocios asesora-
dos por los abogados.

EL VALOR DE LA REMUNERACION AUMENTA SI EL TRABAJD ADICIONAL SE REALIZA EN DURANTE

Lo que debe saber sobre las horas

BOGOTA

Con ocasion del inicio de
la Semana Santa, varios em-
pleados se preguntan como
les deben pagar las horas ex-
tra por trabajar en las jorna-
das festivas y dominicales de
esta temporada.

Lo primero a tener en cuen-
ta es que el sistema de regula-
ciénlahoral parte del salario mi-
nimo, queactualmente es de $1
millén y que, segan estipula el
Codigo Sustantivo del Trabajo
(CST), en el articulo 160, que la
jomadanocturnaesaquellaque
se realiza entre las 9:00 p.m. y
las 6:00 a.m.

Camilo Cuervo, socio de La-
boral de Cuberos Cortés Gutié-
rrez, asegurd que “en Colombia
los pagos se adecuan de acuer-
doalosestipulado conelsalario
minimo. Una vez este entra en
vigencia la regulacion de horas
exira sera de acuerdo al monto
establecido™.

Con base en lo anterior, es
pertinente mencionar gue, ac-

REGULACION DE LAS HORAS EXTRA

‘ VALORES PARA 2021

= Salario minimeo mensual
lomada ordinaria 48 horas
ocho horas dianas

® Salario minime diaric
larnada ordinaria 48 horas

anales, 8 horas dianas didrnao

® Hora exira diuvmo

Valor hora ondinasia
+25%
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larnada
6 3am- ¥alor hora ordinaria
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= Salario minimo noctuma
lomada nocturng
@om.-5am) I 7.292
54938
tualmente, el salario minimo exira se pagan con un adicional

por dia es de $33.333, corres-
pondiente a una jornada de
ocho horas, que se traduce en
un minimo diurne por hora de
$4.167 y nocturno de §5.625.
Teniendo en cuentaquelare-
gulacitn estipula que las horas

de 25% del valor ordinario, en
jornada diurna, un trabajo del
salario minimo debe recibir
$5.208 por cada hora adicional.

En el caso de 1as nocmrnas,
estas tienenun 75% del valoror-
dinario de la hora, registrando
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:é& FIRMAS MAS ACTIVAS EN COLOMBIA EN 2021

*Niimero e rarsacciongs

Gamez-Pinzon Abogados e 15

Cuatrecasas I 11

PPL 10

Brigard Urrutia . O

Dentons Cardenas & Cardenas [N 5

Garrigues R 1

Baker Mckenzie I

Holland & Knight I 3

DLA Piper Martinez Beltran . 2

Mendaza Abogados . > ——_—
Lina Uribe, sociade Corpora- las empresas necesitan hacer

tivo deGomez-Pinzon Abogados,
explica la preponderancia de
ese tipo de operaciones, tanto
enelpaiscomoenlaregion, por
tres factores: alta liquidez en el
mercado; la devaluacion de la
moneda; y 1a erisis de la pande-
mia, que llevoamuchas empre-
sas endeudadas a vender aeti-
vos a precios casi de remate
para sohrevivir.

“Contrario a lo que se pien-
sa normalmente, hay mucha li-
quidez en el mercado, porloque

inversiones inteligentes, y eso
es lo que estan haciendo al ad-
fuirir otras companias”, dice el
analisis de la abogada en el ca-
pitulo Colombia del reporte de
Latin Lawyer.

La caida de 18 puntos por-
centuales en la proporcion de
operaciones de M&A sobre el to-
tal se explica casicompletamen-
te conel crecimiento delasope-
raciones de deuda (+8 pps) v de
mercados de capitales dedeuda
(+6 pps). querepresentaron29%

Segun explica el reporte de Latin Lawyer, el desglose trimes-
traldelas transaccionesen Colombia muestra, al igual que su-
cedié con los datos de América Latina, que existe una coin-
cidencia entre los ciclos de |a pandemia y |as operaciones
de Fusiones & Adquisiciones. Sobre laregién, destacaademds
que, sumados a los factores macroeconomicos, paises de la
region, como Chile y Perd, tuvieron ciclos electorales que

impactaron el mercado.
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TRANSACCIONES
REPORTO LA FIRMA
GOMEZ-PINZON ABOGA-
DOS EL ARG PASADO.

y 17% de los negocios de las fir-
mas, respectivamente.
ParaUribe, tiene sentidoque
las operaciones de deuda ten-
gan mas protaganismo que las
de mercados de capitales de
deuda porque las condiciones
regulatorias locales hacen que
Tos acuerdos bancarios y finan-
cieros sean mas sencillos que
los que involueran el mereado
de capitales. “Es mas facil acce-
deraunpréstamo baneario para
financiar operaciones que fon-
dearlas através del mercado pa-
blico de valores”, anoto.
Segunel reporte, lafirmacon
mayor cantidad de transaccio-

Siganos enc
asuntoslegales.com.co

Can ifarmacicn sobre las mejores fir-
s, zegin Leaders Lsague,

nes en 2021 fue Gomez-Finzon
Abogados, que participo en 15,
de las cuales casi la mitad fue-
ron Fusiones & Adquisiciones.

Entre sus mandatos, desta-
ca especialmente la asesorfa
alos acreedores en el présta-
mos de US$4.000 millones
que ohtuvo Ecopetrol para
comprar la participacion ma-
yoritaria que tenia el Gobier-
no Nacional en ISA.

Pornamero de operaciones,
sigue en el listado la sede de
Bogota de la firma espanola
Cuatrecasas, que aporté 11,
principalmente en Fusiones &
Adquisicionesy préstamos. De
este despachoresaltaespecial-
mente su participacion en la
transaccion con la que Essity
compro 44% de las aceiones de
Productos Familia por un valor
de US$675 millones.

Cierra el podio Philippi Prie-
tocarrizosa Ferrero DU & Urla
(PPU). que logrd 10 transaccio-
nes, principalmente en merca-
dosde capitales dedeuday ope-
raciones de deuda.

“Larefinanciaciondelaauto-
pista Pasto - Rumichaca repre-
sentd la financiacion mas gran-
de de un proyecto 4G realizada
en Colombia, la primera en im-

Lina

Uribe

Socie de
Gevmez-Finmin

“Contrario a lo que

se piensa normalmente,
hay mucha liguidez en

el mercado, por lo que las
empresas necesitan hacer
inversiones inteligentes, y
es Io que estan haciendo”.

Hernando
Padilla

S0Ci
da FPU

“La refinanciacion

de la autopista Pasto -
Rumichaca representd

la financiacion mas
grande de un proyecto

4G realizada en Colombia;
sin duda es un hito”,

plementar instrumentos de li-
quidezanivel de proyectoen re-
emplazo de reservas, e involu-
crd la mayor emision de bonos
sociales que se haya realizado
en América Latina. Sin duda,
esta estructura de refinancia-
ciom es un hito y servira de pre-
cedente para proyectos de in-
fraestructura de ahora en
adelante”, resaltd Hernando Pa-
dilla, socio de PPU, sobre una
delastransacciones masimpor-
tantes que llevd a cabo la firma
el afio pasado.

Completan el listado de las
firmas mas activas en 2021 Bri-
gard Urratia, con nueve; Den-
tons Cardenas @ Cardenas, con
cinco; Garrigues, concuatro; Ba-
ker McKenzie y Holland & Knight,
cada una con tres; y DLA Piper
Martinez Beltran y Mendoza Abo-
gados, con dos cada una.

LAURA VITA MESA
Wita@larepubbacomeo
Flransacoones

LA JORNADA NOCTURNA

extra de domingos y festivos

» Hora extra diuma dominical/festivo

N Vialor hore ordinaria
+25% recargo diumo

+75% por festivo

[ © 8.333

« Hor extra noctuma dominical/festivo
Valor hora odinaria
4+ 75% pos festivo
<+ 75% recargo noclumo

I 10.417

Fuenie: €57 Grfice LR

un total de $7.292. Ahorabien,
lashorasextradiurnasenjorna-
da dominical o festivo tendran
75% adicional del valor de hora
ordinario, con un recargoe diur-
no de 25%, aleanzando un total
de $8.333. Las horas extra noc-
turnas en estos mismos dias,

Anteriormente el articulo
160del CST establecia que
el trabajo nocturno com-
prendia los horarios de
6:00 p.m. a 6:00 a.m. El ar-
ticulo fue modificadoenel
afo 2017 con la norma ac-
tual, que reconoce las ho-
ras de trabajo nocturnas
entre las 9:00 p.m.ylas6:00
a.m.Bajoestanormativase
aplican las normas de habi-
tualidad y ocasionalidad
gue regulan la acumula-
cién de dias de trabajo.

ademas de tener un 75% delva-
lor de 1a hora ordinario, tienen
un 75% adicional por recargo
nocturno, llegando auntotal de
$10.417.

Sinembargo, explicé Nicolas
Rico, socio de Scola Abogados,
existen diferenciasentérminos

temporales en lo que tiene que
verconlaregladeocasionalidad
y habitualidad en el trabajo en
dias domingos y festivos.

“La intencion de 1a norma
que refiere a los dias domini-
cales v festivos esta ligada a
que los trabajadores recupe-
ren su fuerza de trabajo me-
diante el descanso a través
de un dia libre remunerado a
la semana”, anotd.

Esto quiere decir que laoca-
sionalidad permite “que el tra-
bajador adguierala facultad de
escoger entre el recargo domi-
nical del 75%, o la compensa-
cion de un dia de descanso re-
munerado y podra escoger a su
conveniencia. Cabe recordar
queeste diadedescansoyaesta
incluido en el valor mensual de
salario”, agregd.

En cambio, explico el aboga-
do, lanorma correspondiente a
la habitualidad consiste en gue
“cuando el trabajador debe
prestar sus servicios durante
tres o cuatro dias de descanso

Nicolds Rico

Socio de Scola Abogados

“Hay una discusion y es si la jornada
de trabajo en festivo es igual a la jornada
dominical. El domingo es una jornada

independiente que tiene las ocho horas
reguladas, lo demds serian horas extra”.

obligatorio remunerado al mes
se dispone de forma acumula-
tiva que el empleador debe pa-
garle el recargo obligatorio y
otorgar adicionalmente un dia
de descanso remunerado”.

Por consiguiente, cuando
el trahajador preste sus ser-
vicios uno o dos festivos al
mes, esto serd bajo la norma
de ocasionalidad.

Si por el contrario, el em-
pleado desempeiia sus labores
en tres, cuatro o mas festivos
al mes, esto se entiende como
hahitualidad.

Para determinar de forma
efectivalaocasionalidad ohahbi-
tualidad del trabajoen jornadas
de descanso es importante no
computar los dias dominicales
yfestivos dentro del mismo con-
teo. yaque los domingos se cau-
san poreltrahajodel diadelase-
mana, mientras que los dias
festivos corresponden a un lis-

tadode dias feriadosestipulado
en el articulo 177 del Codigo
Sustantivo del Trabajo.

En este listado, las celebra-
ciones de dia festivo corres-
pondientes a 6 de enero, 19 de
marzo, 29 de junio, 15 de agos-
to,12 de octubre, 1 de noviem-
bre, Ascension del Sefior, Cor-
pus Christi y Sagrado Corazon
de Jesius seran dias de descan-
so remunerado, que se trasla-
daria al lunes.

Adicionalmente, el auxilio
mensual de transporte es de
$117.172 para este aiio, lo que
traduce en $3.906 de auxilio
diario paralajornada ordinaria
de 48 horas semanales y ocho
horas diarias.

Para los dias de semana san-
ia esta regulacion funcionara
con normalidad.

SANTIAGO DIAZ GAMBDA
sdiem@larepublicaramea
#laboral



