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Prenza Grupo EEBEEENEN generd mas de 81.200 empleos en el primer semestre de este afio, en trabajos inclusivos y de dificil insercién
lakoral
Noticia

Grupo E€opetiol generé mas de 81.300 empleos
en el primer semestre de este ano, en trabajos
inclusivos y de dificil insercion laboral

s Se registrd un crecimiento de 18% en (a contratacidn frente al afio anterior.

« EEBBEEDI, con su cadena de abastecimiento, desarroita una politica de
vinctiacidn faboral inclusiva en actividades contratadas e incentiva ta priorizacidn
de mano de obra local.

Bogota, 1 de agosto de 2022,

Un total de 81.385 personas trabajaron con dedicacicn exclusiva en cbras y proyectes
gue desarrolla el Grupo ESOPEEEL en el pais, a través de contratistas en el primer
semestre de 2022, lo gue representd un incremento del 18% con respecto al mismo

pericdo de la vigencia antericr.

Este resultado, gue contribuyd a la reactivacion econdomica de las regicnes, se dehe
alincremento de las operaciones y planes de inversion por parte de EGOpetiol,
principalmente en actividades de proyectos, chras e Ingenierias, mantenimientos,

paradas de planta y servicics de soporte.

La regicn Central ([gue incluye operaciones en los departamentos de Santander, Norte
de Santander, Anticguia, Boyaca, Cundinamarca, Bolivar v Cesar) registrd el mayor
namerc de ocupacicnes, con un total de 27.413 trabajadores (34%).

For su parte la region Andina Oriente (Puerto Gaitan, Huila, Putumayo y Tolima) sumo
19.351 trabajadores (24%); seguida de la regicnal Crincguia (Meta, Casanare y Arauca)
gue reportd 15.569 trabajadores (199%).

En Caribe (Bolivar, Sucre, Magdalena y La Guajira) hubco 13187 vinculaciones (168%) ¥
en Bogotd se reportarcn 5.8685 trabajadores (79%).

En Lo corride del afo 2022 (enerc - junic), se vincularcn 17.237 personas de dificil

insercion laboral, lo gue significa un incremento de 28% en comparacion con el
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primer semestre de 2021,

De los empleos generados, 14.973 corresponden a mujeres, 117 personas con

discapacidad, 1.362 de primer empleo, 1135 de grupcs etnicos y 343 victimas de

conflicte armado.

EEBPEEIEL, con su cadena de abastecimiento, desarrolla una politica de vinculacién

laboral inclusiva en actividades contratadas e incentiva la priorizacion de manc de

chra local, con el fin de lograr gque sus proveedores generen procesocs de seleccion

de personal libres de cualguier practica discriminatoria.

*Nos llena de orgullo aportar, a traves de nuestros contratistas, a la reactivacion

economica de las regicnes en las que cperamos mediante la generacion de empleos

gue contribuyen al hienestar de miles de familias. Seguiremos promoviendo gque

nuestros aliados privilegien la manc obra local en los trabajos que adelanten en

nuestras instalaciones ¥ promuevan la vinculacion inclusiva®, afirmc Maria Jose

Mantilla, profesional especializado de la Vicepresidencia de Abastecimiento de

{(Con informacicn de ECOpetiol)

(Finscrach

+ Wicepresidenciz « Minlnterior

@ El futuro Gobiermno « MinJusticia
es de todos de Colombia . MinDefensa
« MinTrabajo
Servicios a la Ciudadania
Datos de contacto + Transparencia y acceso a
PSQRD infarmacian publica
Avigos Convacatoria s Encuesta acceso y
Plblica consulta de la

Notificaciones por Aviso informacion publicada
Notificaciones Judiciales » Colombia Compra
Ofertas de empleo
Portafolio de Servicios  » Provesdores
Vigitas Casa de Narific  « Sistema Unico de

Aspirantes

Eficiente

Infarmacién Normativa

Presidencia de la Republica de Colombia
Sede

Casa de Narifio: Carrera 8 No.7-28
Vicepresidencia: Carrera 8 A No.7-57
Edificio Administrativo: Calle 7 No.G-54
Codigo Postal: 111711
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Horario de Atencidn: Lunes a Viernes, 8:00 a.um. a 5:45 p.am.

Conmutador: (+57) 801 562 8300 - 801 382 2800
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666

Canales anticorrupeidn: denunciacorrupcion@presidencia.gov.co y obetransparencia@presidencia.gov.co

Linea de arientacidn a mujeres victimas de violencia: (+57) Linea 165 y 01 8000 $19870

Correo Institucional: contacto@presidencia.gov.co

Notificaciones judiciales
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