El presidente electo, Gustavo
Petro, hizo ayer una de las mas
fuertes advertencias desde que
gano las elecciones el 19 de ju-
nio: “No nos reten. El voto popu-
lar es mandato. Quiero producir
un consenso, pero no doblegar
el voto popular que quiere ener-
gias limpias”, dijo en Twitter.

Y agreg6: “El propietario pibli-
co elige libremente sus miem-
bros en las empresas que lo re-
presenten. Es la representacion
del pueblo”, un mensaje directo
sobrelajuntadirectiva de Ecope-
trol.

El mensaje de Petro fue una
respuesta a un informe periodis-
tico del lunes sobre los integran-
tes de la compafiia mas impor-
tante del pais, en el que el diario
La Repiiblica recordd los cam-
biosrecientes que paraqueel pe-
riodode sus miembros pasarade
dosacuatro afios, como fueapro-
bado en asamblea extraordina-
riadeaccionistas el 30 de marzo.

Conladecision, se buscé tener
una permanencia de la junta y
del equipo directivo desde el
afio 2021 hasta el 2025, como
ocurre en las grandes firmas de
energia en el mundo (Ecopetrol
es sociedad de economia mixta
con 250.000 socios minoritarios
mas los fondos de pensiones y
fondos extranjeros), para que

. lasdecisiones clave tengan conti-
nuidad en su ejecucion.

Segtin analistas bursétiles, con
la decisi6n también se buscaba
blindar un poco mas a la compa-
fiia de los ciclos politicos, de tal
manera que el reciente plan es-
tratégico al 2040, que ya esti en
marcha, y que tiene un amplio
enfoque hacialatransicion ener-
gética se ejecute.

“Se cambiaron los estatutos
para que la junta pudiera estar
mas tiempo, y por ende no fuera
tan vulnerable a ser cambiadade
acuerdo a los ciclos politicos. Es
claro que Ecopetrol ya esti en
una transicion energética, desde
hace muchos afios, y ahi toca mi-
rar como se quiere cambiar
eso0”, asegura Omar Suarez, ana-
lista derenta variable de la comi-
sionista Casa de Bolsa.

Pero a pesar de la polémica y
en aplicacioén de las normas de
gobierno corporativo, hay un
mecanismo claro para hacer los
ajustes que necesite el nuevo Go-
bierno, que durante cuatro afios
tendra el control mayoritario de
laempresa, y el cual estareglado
por los estatutos sociales de la
compaiiia.

Asies el proceso

Segiin este documento y de
acuerdo con fuentes de gobier-
nos anteriores que conocen ese
proceso, una vez la nueva admi-
nistraciéon se posesione podra
convocar, como accionista ma-
yoritario de la empresa, a una
‘nueva asamblea extraordinaria
de accionistas para devolver lo

. actuado en marzo.

Esdecir, paravolver apasar de

cuatro a dos afios el periodo de
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Como se pueden hacer
cambios insinuados por
Petro en junta de Ecopetrol

Se puede convocar asamblea extraordinaria, pero antes hay
que validar las hojas de vida de los candidatos, para quienes
los requisitos definidos son bastante exigentes.

los miembros de la junta, y para
proponer los nombres de los in-
tegrantesdelajuntadirectiva, as-
pectoparael cualtambién hayre-
glas definidas.

Una vez el Gobierno, como ac-
cionista mayoritario, convoque
laasamblea extraordinariadeac-
cionistas con los temas a tratar,
serd el nuevo ministro de Hacien-
da, José Antonio Ocampo, el en-
cargado de enviar a la Secretaria
General de Ecopetrol la plancha
correspondiente de candidatos,
y esta dependencia valida que
los nombres se ajusten a los re-
quisitos profesionales y de tra-
yectoria consagrados enlos esta-
tutos de la empresa.

En este sentido, el Gobierno
elabora estalista de nueve perso-
nas en la que previamente, con
la informacién que reciba por
parte de los fondos de pensio-
nes, a través del gremio Asofon-
dos, ydelaFederacion de Gober-
nadores, incluye los nombres de
las dos personas propuestas
pararepresentar enlajuntaalos
accionistas minoritarios y a los
departamentos productores de

hidrocarburos, respectivamen-

te.

De resto, los otros 7 nombres
los plantea el ministro de Hacien-
da, delos cuales seis tienen la ca-
lidad deindependientes y uno es

Acciénsubid vel
crudo retrocede

~ Aunque ayer fue unajorna-

da de fuerte baja enlos
precios del petréleo, la ac-
cién de Ecopetrol mostré
un leve aumento.

En el mundo, el precio del
barril de referencia Brent,
dereferencia en Europa,
concluyé la jornada con un
retroceso de 7,61 d6lares
respecto ala tltima nego-
ciacién, y se ubicé en
99,49 déblares.

En el caso del titulo de la
petrolera, mostré un au-
mento del 0,26 por ciento
enlajornada de ayer, al ce-
rrar en 2.296 pesos, con un
volumen negociado de
més de 46.100 millones de
pesos en 1.296 operacio- -
nes de compraventa.

Sin embargo, en lo corrido
del afio el titulo de la com-
paiiia se ha desvalorizado
en 16,5 por ciento.

no independiente y correspon-
dealrepresentante de esta carte-
ra. En el pasado, cuando ha habi-
do renuncias en la junta de Eco-
petrol se han nombrado los re-
emplazos en asambleas extraor-
dinarias, perono siempre parala
definicién de miembros de junta
bajo una plancha, que normal-
mente se hace en la asamblea or-
dinaria de accionistas de marzo.

Requisitos exigentes

Yesqueapesar de que cadago-
bierno en su mandato pasa a te-
ner el control de mas del 88 por
ciento de Ecopetrol, las normas
de gobierno corporativo de la
compaiiia establecen mecanis-
mos claros para su administra-
cion, que tienen en cuentala pro-
teccion delos accionistas minori-
tario, asi como los requisitos
para hacer cambios en la junta y
para proponer a quienes la con-
forman.

Por ejemplo, los estatutos sefia-
lan que, en la plancha de candi-
datos que se presente a conside-
racion de la Asamblea General
de Accionistas, se debe incluir a
al menos tres miembros actua-
les, sin contar alos candidatos de
lasregiones productoras y de los
socios minoritarios.

Asimismo, los estatutos sefia-
lan que, paraser partedelajunta

de Ecopetrol los miembros no k

solo deben estar comprometi-
dos con la vision corporativa de
la empresa, sino que deberan
como minimo cumplir con cua-
trorequisitos exigentes.

El primero es tener conoci-
miento o experiencia internacio-
nal enlas actividades propias del
objeto social de la compafiia y/o
en el campo delaactividad indus-
trial y/o comercial, financiera,
riesgos empresariales, bursatil,
administrativa, juridica o cien-
cias afines; en segundo lugar de-
mostrar una experiencia profe-
sional de mas de 15 afios; como
tercer punto, gozar debuennom-
bre y reconocimiento por suido-
neidad profesional e integridad
y,como cuarto aspecto, no perte-
necer al tiempo a mas de cinco
juntas de sociedades anénimas,
incluidala de Ecopetrol.

Si bien los consultados expli-
can que el presidente de la em-
presanoesnombrado por el pre-
sidente de la Repiiblica, sino por
lajunta directiva dela compaiiia,
siel gobierno através delaasam-
bleade accionistas cambialajun-
ta. quedaria con la posibilidad te-
nerunainjerenciadirecta parael
nombramiento del candidato
que tenga el guifio del Ejecutivo,
lo cual también implicaria cam-
bios en la politica de sucesion.



