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Mensaje para |los rojos

“Nuestro proposito es ser pio-
neros ensolucionesalosdesafios
mundiales del aguayel climay
mejorar la calidad de vida de las
personas”. ;jPuede un fabrican-
te de bombas, un producto re-
lativamente aburrido, tener un
propaésito superior?

Sus padres administraban un
hogar para familias pobres y su
infancia no fue nada facil: Suma-
dre muri6é cuandoteniaseis afios,
al poco tiempo sigui6 su herma-
no y a los 16 afios murio su pa-
dre. Tuvo que dejar sus estudios
de ingenieria para trabajar como
mecanico. Alli mostroé sus gran-
des habilidades. Un buen dia un
cliente le pidi6 ayuda para mon-
tar un sistema de riego en su
granjay Poul sevioobligado a di-
sefiarunabomba. Alafnosiguien-
te, 1945, Poul Due Jensen fundo
Grundfos, fabricante de bombas
danés, uno de los mas grandes
del mundo. Pero el recuerdo de
las familias pobres en el hogar
de sus padres no le abandonaba.
En 1975 creo la Fundacion Poul
Due Jensen, a la cual dono 88,2%
delas acciones de Grundfos. Otro
2,2%lodon6 alos empleadosy el
restante 9,6% a sus herederos.

Elpropoésitoesapoyaralasco-
munidades que estan alrededor
de las plantas de Grundfos. Muy
parecido al proposito que inspi-
roa DonManuel Carvajal cuando
cred la Fundacién Carvajal.

El reconocido Institute for Ma-
nagement and Development, IMD,
con sede en Suiza otorgd a
Grundfosel PremioInternacional
a la Mejor Empresa Familiar por
sudecidido compromiso conla fi-
lantropia, conimpactar positiva-
mentelas comunidades asualre-
dedor y con el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible de las Naciones Unidas.

Enunavisitareciente aHolan-
da del heredero al trono en Di-
namarca, el Principe Federico,
conelfinde promoverunamayor

CADA VEZ MAS
EMPRESARIOS

EN EL. MUNDO
ESTAN
COMPROMETIDOS

eficiencia energética entre los
dos paises, se hizo acompaiiar,
entre otros empresarios, del Di-
rector Global de energia de
Grundfos. Los paises que verda-
deramente practican el socialis-
mo del S. XXI, comolo sonlos es-
candinavos, mantienen una
estrechacolaboracion con el sec-
tor empresarial.

Cadavez mas empresarios en
el mundo estan comprometidos
con un capitalismo consciente y
por tanto son los mejores aliados
del estado para cumplir con su
obligacion de mejorar la calidad
de vida de la poblacion y buscar

mayorequidad. Elreconocidoin-
dicede Sostenibilidad Dow Jones
resaltoelafiopasadoel trabajoen
Sostenibilidad de Nutresa, Gru-
po Argos, Bancolombia, Davivien-
daelSA.Cadavez sonmaslasem-
presas colombianas, igual que lo
hace Grundfos, comprometidas
conlaconstruccion de unamejor
sociedad.

Desafortunadamente el socia-
lismo S. XXI de nuestros paises
latinoamericanos se quedo en el
oscurantismo de la edad media.
Susdirigentesnoseenteraronde
lacaidade Constantinopla, nidel
Renacimiento y menos como la
revolucion industrial mejoro la
calidad de vida de la humanidad.
Su anticuadavision empresarial
genera mas atraso que progreso.

El socialismo moderno no es
dedogmatismos sino de pragma-
tismo. ;Lo entenderan los rojos
nuestros?

Nota: Con el fin de fortalecer
las capacidades competitivas de
las Empresas Industriales y Co-
merciales del Estado y tomar las
medidas necesarias para ingre-
saralaOcde, se aprobé el Conpes
3851, del 23 de noviembre de
2015: “ElGobiernonacional debe
evitarinvolucrarse en las funcio-
nes diarias de las juntas directi-
vasy la gestion cotidiana de las
empresas. Debe darles autono-
mia operativa para ejercer sus
funciones™. Ojo con Ecopetrol.




