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CARTA DEL DIRECTOR

Las empresas y los ODS

5 entro de los miilti-
ples temas crucia-
] lesquesediscutie-
o ron la semana pa-
sada en la reunion anual del
Foro Econémico Mundial
en Davos (Suiza) no podian
faltar las discusiones sobre
el papel de las empresas en
la reactivacion de la econo-
mia global y, en especial, en
como se enfrentaran las con-
secuencias sociales y am-
bientales de la pandemia.
Ante las crecientes inseguri-
dades de alcance mundial
-por mencionar dos: laener-
gética y la alimentaria- tam-
bién aumentan los llamados
aun mayor compromiso del
sector privado frente ala cri-
sis.
Mas alla de las criticas a
una cita de la élite a favor de
laglobalizacién en medio de
un momento de fragmenta-

varios conceptos que tratan
de conectar las empresas y
los inversionistas con politi-
cas e impactos sociales, am-
bientales y de gobernanza
-ESG, por sus siglas en in-
glés-.

En otras palabras, los pai-
ses ricos no solo estan pre-
senciando una presion ma-
yor de la ciudadania a que
los CEOs y las empresas se
manifiesten en los temas so-
ciales y econémicos sino
también que, junto a los cri-
terios de proteccion ambien-
tal e inclusion diversa, el
componente ‘social’ de los
ESG conduzca a las compa-
fiias a posturas polémicas y
en conflicto con sus clientes
o consumidores.

Si bien la discusion pare-
ce tomada del mundo desa-
rrollado, sin mayor co-
nexion con las empresas co-

ol

En un entorno
intermacional
cada vez mas
critico de las
inversiones con
criterios ESG,

el debate sobre
los negocios
sostenibles y su
impacto gana
mas urgencia”.

dad. Y constituye una ten-

de los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS) se ha
convertido en una hoja de
ruta estandarizada y accesi-
ble para que el sector priva-
do colombiano pueda orien-
tary disefiar estrategiasy ac-
ciones de sostenibilidad am-
biental, social y de inclu-
sion. Un reciente reporte de
la firma de comunicaciones
buho analizé centenares de
columnas y editoriales de li-
deres de opinion que conec-
taban empresas especificas
con algunos de esos ODS.
Por ejemplo, Ecopetrol,
Hada, Procolombia y Coca-
Colafueronasociadasconte-
mas de trabajo decente
mientras que Grupo Sura, la
AndiyelBancode Bogotaen
asuntos relativos al desarro-
llo industrial, la innovacion
y la infraestructura. Frente
al ODS de “Accion por el cli-

compaiiias por dar a cono-
cer las distintas estrategias
de sostenibilidad que pro-
mueven son comprendidos
por estos lideres de opinion
en el territorio nacional.
Aunquemuchas voces cri-
ticas sigan asociando los cri-
terios de inversion y las es-
trategias ESG como una sim-
ple “lavada de cara” y “ope-
racion de relaciones pibli-
cas- el masreciente fue Elon
Musk de Tesla, el hombre
masricodelmundo-el deba-
te sobre los negocios sosteni-
bles, su pertinencia y su im-
pacto gana hoy mas urgen-

.cia y pertinencia que nunca

ante los retos que estan de-
jando la pandemia y las cri-
sis globales.

Es pertinente el llamadoa
masificar, profundizar y de-
tallar metodologias estanda-
rizadas - como la ‘taxono-
mia verde’ desarrollada
para los productos financie-
ros- que tanto dimensionen
como potencien los impac-
tos de las inversiones y de
las estrategias con criterios
de sostenibilidad. A pesar

cion, relocalizacién y nacio- | lombianas, lo cierto es que | dencia positiva que deberia | ma’ se destacan empresas | de los avances registrados,
nalismos, si se escucharon | lainclusion de criterios sos- | profundizarse y ampliarse | como la petrolera nacional, | en temas de ESG y de los
algunos reparos, recogidos | tenibles y ESG en los princi- | al mayor niimero de firmas, | Bancolombia, Cerrején, Pro- | ODS con las empresas co-
en influyentes medios eco- | pales grupos corporativos | incluyendolasdemedianas. | migas, entre otras. Es decir, | lombianas, atin hay mucho
nomicos internacionales, a | nacionales son una reali- | De hecho, la agenda 2030 | los esfuerzos de todas estas | porhacer, discutir y contar.
Rodolfo Hernandez o el hombre providencial
sion dedonar completamen- El hombre providencial to de “acabar con larobade- | entidadesqueintermediany
te mi sueldo, incluso afiadi | suele aparecer como reden- ra”, la eliminacién de los in- | haciendo el pago a través de
platade mibolsillo paracum- | torensituaciones crucialesy termediarios que lo separan | unatarjetade cero costosdel
plir con el suefio de los jove- | germina donde abunda el | [,OS que tenemos delpueblo, bienseanestosel | Banco Agrario”; renuncian-
nes que querian estudiar”,y | apetito de esperanza. A este ideas liberales mercado o las instituciones. | do de un plumazo al benefi-
mas adelante: “doné masde | populista disfrazado de ciu- Por ejemplo, en su progra- | ciodelossubsidiosquesifun-
mil millones de pesos para | dadanodeapieseletransfie- | €StaImoOS €n una ma de gobierno promete so- | cionan y a las ganancias en
T ] ldiaenqueaRodol- | que esos jévenes estudia- | re el poder directamente, y encrucijad aal lucionarlasnecesidadesbasi- | eficiencia que proporciona
- fo Hernandez se le | ran”. como dice Max Weber, “asu cas de vivienda urbana con | elmercado de operadores fi-
olvidé qué era el Vi- Al margen de ladiscusion | personayasuscualidades”. | tener que escoger casas en lotes de 72 m2 ex- | nancieros, ambas cosas de-
4| chada,loquemella- | desisusmotivacionessonge- El hombre providencial, tre d lis- pandiblesa126 m2 que cons- | mostradas ampliamente por
- . § , c .. o.> | entre dos populls B SR e g
mo la atencion no fue tanto | nuinas o no, no lo sé, la es- | ademas, prefiere distribuir . truiri en zonas céntricas “asi | laevidencia.
el lapsus sino la frase con la | tampa de hombre providen- | la riqueza sin intermedia- | I1NOS, PEIO CUAlqQuie- | resulten mas costososloste- |  Esciertoque los que tene-
que €l mismo remato el vi- | cial queresuelvelainjusticia | rios. Su canal redistributivo | 1 que sea la elec- rrenos”; omitiendo sin pu- | mos ideas liberales estamos
deo en el que un seguidor le | social reclamando cheque- | tiene la longitud de supro- | ., ; dor las fuerzas econémicas | en una encrucijada al tener
pidi6 un saludo para los vi- | ras a unos y distribuyendo | pio brazo, es decir la equi- | C1OI1 COIIVIENE IO que forjan las ciudades. que escoger entre dos popu-
chadenses: “entréguenle la | plata de su bolsillo a los | dad esta al alcance de un | gbrazarla con En la parte de transferen- | lismos, pero cualquiera que
chequera a Rodolfo Hernan- | otros, retine dos rasgos po- | apretén de manos o de una . s cias monetarias, el ingeniero | sea la eleccién conviene no
dez,nolosvoyadefraudar”. | pulistas que Enrique Krauze | cachetada. entusiasmo’. abraza el dogma de equipa- | abrazarla con entusiasmo,
En otro video el empresa- | enumera ensufamoso Decd- Laspropuestasde politica | rar intermediarios a corrup- | pues basta con creer en el
rio contd que cuando fue al- | logodel populismo: elperfila- | social de Rodolfo Hernan- | (S | tosy proponeunaRentaBasi- | hombre providencial para .
caldedeBucaramangafinan- | miento del lider carismatico | dezoperacionalizan el talan- caque concentre “enunsolo | envalentonarlo.
ciédesupropiobolsillolapo- | y el gusto por repartir lari- | te de hombre providencial pagotodoslos subsidios exis-
%8 . ” P . . e . e . . . e Socio Fundador de Inclusién SAS
litica social: “Tomé la deci- | quezasinintermediarios. quedecide, bajo elargumen- tentes (...), eliminando a las rangulo@inclusionsas.com
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