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peronista les ensefio a
todos los proyectos auto-
ritarios de la region que
lo mejor era abandonar la
via militar y explotar el
populismo  durante el
ejercicio del poder para
asi perpetuarse, como
efectivamente lo han lo-
grado de forma recurren-
te: Néstor Kirchner le en-
trega a su nueva Evita-
Cristina y esta sigue go-
bernando bajo el gobier-
no de “Los Fernandez~,
cubriendo el increible pe-
riodo 2003-2022, dos dé-
cadas de elevada infla-
cion y de empobrecimien-
to recurrente en la econo-
mia que fuera la séptima
mis rica del mundo antes
del advenimiento Peronista.
Y nuestro Nobel de litera-
tura, Garcia Marquez, monto
en vida propia una de las no-
velas latinoamericanas mas
dificiles de encajar en un en-
tendimiento racional y de
consecuencia entre instru-
mentos y objetivos. Con tra-
bajo arduo de campo enten-
dio las precariedades de vida
del latinoamericano prome-
dio, &l mismo lo sufrid du-
rante sus hambrunas en Pa-
ris, y desde alli denuncio el
yugo opresor de la “cortina
de Hierro” (Martin, 2009
“Una Vida").
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Y, sin embargo, sus simpa-
tias Castristas lo llevaron a
cohonestar con movimientos
anti-democraticos, tanto en
Cuba como en Centroaméri-
ca. 5u propia teoria politica
del volcan que buscaba su-
puestamente atajar termino
convalidando la expansion
nefasta socialista en Nicara-
fua y Venezuela, hoy tan
amenazante para nuestra
propia Colombia. Decfa Mar-

tin que en las partes cen-
trales de la argumenta-
cién del “Otofio del Pa-
triarca” resulta muy difi-
cil dilucidar si Gaho esta-
ba deseribiendo al dere-
chista dictador de Trujillo
en Repiblica Dominicana
(que &l imaginaba) o0 a su
incondicional amigo Cas-
tro de la agobiada y repri-
mida Cuba.

Una de las pocas seccio-
nes en las cuales a Granés
se le opaca su clarividente
diseccion de la compleja
“psicologia de masas” de
América Latina ocurre en
los capitulos finales. En
“Habana 1990 da a enten-
der gue, al morir Fidel
Castro (en 2016), parecerfa

como si su proyecto hubiera
fracasado al ser de dificil re-
plicacién: el Che murié pron-
tamente en Bolivia (1967) y
Fidel solo presencid en vida
la consolidacion de Nicara-
gua bajo Ortega, como buen
alumno de su radicalismo
anti-democraftico.

Pero no, querido Carlos
Granés, la oleada populista
izquierdista cada vez mas
anti-establecimiento demo-
cratico-operativo  continua
en ascenso, siendo recientes
y preocupantes ejemplos los
de Chile, Peru y jAcaso el de
nuesira querida Colomhia?
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ElForo Economico Mundidl, en
su informe “The Future of Johs
Report 20207, reveld que el 84%
de los empleadores en el mun-
do estan acelerando sus planes
de digitalizacion, mientras que
un 50% planea agilizar sus pro-
cesos de automatizacion del ra-
bajo en el futuro cercano.

Es evidente entonces que las
tendenciasencuantoaadopcitn
denuevastecnologiasy rransfor-
macion digital ya son una reali-
dad alinterior demuchas empre-
sas. Segiin nuesiro estudio “The
Great Realization”, mas de 80%
de los empleadores han avanza-
do hacia la digitalizacitn en res-
puesta a la crisis de la pandemia
v 1 de cada tres organizaciones
planean invertir mas en tecno-
logia de inteligencia artificial
(Al), incluido el aprendizaje au-
tomatico, durante el préximo
afio. Estos cambios, que yaestin
ocurriendo en este momento, no

solo tendran un impacto impor-
tante en 1a forma en que traba-
jamos, sino que ademas propi-
claran  una  transformacion
profunda de las necesidades de
los mereados laborales globales,
con la desaparicion de viejos ro-
les que ya no tienen cabida en la
eradeladigitalizacion yel incre-
mento en lademanda de nuevas
destrezas y habilidades que se-
ranimprescindiblesenlosraba-
jos del futuro.

ES CRUCIAL
IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS
PARA FACILITAR
LA FORMACION

Los efectos de esta profunda
transformacionimpulsadaporla
disrupciontecnologicano tarda-
ranenhacerse sentir. Estimacio-
nes del Fore Econdmico Mundial
sefialan que para 2025, cerca de
85 millones de puestos de traba-
joseran desplazados comoresul-
tado de los procesos de automa-
tizacion, que estableceran una
nueva division de las tareas en-
tre humanos y maquinas. Pero
estos mismos procesos también
traeran consigo la aparicion de
97 millones denuevosroleslabo-
rales, masadaptadosaesaredis-
tribucion de funciones entre per-
sonas, magquinas y algoritmos.

Larespuesta inteligente a los
desafios delaautomartizacionno

eslaresistencia;es asumirunrol
pedagogico e implementar el
learnability en la organizacion
para ensefiar a los trabajadores
a desempeiiarse efectivamente
en un contexto de constante
transformacionyayudarlos ade-
sarrollarlas habilidades que ne-
cesitan para la integracion tec-
nologica. Es ademds una tarea
que no puede esperar: se nece-
sitan ciclos rapidos de ensefian-
zZa y mejoramiento continuo
paracapturarlasoportunidades
amedidaquelatecnologiatrans-
forma los mercados.

Es alli donde las empresas
pueden jugar un papel funda-
mental, como creadoras de
una cultura de aprendizaje y
fortalecimiento del talento. Es
crucial implementar estrate-
gias para facilitar la forma-
citon de los colaboradores y
promover el desarrollo de
nuevas habilidades comple-
mentarias para garantizar ma-
yor adaptahilidad, crecimien-
to y resiliencia al interior de
las organizaciones.

Elestudio The Great Realiza-
tion, de ManpowerGroup, tam-
bién sefiala que la incorpora-
cibndemiquinas einteligencia
artificial dentro de los procesos
de trabajo abrira la puerta para
que las personas puedan enfo-
carse en eldesarrollode fortale-
zas humanas.
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El respeto por
las opiniones
diferentes
las propias es
esencial para
el adecuado
ejercicio del
liderazgo.
Quienes solo
aceptan la
ratificacion
de sus ideas
por parte de
los demas,

no podran
jamas alcan-
zarmetas
realmente
valiosas.
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Al oido de Petro

Crep gue los colombianos acabamos de
evidenciar el mayor error politico de la era
moderna en la politica colombiana. Fl santismo-
petrismo, hoy ya realidad politica declarada
después de 1a llegada de Gabriel Silva y de
varios otros exministros de Santos a la campania
de Petro, cometio el inmenso error de inflar al
ingeniero Rodolfo Hernandez antes de la prime-
ra vuelta para lograr que Federico Gutiérrez, el
supuesto candidato del gobiermno y del uribismo,
no llegara a segunda vuelta. Y lo lograron. ¥ al
lograrlo lo mas seguro es que su candidato,
Petro, ya no sea Presidente, porque virtualmen-
te todos los electores que votaron por otros
candidatos muy probablemente votaran en una
inmensa coalicion este 19 entrante, la del
#CualquieraMenosPetro.

Los sistemas de apuestas le estin dando una
probabilidad por encima de 75% a que gane
Hernéndez el priximo 19. Yo la verdad no veo
como vaya a lograr Gustavo Petro incrementar
su votacion en mas de dos millones, porque eso
implica, ceteris paribus, que al menos 1.5 millo-
nes de votos de Fico se van a las toldas de Gusta-
vo Petro. Pero para propositos de esta columna,
supongamos que el petrismo
logra convencer a varios uribis-
tas de votar por su candidato,

En ese caso, me atrevo a
pronosticar que la eleccion
terminaria muy cerrada, diga-
mos, Petro con 51% de log

votos, v Hernindez con 49%,
{;ﬁe De Esrategia  POrque dudo mucho que el
bal, XP antipetrismo pierda intensi-
amameni dad. Bajo ese escenario el pais
gabernbarali

le estaria enviando un mensaje
muy importante a Ia “Colombia
Humana” de Petro: NO quere-
mos saltar al vacio. ¥ un salto al vacio en esta
ocasion estaria totalmente ligado al hecho de
que la mitad de Colombia entiende que no se
puede manejar un pais a punta de demagogia v
propuestas fantasmagoricas.

SENOR PETRO, LA POLITICA
MONETARIA ES UN TEMA
MUY DENSO QUE NO PUEDE
SER “INCLUYENTE”

Candidato Petro, no existe la famosa “politi-
ca monetaria incluyente”. Ezo es como pedirle a
un oncologo que le asegure a su paciente que el
tratamiento de un cancer no tenga efectos
secundarios, como, por ejemplo, la neuropatia.
Sefior Petro, la politica monetaria es un tema
muy denso que no puede ser “incluyente”,
porque el crecimiento de 1a base monetaria no
debe tener nada que ver con la idea preponde-
rante hoy en dia que se debe decir “todes” para
no “insultar” al pueblo no binario. Tampoco es
posible cumplir con la regla fiseal cuando se le
miente al pueblo diciendo que el estado se
convertira en el empleador tltima instancia,
una idea fantasmagorica que le costaria al
erario $60 billones anuales. Extremadamente
antiético aprovecharse de la ignorancia de un
pueblo gque no sabe que el recaudo tributario
del gobierno central durante el 2021 llegd a
solo $173 billones o que el déficit nominal
alcanzo unos $80 billones. Simplemente no hay
plata para financiar ese programa, senador
Petro, haria usted mucho bien si deja de men-
tirle a sus electores.

Tampoco es cierto que si Colombia deja de
explorar petrdlec lograremos “salvar el mundo”™.
No, candidato Petro. El tinico resultado de
destrozar la industria de hidrocarburos en
Colombia es el empobrecimiento incremental
de la poblacion. Por ejemplo, entre regalias e
impuestos, histéricamente la industria petrolera
ha financiado, en promedio, 20% del recando del
gohierno central, y el petroleo y sus derivados
explican mas o menos 35% de las exportaciones
de Colombia. Si comienza a caer la produccion.
el déficit fiscal se incrementara y las exportacio-
nes bajaran. Eso solo implica una cosa: mayor
depreciacion del peso colombiano, mayor
inflacion, menos empleo, y. por lo tanto, mas
pobreza.



