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Nutresa, Bancolombia, Sura, Bavaria y EPM hacen parte del top 10 de Merco Talento 2022, DIM goled pero no le alcanzo
que evalua calidad laboral y reputacion.
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Merco, monitor que evaluia la reputacion y el atractivo laboral de las empresas,
resentd los resultados de la 132 edicion de Merco Talento 2022, en la cual

h se posiciond como la mejor compania del pais en atraccion y retencion de

talento humano, pasando de ocupar el puesto tres en 2021 a liderar el escalafén.

Entre las novedades, se destacé que en el top 10 de dichas empresas cinco son
antiogueias.

Asi, en el ranking, Grupo Nutresa se mantuvo en el segundo lugar, frente a 2021.
Bancolombia paso del primer lugar al tercer puesto. Alpina se sostuvo en el cuarto
lugar. Sura, escald dos posiciones, ascendiendo del séptimo al quinto puesto. Y
Bavaria se movio del quinto lugar al sexto. (Ver grafico).

La tabla contintia con Nestlé, empresa que escald una posicion, pasando del octavo
al séptimo puesto. Grupo EPM pasé del sexto al octavo lugar. La Universidad
Nacional de Colombia mantuvo la misma posicion del ano pasado (en el noveno
puesto), y Johnson & Johnson, que ingreso al top 10, escald dos posiciones, del
puesto 12 que ocupd en 2021 al 10 en este 2022,

Es de anotar que este escalafon de Merco Talento 2022 integra la valoracion de diez
fuentes de informacion, estas audiencias consideran tres valores de una empresa
con talento: calidad laboral, marca empleador y reputacion interna.

La muestra total del campo de este estudio contdé con 9.467 encuestados mas que
en 2021, pasando de 68.808 a 78.275 encuestas este 2022

“Después de una mejora sin precedentes en 2020 en la satisfaccion de los
trabajadores con sus empresas, vemos que en los dos ultimos afos se ha regresado
a indicadores de satisfaccion similares a los valores alcanzados antes de la



pandemia. Sin embargo, el reto de las empresas actualmente esta en que puedan
volver a mejorar la satisfaccion de sus colaboradores en un escenario en el que ya
no se tiene la coyuntura de la pandemia”, sefald Catalina Londoiio, directora de
Merco para Colombia.

Asimismo, el monitor presento a las cinco companias que ingresaron por primera
vez al top 100: Latam en el lugar 33, en la posicion 95 DHL, en el puesto 97 figura
Koba Colombia-Tiendas D1, en el lugar 98 Tecnoglass y en el 99 se ubica Rappi.

Por sectores

El informe de Merco para este afio también detalld los resultados por los diferentes
sectores productivos del pais.

En este sentido, se evaluaron las empresas cuyos colaboradores destacaron su
responsabilidad a través de diferentes variables: a nivel fiscal, con la sociedad, con
sus clientes, en su gobierno corparativo, con el medioambiente y con sus
empleados.

Asi, por ejemplo, en la categoria de alimentos, las cinco primeras posiciones fueron
para Grupo Nutresa, seguida de Alpina, Nestle, Pepsico y Colombina.

Por su parte, el grupo automotriz fue liderado por Renault, Toyota, BMW, General
Motors y Mazda.

En cuanto a las aseguradoras, las tres primeras posiciones fueron ocupadas por
Sura, Sequros Bolivar y Allianz Colombia

Cabe destacar que para la edicion de este afo las redes sociales fueron un factor
clave, ya que el estudio considero que estas impactan cada vez mas a las marcas
empleadoras. También se incluyo el concepto ESG (Medio Ambiente, Sociedad y
Gobernanza, por sus siglas en inglés)
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CONTEXTO DE LA NOTICIA

PARENTESIS o
LAS MAS RESPONSABLES

Las empresas antioquefias lideraron en 2021 los indicadores de medioambiente, sociedad y
gobierno corporativo en Colombia.

Asl lo reveld este afio el Indice Merco Responsabilidad ESG 2021, que evalué a las compaiifas del
pals por los criterios en cuestion y ubico en las tres primeras casillas a Bancolombia, Grupo
Nutresa y Sura, respectivamente

“Dentro de |a valoracion general por parte de los directivos colombianos sobresale el
comportamiento ético de las empresas, mientras que los expertos en RSC (Responsabilidad
Social Corporativa) destacan la responsabilidad con los empleados”, comenté en su momento
José Marfa San Segundo, CEO de Merco.
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