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Ecopetrol y Grupo Nutresa lideran ranking de mejores
empresas pararetener talento

Paradesarrollar el ranking se realizaron mas de 78.000 encuestas a diferentes grupos de interés. Por primera vez, cinco empresas entraron al listado.

15/6/2022
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Merco presentd una nueva edicidn de suranking que destaca a las 100 empresas
en Colombia que tienen la mejor capacidad de atraer y retener talento en el pais.
Para este afio se realizaron mas de 78.000 encuestas a diferentes grupos de interés
como lideres de opinidn, directivos, empleados, sindicatos, universitarios,

EX[]EI’tDS en temas de recursos I'II.ll'llElI'l(]S.7 entre otros.

De acuerdo con el ranking Merco Talento 2022, la empresa con la mejor
capacidad de atraer y retener talento en Colombia es Ecopetrol, que avanzo dos
posiciones frente al listado del afio pasado, cuando ocupd el tercer puesto.

Ademas, obtuvo la maxima puntuacién: 10.000.

en el 2022, Fltop diez lo completan Alpina, Sura, Bavaria, Nestlé, Grupo EPM,



Universidad Nacional de Colombia y Johnson y Johnson.

iﬁ Corona tiene mas de 190 vacantes para practicas profesionales de
.~

estudiantes

La multinacional estadounidense Johnson y Johnson es nueva en el top diez, ya
que el afio pasado ocupo la posicién niimero 12, lugar que ahora ocupa
Davivienda y que hace un afio cerraba el grupo de las mejores diez empresas para

atraer y retener talento en el pais.

Las tltimas diez posiciones del ranking Merco Talento 2022 lo ocupan la
Organizacion Ardila Liille, Bimbo, Isagen, Fundacion Santa Fe de Bogota, DHL,
Fundacién Valle de Lili, Koba Colombia - Tiendas D1, Tecnoglass, Rappi y Mario

Hernandez.

Merco también destacd que las empresas Latam Airlines (33}, DHL (95), Tiendas
D1 (97), Tecnoglass (98) y Rappi (99) ingresaron, por primera vez, al top 100 del
ranking de Merco Talento 2022.

El CEO de Merco, José Maria San Segundo, aseguré que “en esta edicién hemos
incluido la valoracion que hacen los colaboradores de sus empresas en los
diferentes ambitos de la responsabilidad corporativa y los resultados mostraron
que los trabajadores colombianos estan muy orgullosos del comportamiento

responsable de suempresa”.

Empresa 2021 2022 Evolucién Puntuacion
ECOPETROL P 1 1 10.000
GRUPO NUTRESA > 20 = 9.223
BANCOLOMBIA 1 30 i 9,064
ALPINA ¥ 2 = 8.226
SURA 7 5 ]
BAVARIA 50 6° 3
NESTLE g° 70 1
GRUPO EPM 6 8o !
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA % ¥ —
JOHNSON & JOHNSON 120 100 1 _
obtenidas se trasladan a una esaala

3.000 (para la empresa gue ocupe el puesto 100) = 10,000 (para la empresa con mejor puntuacian)

Ecopetrel, Grupo Nutresa y Bancolombia lideran el Merco Talento 2022. - Foto: Merco Talento 2022

Nutresa convoco asamblea para definir conflictos de interés
en OPA por Argos

Para el primero de julio fue convocada la reunion extraordinaria de accionistas del
Grupo Nutresa, con el propésito de tomar decisiones sobre los conflictos de
intereses que tienen algunos miembros de la junta de la compaiiia multilatina,
para deliberar sobre la OPA (Oferta Publica de Adquisiciones) que fue lanzada por

los Gilinski para adquirir acciones del Grupo Argos.

De acuerdo con informacion entregada por la compania a la Superintendencia
Financiera, la reunion se realizara el viernes primero de julio a las 10:00 de la
maiiana en el salon Siglo XXI del Country Club Ejecutivos, en la ciudad de

Medellin.



En la reunion se sometera a consideracion la autorizacién que requieren los
miembros de la junta directiva de la compania, “por la existencia de potenciales
conflictos de interés para deliberar y decidir respecto de la OPA por acciones de

Grupo Argos S. A.”, dice la convocatoria.

Grupo Somos

nu tresa Un Futuro

Entre Todos

La participacién accionaria de Argos, segtin la web de compaiiia, hasta diciembre

de 2021 estaba distribuida de la siguiente manera: 36 % de titulos estan en manos
de Sura, el 13 % son de Nutresa, un 8 % de los titulos son propiedad de fondos
pasivos y un 5 % pertenecen a fondos Colombia. Ademas, hay un 29 % en el que

£stan otros propietarios.

Al modelo de enroque que habia manejado el Grupo Empresarial Antioquefio
(GEA), bajo el cual una compania de las que estan bajo su sombrilla compraba
parte de la otra, entro el conglomerado que lidera Jaime Gilinski, el cual, a través
de varias OPA anteriores a la lanzada por Argos, ha adquirido el 30,8 % del Grupo

Nutresa y cerca del 38 % de las acciones del Grupo Sura.

Consejos para comprar a consciencia y no malgastar el dinero en el Dia
sin IVA

Ahora, laintencién del Grupo Gilinski, con la OPA lanzada por Argos, es comprar

entre 26 % v 32,5 % de acciones, para lo cual inicialmente ofrecié un precio de
4,08 dblares por especie, para luego informar, a través de la SuperFinanciera, que

subia la oferta a 4,28 dolares.
Por medio de su sociedad Nugil, el oferente publicé los respectivos detalles de la
nueva OPA (por Argos), en la que el plazo dispuesto para las aceptaciones de los

interesados en vender sus titulos ird del 21 de junio al seis de julio de 2022.

Ecopetrol Grupo Nutresa Bancolombia
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