DESARROLLO SOSTENIBLE

Innovar para ser
mas competitivo
en el mundo

Desde 2019, la empresa del sector minero
Minminer S.A. ha iniciado la implementacién
de numerosos programas de modernizacién
tecnoldgica, impacto social y reduccién de su
huella ambiental. Son medidas encaminadas
hacia una visién integral de sostenibilidad.

Antes de finalizar el ano, 40 nuevos
hornos de coquizacién iniciaran pro-
cesos productivos en los cerros de Su-
tatausa y Cucunuba, en Cundinamarca.
Estos hornos tipo solera permitiran ha-
cer mas eficiente la produccién de co-
que -en el que Colombia ya es el tercer
exportador de este combustible a nivel
mundial, segtin Fenalcarbén- y dismi-
nuir en un 60 por ciento las emisiones
de gases en el proceso.

Esta inversién, de
14.000 millones de
pesos, es parte del

Andrés Cubides,
gerente Minminer

camino de modernizacién iniciado por
Minminer S.A, en 2019. A ella se suma
la adquisicion de nuevos equipos y la
automatizacion de la medicién de gases
y ventilacién dentro de las minas, una
mejora clave para reducir la accidenta-
lidad. “Estamos innovando para ser mas
competitivos a nivel internacional. Eso
incluye tener unos procesos mas amiga-
bles con el medioambiente, algo clave de
la visién integral de sostenibilidad que
tiene Minminer S.A.”, afirma Andrés
Cubides, gerente de la empresa.

Asi mismo, la inversion social de la
empresa ha pasado de 52 millones de
pesos en 2018 a1.300 millones de pesos
en los ultimos tres afios. Estos recursos
han sido dirigidos a programas como
‘Mujeres todo terreno’, que busca dar
capacitaciones en emprendimiento a
las mujeres de la region y talleres de
equidad de género, ademas de proyectos
educativos como el ‘Club de comunica-
ciones’, que busca mejorar las habili-
dades comunicativas de nifios y jove-
nes. También se realizaron proyectos
de mejoramiento de vivienda y la cons-
truccién de un nuevo salén en la Insti-
tucion Educativa Rural Departamental
Laguna en la vereda de las Penas.

Para Marfa Fernanda Bermudez,
coordinadora de Responsabilidad Social y
Comunicaciones de Minminer S.A., cada
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una de estas medidas supone un paso
adelante en el objetivo de tener un buen
desarrollo local. “Estamos en alianza con
las Juntas de Accién Comunal, los gobier-
nos locales y laacademia para mejorar las
relaciones con la comunidad y con nues-
tros ecosistemas”, anade.

Los cambios han llegado también
al interior del titulo minero, de la mano
de la ingeniera Nohora Cotame, jefe del
Departamento de Gestion Ambiental,
mediante acciones de sensibilizacién y
concientizacién de los lideres del sector,
capacitacion constante de los trabajado-
res y la implementacién de puntos eco-
légicos; miles de toneladas de residuos
han sido aprovechados y reutilizados en
aras de una economia circular. Alrededor
de 40 hectareas han sido reforestadas con
plantas nativas gracias alacreacion de un
vivero y a la generacién de compostaje a
partir de cascaras de madera y huevo.

“No se trata solo de los 1.200 em-
pleos directos que creamos. Se trata de
que todo lo que nos aporta la madre tie-
rra —carbén y coque- se traduzca tam-
bién en el desarrollo socioecondémico
de la comunidad a través de nuestras
iniciativas de responsabilidad social
empresarial. Y eso incluye reducir los
impactos en el medioambiente que
tiene este sector fundamental para el
pais”, concluye Cubides. B
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