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“La sostenibilidad
es un activo que da
mayor rentabilidad”

Ranking de las companias mas sostenibles

COMERCIO. BILLY ESCOBAR,
EL SUPERINTENDENTE DE
SOCIEDADES, EXPUSO EN EL
FORO LR LA RELEVANCIA QUE
HA COBRADO UNA VISION
MAS RESPONSABLE FRENTE
AL ENTORNO PARA LAS 1.000
EMPRESAS MAS GRANDES

BOGOTA

Recientemente se conocieron
los nimeros que movieron las
grandes empresas del pais du-
rante el afio fiscal 2021, es de-

cir, cuantofacturaron

en un ano y quiénes

fueron las lideres. La

informacion es resul-

tado del informe de
las1.000empresas mas grandes
que consolida Supersociedades
de forma anual.

Conbaseaesosresultados,LR
realiz6 el foro ‘Sostenibilidad,
nuevo eje empresarial’ en alian-
za con Colsubsidio, con apoyo de
Alqueria, Bbva, Grupo Coquecol y
Kyndryl. En el encuentro se ana-
liz6lagestiondelasempresasno
solo alaluz de sus ingresos con-
solidados, sino también bajo el
focodesusinversionesy aportes
en sostenibilidad.

El superintendente de Socie-
dades, Billy Escobar, abrio la
conversacion indicando que “la
pandemia nos dio menos duro
de lo que creiamos en términos
empresariales”. Dijoque enelin-
forme delasmas grandes seana-

El indice Yearbook de S&P Global publica la lista de las empresas
mas sostenibles del mundo. Para la edicién de 2022, que evalué
a 7.554 compafiias a nivel mundial, solo 716 entraron en el
anuario, entre las que se encuentran 16 colombianas. Las
empresas que obtuvieron una puntuacién superior a 60 recibie-
ron la distincion de Oro. En ese listado aparecieron tres empresas
locales, que fueron Grupo Argos, Cementos Argos y Nutresa. En

la clasificacién de Plata figuraron Bancolombia y Transportadora
de Gas Internacional; y en la de bronce, Celsia y Suramericana.

Camilo Ramirez

Director ejecutivo de Sistema B

“Invertir en sostenibilidad es clave
para garantizar el futuro de las
compaiiias. Esto no solo trae beneficios

a nivel reputacional, sino también en
ganancia y preferencia de los usuarios”.

lizaron mas de 10.000 empresas
delas1.000seleccionadas, delas
cuales las primeras 10 tenian
que haber registrado mas de 2
billonesen el afo. “Elinforme de
las 1.000 empresas es un foto
claradelasituacionrealdelas fi-
nanzas de las grandes compa-
fiias, el cual se reveld en un mo-
mento clave para Colombia, que
esenmedio deun cambiodego-
bierno. En este listado que sa-
camos evidenciamos como el
empresariado colombiano ha
sidoresilientey ha entendido el
compromiso de apostarle al
pais. Esto a suvez reflejo que ya
nos reactivamos y que la pan-
demia nos dio menos duro”.

$1,2

BILLONES INDICO QUE INVIRTIO
EL ANO PASADO LA EMPRESA
ECOPETROL EN MATERIA

DE GESTION AMBIENTAL.
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Con més sobre los resultados finandieros
de las empresas mas grandes del pafs.

A modo de radiografia regio-
nal, Escobar indico que el gran
jalonadordelaeconomiaempre-
sarial fue Bogotay Cundinamar-
ca, todavez que estas concentra-
ron mas de 46% de 1as empresas
reportadas en el ranking. Asi
mismo, destaco el papel que tu-

Alguerfa le apunta a disminuir carbono

BOGOTA
Empresas de distintos secto-
res compartieron en el Foro LR
experiencias de como la soste-
nibilidad ha modificado su for-
ma de hacer negocios, generan-
do eficiencias y potenciando al
tiempo suimpactoenlas comu-
nidades. Tal es el caso de Alque-
ria, como lo expuso Karol Villa-
mil, gerente de proyectos de
sostenibilidad de Alqueria.
Desde la empresa de alimen-
tos han comenzado a operar la
sostenibilidad bajo una triada:
incorpora la priorizacion de los
asuntos economicos, sociales y
ambientales en el mismo nivel,
coneldesarrollode proyectosde
economiacircularconlascomu-
nidades. “A lo largo de 62 afios
hemos trabajado en una estra-
tegiaintegral, enfocadosencam-
bioclimatico, economiacircular,
nutricion y educacion. También
hemos invertido en bancos de
alimentosy banca madrina para
apoyo con ganaderos. Tenemos
la meta de ser carbono sosteni-
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Pierre Ancines

Karol Villamil, gerente de proyectos de sostenibilidad de Algueria, pre-
sentd proyectos de economia circular que trabajan con comunidades.

ble para 2025”, contd Villamil.
Dentro de los proyectos desta-
can 24 millones de litros de do-
naciones para nifios y nifias de
laregion. En educacion han ga-
rantizado, con la Fundacion Al-
queria Cavelier, el apoyo a jove-
nes en el acceso a educacion

superior de calidad en 31 mu-
nicipios. “Trabajamos integral
y sostenible con grupos de in-
terés, consumidores, y esohace
que tengamos Progreso econo-
mico”, agrego Villamil.

MARIA CAMILA GIL NIEBLES

mgil@larepublica.com.co

vieron el afio pasado regiones
como el Pacifico y el Caribe, en
cuanto a namero de empresas
con ingresos considerables.

Y es que en la region Bogota
y Cundinamarca se domiciliaron
533 de las empresas mas gran-
des, y estas aportaron 63.5%
($576.7 Billones) del total de in-
gresos operacionales. En Antio-
quia se domiciliaron 186 empre-
sas que aportaron 16.2% ($147
Billones)de ingresosoperaciona-
les. Los activos de las empresas
de Bogota - Cundinamarcay An-
tioquia sumaron $1088 billones
y su patrimonio $581 Billones.

Todos estos buenos resulta-
dos indudablemente terminan
también beneficiando, como se

menciond, pilares fundamenta-
lesenlaactividad productiva de
lasgrandes empresas, comoesla
inversion en sostenibilidad.
Precisamente, entérminosde
sostenibilidad, Escobar dijo que
hay que hacerles entender a las
empresas gque esos indicadores
son fundamentales, incluso, en
aspectos como la rentabilidad.
“Esto es un compromiso social,
pero también tiene un impacto
enlaviabilidad delasempresas,
esunactivoy unintangible para
las compaiiias”, dijo.
Paraexpertosen eltemacomo
Camilo Ramirez, director ejecu-
tivo de Sistema B, “invertir en
sostenibilidad es clave para ga-
rantizar el futuro de las compa-

Coquecol replantea la
relacion con comunidad

BOGOTA

Desde Grupo Coquecol le han
apostado alageneracion de ca-
denas de valor, que no solo in-
cluyan a los accionistas, sino
también a los clientes.

“Hemos trabajado en cambio
climatico, biodiversidad, apor-
tede desarrollo social, gobierno
corporativo y ética. Es asi como
comenzamos con proyectos de
abastecimiento responsable,
desarrollo social y relevancia
ambiental. Con esto estamos
contribuyendo a formalizar
nuestro sector minero integra-
do no solo desde el concepto,
sino desde la gestion”, explicé
Natalia Sierra, jefe de sostenibi-
lidad de Grupo Cogquecol.

En los casos de sostenibili-
dad,laempresahatrabajadoen
emprendimientos, cuidado de
escenarios ambientales, asi
como los de desarrollo social
para generar espacios de cono-
cimiento y trabajar competen-

1.400

EMPLEOS HA GENERADO
COQUECOL, UN FACTOR QUE HACE
PARTE DE LAS METAS TRAZADAS
EN SOSTENIBILIDAD.

cias de comunicacion connifios
y nifias de la region.

Sibienno es facil mostrarlos
resultados de politicas sosteni-
bles, desde Coquecol han logra-
do hacer palpables los resulta-
dos. “Cuando trabajamos con
comunidades estamos gene-
randolicencia social paracons-
truir relaciones de largo plazo
yesogeneraresultados comola
mejoray prevencion de desas-
tres ambientales. También nos
ayuda a mejorar eficiencias en
costos en operacion y también
le da unarelevancia a tener un
impacto en la organizacion”,
agrego Sierra. En cuanto a las
pequeiias y medianas empre-
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fiias. Esto significa, empezar a
planear una estrategia desde la
gestion de sus asuntos materia-
les, tanto aquellos para reforzar
como para mantener”.

Esto, “porque garantizar las
operacionesdesde todo puntode
vista: social, ambiental y econo-
mico, trae nosolobeneficios ani-
veldereputacion, sinoque gene-
ra ganancias desde las
eficiencias, aceptabilidad y pre-
ferenciasde consumidores ein-
cluso, garantizar la estabilidad
delos proveedoresy en general
toda la cadena de valor”, dijo.

Es por eso que dentro del es-
quema de inversion de las 1.000
empresas mas grandes del pais
se encuentran apartados en los

Escanee para ver
el video del foro
de LR sobre
"Sostenibilidad,
nuevo eje
empresarial.

Billy Escobar,
superintendente
de Sociedades,
hablé sobre las
operaciones de
caracter verde.
Plerre Ancines / LR

que se estipula redirigir porcen-
tajes importantes a fomentar la
sostenibilidad al interior de las
empresas, a disminuir la huella
de carbonoy las emisiones, y a
mitigarlos dafios producidos de
la actividad productiva.

Por ejemplo, en 2021 Ecope-
trol invirti6 aproximadamente

$1,2billonesengestionambien-

tal, loquerepresentéunaumen-
to de 25% para ese afo, En caso
de Terpel, esta invirtié en ese
mismo afio $6.356 millones,
soloen el pais, Estas seinscriben
dentro de los planes del Gobier-
no Nacional, que busca ser car-
bono neutral hacia 2050.

AILISON GUTIERREZ
@AllisonMarlaG

Plerre Ancines / LR

Natalia Sierra, jefe de sostenibilidad de Grupo Coquecol, explicé que
la sostenibilidad la han trabajado desde los grupos de interés.

sas, la organizacion tiene cla-
ro que para minimizar los cos-
tos operativos, la sostenibili-
dad es clave. Para ello,
establecen que se debe trabajar
desdela triple rentabilidad so-
cial, laboral y econémica, tanto
en grandes como pymes.
Sibienparaunaempresacar-
bonifera, lasostenibilidad esun
pilar fundamental representa-
da en méas de 1.400 empleos,

Grupo Coquecol est trabajando
en varios proyectos en la linea
de innovacion y transforma-
cion. Papel cero, accion clima-
tica, gestion de mejoras de car-
bon metalargico, flexibilidad,
mitigacion delimpacto ambien-
taly desarrollodeiniciativas so-
ciales son algunas de las metas
de la organizacion.

MARIA CAMILA GIL NIEBLES
mgil@elespectador.com.co

“Ingresos de las 1.000 mas
grandes alcanzan 77% del PIB”

BOGOTA

El afio 2021 fue bautizado
comoeldelareactivacion econé-
mica, después del periodo mas
fuerte de la pandemia que se dio
en 2020. Sin embargo, luego de
que laSuperintendencia de Socie-
dades revelara el informe de las
1.000 empresas mas grandes de
Colombia en 2021, se evidenci6
c6mo ese periodo no fue solo el
delareactivacion, sino el del ini-
cio de un crecimiento sostenido
en la economia colombiana.

Asf lo afirmé Maria Ximena
Lombana, ministra de Comercio,
Industria y Turismo, en su par-
ticipacion en el foro LR ‘Sosteni-
bilidad, nuevo eje empresarial’.

En el evento, celebrado ayer,
la Ministra indic6 que las 1.000
empresas que mas vendieron en
2021 reportaron una variacion
de 30,3%enlos ingresos yunauti-
lidad de 105% en 2021, con res-
pectoalafioinmediatamente an-
terior. También dijo que en total
estas sumaron $908 billones en
ingresos operacionales, lo que
equivale a 77% del Producto In-
terno Bruto (PIB), mientras que
las ganancias y utilidades alcan-
zaron $98 billones, que es 8% del
PIB nacional. “Esto nos indica
que pasamos de la reactivacion
economica,alcrecimiento soste-
nido”, preciso.

Enotrotemas, Lombana tam-
bién abordo6 el de la sostenibi-
lidad alinterior delasempresas.
Menciono quelasostenibilidad
tiene una importancia “neural-
gica” desde la cartera de Indus-
tria y Comercio, toda vez que
este es hoy un nuevo eje de de-
sarrollo empresarial.

En ese sentido, se refirio en-
tonces a como le dan agenda a
estetemadesde el Ministerio. Se-
gan Lombana, la sostenibilidad
en el Ministerio la enfocan y tra-
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La ministra de Industria y Comercio, Maria Ximena Lombana, dijo que
Colombia es pionera en certificaciones sostenibles, como la BIC.

bajan desde tres aspectos pun-
tuales dentro de la estructura-
cion de las politicas publicas.

La primera de ellas es la pro-
mocién que hacen para que las
empresassean de Beneficioe In-
terés Colectivo (BIC); el segundo
es la apuesta de un plan de ges-
tionconstruidoconotrosactores
publicos y ministerios, que bus-
ca reducir el impacto ambiental
en los procesos productivos de
las compaiiias; y el tercero es la
inclusion de la mujer en la acti-
vidad productiva.

En cuanto al primero, explico
que las empresas BIC son aque-
llasquegeneranuntripleimpac-
to en su actividad productiva:
una transformacion social y am-
biental,ynosolo financiera. Esto
responde ala Ley 1901 de junio
de 2018, la cual creo el régimen
legal delas BIC, pionero en Amé-

rica Latina. Dentro de sus cifras
de impacto, la Ministra dijo que
alafechayahay1.700 empresas
certificadas como BIC; las cua-
les representan 25% de la totali-
dad de las empresas del sistema
B en el mundo, siendo 98% de
ellasmedianasymicroempresas
en el caso colombiano.

El segundo eje de trabajo esta
ligado al cuidado del medio am-
biente y el cambio climatico en
los procesos productivos. Sebus-
ca el uso sostenible de recursos
conlaimplementaciéndelaeco-
nomia circular en las empresas.
Mas de 640 han ingresado con
compromisos en este plan.

Y, por altimo, el tercero, bus-
ca que las empresas incluyan
mAs mujeres en sus juntas direc-
tivas o cargos de alta gerencia.

ALLISON GUTIERREZ
@AllisonMariaG

DLA destaca potencial de reducir costos

BOGOTA

Las estrategias de sostenibi-
lidad estanllamadas a enfocar-
se desde una cadena de valor.
Camila Del Villar explico que
los clientes hoy son mas sen-
sibles y analistas.

“Los indices de sostenibili-
dad de una compaiia mejoran
en cuanto un consumidor se da
cuenta que ese servicio o pro-
ducto viene acompanado de
una cadena de valor, como los
proveedores, las materias pri-
mas que se utilizan”, dijo la di-
rectora de derecho ambiental y
desarrollo sostenible de DLA Pi-
per Martinez Beltran.

Para Del Villar, las empresas
debenpreguntarsecualeselim-
pacto desde lo ambiental, cuél
es ese aporte desde lo social y
al mismo tiempo como se sigue
conel negocio, yaque hay accio-
nes que se deben cubrir.

Sin embargo, la sostenibili-
dad garantizaria efectos en dis-
minuciéon de costos de forma
tangencial. “Hay que quitar el

estigma que sostenibilidad es
caro y entender que el reto es
aprovechar las normas. Por
ejemplo, los costos que impli-
can los insumos de agua son al-
tisimos y las empresas pueden
reutilizar sus propias aguas re-
siduales. Toca hacer inversio-

Pierre Ancines / LR
Camila Del Villar, directora de derecho ambiental y desarrollo sosteni-
ble DLA Piper Martinez Beltrén, hablod de los retos durante el foro.

nes, peroamediano ylargo pla-
zo es masrentable. Paraeso, no
sedebetenermiedoaesos cam-
biosy tener en cuenta los bene-
ficios que se van aobteneralar-
go plazo”, agrego Del Villar.

MARIA CAMILA GIL NIEBLES
mgll@larepablicacom.co



