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| plantea reformas a su junta directiva: ;se
atornillaran los miembros?

La compafiia busca modificar el periede de permanencia de los integrantes v plantea cambios frente a la participacitn de mujeres.
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-eliminarﬁ de susestatutos lacondicdn de quea partir del 2025 |a Junta debia garantizar [ presencia de al menos una mujer como miembro. - Foto: guillermao torras-semana

El proximo 30 de marzo se realizard la Asamblea General de Acclonistas de

v, despues de dos afios de la llegada dela covid-19 a Colombia, 1a reunidn
se volverd a realizar de manera presencial en el Centro Internacional de Negocios v

Exposiciones (Corferias) a partir de las 00 de la manana,

El orden del dia tiene 18 puntos v, como suele ocurrir en estas reuniones
normalmente, se presentaran y aprobaran los estados financieros de la compafia,
el proyecto de distribucion de dividendos, las reformas a los estatutos, entre otros

informes de gestion tantode la empresa como de la junta directiva,

Precisamente, llama la atencion la reforma estatutaria que propondra Et
sobre 1a eleccion de los miembros de lajunta directiva, que se encuentra en el

punto 17 del orden del dia,

.

Almacenes Exito tendrd cambios en sujunta directiva para el periodo
2022-2024

Actnalmente, la del ol estd integrada por nueve miembros principales sin
suplentes, quienes son elegidos por un periodo de dos afios ¥ pueden ser reelegidos

indefinidaments,

Sin embareo, la compania busca que estas condiclones cambien radicalmente, Su
propuesta es que el periodo de cada unode los miembros se extienda a cuatro
anos, ademas que puedan ser reelepidos mas de una vez por lgnal periodo, perosin
exceder tres periodos en total, es decir que cada integrante puede estar en la Junta

hasta por 12 afios,

¢Y la presencia de mujeres?

En los estatutos sociales de | también se habia estipuladoque a partir del
afin 2023 la junta directiva debia garantizar la presencia de al menos una mujer

como miembro, Noobstante, la compafiia también buscar modificar este puntoy
de ahora en adelante “la sociedad buscara elevar la participacion de mujeres, en

linea con sus objetivos de diversidad e inclusion”,

Deacuerdocon un informe de la Superintendencia de Sociedades, diversificar las
untas directivas significa tener diferentes puntos de vista para tomar mejores

decisiones, Ademas, cuando la participacion de mujeres en una junta es cercana

al 33 %, se puede tener una mejora significativa de la rentabilidad,

especificamente de 15,8 puntos porcentuales en el Retorno Operacional de Activos

(ROA) v de 24,6 puntos porcentuales en el Retorno sobre el Fatrimonio [ROE),

Lajuntadiretina de-e.*té canfarmada par nueve harmbresy una sala rmuojer: Tedilia Mari Yeler White. - Foto: FangiiaMua | Detty Images

Actnalmente, lajunta de E 1 esta conformada por nueve hombres y una
sola mujer: Cecilia Maria Velez White, desde abril de 2021, Los demas miembros
de la Junta son Luis Guillermo Echeverri, Juan Emilio Posada, Sergio Restrepo
[saza, Luis Santiago Perdomo, Esteban Piedrahita Uribe, German Eduardo
Cuintero, Carlos Gustawo Cano [representante de los accionistas minoritarios) ¥

Hernando Ramirez Plazas representante de los departamentos productores de

hidrocarburos explotados por

Todos los miembros de la Junta, menos Carlos Gustavo Cano v Hernando Ramirez
Plazas, han sido elepidos por el pobiernodel presidente [van Duque, pues

recordemos que el Gobierno nacional es el dueno del 88,49 % del

No hay ninguna duda de que estas reformas seran aprobadas en la Asamblea

Feneral de Accionistas,
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Siate riiern brosde la junta direct g ban sido alegidas por el gabierno del prasidents hdn Duque. - Fata: Grupo Semana

Entregara S 11,5 billones en dividendos

Tras registrar en 2021 las mejores ganancias en toda su historia, mas de 16,7

billones de pesos, 1a junta directiva de B 0l aprobd presentar el proyecto de

distribucion de utilidades para sus accionistas el proximo 30 de marzode 2022 en

la Asamblea General de Acclonistas,

Mas de 20,4 billones de pesos seran puestos a consideracion de la Asamblea, delos
cuales 11,5 billones de pesos seran entregados a los accionistas v 8,8 billones de
pes0s seran para la constituclon deuna reserva ocasional, destinada a brindarle
soportea la sostenibilidad financiera de la compatiia v flexibilidad en el desarrollo

de smestrategia,

Alianza entre Celsia ¥ Grupo Bancolombia Capital para financiar

proyectos de energla solar

El proyecto de distribucion de utilidades propone distribuir un dividendo ordinario
de 243 pesos por accidn ¥ uno extraordinario de 37 pesos por accion, para un total

de dividendos de 280 pesos por accidn,

El Gobierno nacional, como duefio del 88,49 % de las acciones de Ecopetrol,

recibira en total 10,2 billones de pesos en dividendos, Tanto el dividendo ordinario

como el extraordinario se pagaran en el cursodel ano 2022,

Por su parte, a los accionistas minoritarios se les entregaran mas de 1,3 billones
de pesos, El dividendo ordinarioy el extraordinario se pagaran €l proximo 21 de

abril de 2022,

Juntadirectiva ALCionistas
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