AVANZA EL SECTOR MINERG-ENERGETICO EN LA GUAJIRA

En el afio 2020, se conformé Mesa Mds La Guajira con el propésito de articular la accién empresarial con las del Gobierno, la
institucionalidad regional, las comunidades y actores de la regién para impulsar el desarrollo y la compéetitividad en la region.

7% sta iniciativa busca disefiar e im-
plementar apuestas regionales
conjuntas que propendan por
® una transformacién del depar-
tamento, con perspectiva integral,
de largo plazo y profundo respeto y
consideracién de la riqueza cultural y
social y al mismo tiempo, que logre
la construccién y funcionamiento del
tejido.empresarial en la regién.

La Mesa Mas La Guajira agremia
a nueve empresas del sector mine-
ro-energético del pais: AES Colombia,
Celsia Colombia, Cerrején, Ecope-
trol, ENEL, Hocol, ISA Intercolombia,
Promigas y la Transportadora de
Gas Internacional. Las cuales estan
comprometidas con La Guajira y vi-
sualizan en la Mesa un catalizador y

La Mesa Mas La
Guajira es una
iniciativa de la ANDI
y de las empresas
minero-energéticas
presentes en el de-
partamento que va
a permitir unificar
los esfuerzos para
aumentar la capaci-
-dad de impacto.

articulador de iniciativas que gene-
ren un mayor impacto social en este
departamento.

Desde su creacién, este vehiculo
de impacto colectivo ha iniciado la
construccién de una visién comun
de largo plazo entre sus afiliados. La
agenda de trabajo de la Mesa Mas La
Guajira ha priorizado los temas de
especial atencién en el departamen-
to de La Guajira: fortalecimiento ins-
titucional, gestién social, infraestruc-
tura y biodiversidad.

La Mesa Mas La Guajira es una ini-
ciativa de la ANDI y de las empresas
minero-energéticas presentes en el
departamento que va permitir uni-
ficar los esfuerzos para aumentar la
capacidad de impacto. Dentro de las
victorias tempranas se destaca la do-
nacién de cuatro unidades de cuida-
dos’intensivos al Hospital San José de
Maicao como apoyo a la contingencia
generada por el Covid-19, la firma
del Acuerdo por la Biodiversidad y

‘Desarrollo por el Caribe: Conexién

La Guajira y el trabajo articulado con
actores relevantes en el territorio
como: Camara de Comercio de La
Guajira, Comisién Regional de Com-
petitividad, Universidad de La Guaji-
ra, Corpoguajira, Gobernacién de La
Guajira, Alcaldia de Uribia y el Minis-
terio de Minas y Energia:

Este espacio articulador del sector
privado en La Guajira tiene el poten-
cial de generar un cambio real en la
vida de los guajiros. El fortalecimien-
to del sector privado y la llegada de
grandes empresas del sector minero

energético permitirdn aportar a la
generacién de empleo formal, a la di-
namizacién de la economia local y a
la puesta en marcha de proyectos de
inversién social que se complemen-
taran con los recursos que tributan
para el financiamiento de obras y
programas para el desarrollo de la
region.
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la oferta comercial y
sea parte de nuestros

patrocinadores.
Ibedoya@andi.com.co - agiraldo@andi.com.co
cespinosa@andi.com.co



